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1. Introducdo:

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um documento essencial do Sistema Unico de Saude (SUS) e que apresenta
elementos fundamentais para avaliacdo e planejamento de atividades que visem o0 alcance dos objetivos do SUS. O RAG 2020,
permite a verificacdo da efetividade e da eficiéncia alcancadas na atencédo integral a saude, subsidia as atividades de controle e

auditoria, além de constituir-se em importante instrumento de controle social e de referéncia para a participacéo social.

Nesse sentido, este relatério expde o trabalho do 12° Centro Regional de Saude (CRS), representacdo da Secretaria
Executiva de Saude Publica do Parad (SESPA), na busca do alcance dos objetivos, diretrizes e metas da Regido de Saude
Araguaia, presentes no Plano Estadual de Saude para o periodo de 2020 a 2023 e na Programacao Anual de Saude de 2020,
atendendo aos preceitos da Lei Complementar 141/12, de 13 de Janeiro de 2012, e elaborado com base no Artigo 6° da Portaria
2.135, de 25 de Setembro de 2013, que estabelece diretrizes para o Processo de Planejamento do Ambito do Sistema Unico de

Saude.

Assim, este documento explicita o relato da estrutura administrativa do 12° CRS/SESPA, da execucdo financeira de 2020 e
das atividades de apoio, monitoramento, avaliagdo e orientacdo no ambito da atencdo primaria em saude, vigilancia em saude e
controle e avaliacdo de acbes e servicos, em meio a uma pandemia, na Regido Araguaia, e informacgdes sobre as reunides da
Comissao Intergestora Regional Araguaia (CIR Araguaia). Esta regido contempla 15 municipios que coincidem com a area de
abrangéncia administrativa do 12° CRS/SESPA.

Espera-se, portanto, que este relatorio subsidie e contribua para o planejamento das metas, indicadores do Plano Plurianual
do Estado do Para (PPA) e das metas interfederativa pactuadas, bem como propor a¢des que contribuam para o avanco do

Sistema Unico de Satde do proximo exercicio.



2 - Regido de Saude Araguaia:

Localizado em Conceicéo do Araguaia, na Regido Sul do Para, o 12° CRS/SESPA tem sob jurisdicdo os municipios de Agua Azul
do Norte, Bannach, Concei¢ao do Araguaia, Cumaru do Norte, Floresta do Araguaia, Ourilandia do Norte, Pau D’arco, Redenc¢ao, Rio

Maria, Santa Maria das Barreiras, Santana do Araguaia, Sao Félix do Xingu, Sapucaia, Tucuma e Xinguara, conforme mapa abaixo.
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2.1 - ESTIMATIVA POPULACIONAL: A Regido Araguaia de Saude possui 565.301 habitantes, segundo estimativa do IBGE 2020,
distribuidos nos 15 municipios da jurisdicdo do 12° CRS/SESPA, em uma &rea territorial de 174.174,88 Km* Para 2021, a estimativa do

IBGE é de um acréscimo de 6.462 habitantes na regido.

ESTIMATIVA POPULACIONAL 2020, POR MUNICIPIO DA REGIAO ARAGUAIA DE SAUDE/PA - IBGE-2020

MUNICIPIO POPULACAO
Agua Azul do Norte 27.615
Bannach 3.262
Conceicao do Araguaia 47.991
Cumaru do Norte 13.761
Floresta do Araguaia 20.525
QOurilandia do Norte 33.335
Pau D'Arco 5.410
Redencéo 85.563
Rio Maria 18.201
Santa Maria das Barreiras 21.850
Santana do Araguaia 74.419
Sao Félix do Xingu 132.138
Sapucaia 6.009
Tucuma 30.136
Xinguara 45.086
TOTAL 565.301




3. DAS ACOES DESENVOLVIDAS EM 2020 PELA 12° CRS/SESPA

3.1. - Divisdo Administrativa:

3.1.1 - Consideracdes Iniciais:

O presente trabalho foi elaborado a partir da definicdo de equipe responsavel pela Avaliacdo 2020 e o Planejamento das
Acdes 2020. O Relatério demonstra as acdes / metas realizadas no ambito deste 12°CRS/SESPA.
No decorrer do ano, a Divisdo Administrativa do 12°CRS/SESPA, entre as atividades de rotina pertinentes ao setor e

atualizacdo e/ou implantacdo de servicos realizou as seguintes atividades:

1.1. Acompanhamento e Controle da Dotacdo Orcamentéria / Financeira;

1.2. Acompanhamento do PPA - Plano Plural Anual,

1.3. Elaboracao do QDQQ - Quadro Demonstrativo de Quota Quadrimestral;

1.4. Realizacao emisséo de Notas de Empenho, Liquidagdo e Pagamentos;

1.5. Atuacao do Controle Internos em todas as areas com recomendacdes e orientacdes a respeito da conformidade diéaria;
bem como analises e Pareceres dentro dos processos, para a realizagcdo da conformidade e encaminhamento dos mesmos
aos setores competentes para as devidas correc¢des e justificativas;

1.6. Prestacéo de Contas Quadrimestrais e encaminhamento a AGE- Auditoria Geral do Estado e TCE- Tribunal de Contas do

Estado;

1.7. Emisséo de Relatério ao Nivel Central,

1.8. Contratos de Pessoas Juridicas;

1.9. Controle de Diérias e utilidade publica;



1.10. Controle e agendamento dos auditorios;
1.11. Levantamento do Patriménio de Bens Mdveis e Bens de Consumo;
1.12. Baixa de Material no Sistema - SIMAS;
1.13. Atualizacdo de cadastro e programacéao anual de férias dos servidores da SESPA e Ministério da Saude para o exercicio de 2020;
1.14. Controle de frequéncia diaria e mensal dos servidores da SESPA e dos servidores cedidos da FUNASA e Ministério da
Saude;
1.15. Supervisao a Saude ocupacional dos servidores tutelados da Justica (FUNASA e Ministério da Saude);
1.16. Controle e encaminhamento de licenca saude, licengas sem vencimento, licenca -premio, licenca maternidade e outras;
1.17. Elaboragao e Publicagdo das Portarias diversas;
1.18. Agendamento e acompanhamento do controle de salde ocupacional dos servidores cedidos da FUNASA ao
Ministério da Saude, junto a
SESPA/ NIVEL CENTRAL;
1.19. Realizacdo de levantamento da conservacao da frota de veiculos nos municipios de jurisdicdo desta Regional de
Saude;
1.20. Atuacao da CPL - Comissédo Permanente de Licitacdo na realizacdo de Certames na Modalidade Pregdo Presencial;
1.21. Atuacéo do Pregoeiro e membros nos Processos Licitatorios;
1.22. Encaminhamentos de Cadastro de Fornecedores ao SICAF / SEAD;
1.23. Alimentacao das acdes do SIGPLAN.

1.24. Cadastro de documentos no sistema E-Protocolo de Processo, Tramitacdo na Regional e Nivel Central.



3.2 - Rol dos Responsaveis pela Administracédo do 12° CRS/SESPA NO ANO DE 2020:

ROL DE RESPONSAVETS
EXERCICIO / 2020
COD. UG / GESTAO - SIGLA UGS
RELACIONADAS
1. CODIGO UG 200106 / GESTAO 01 /01/2020 A 31/01 NOME DO ORGAQ: 12°CENTRO REGIONAL DE SAUDE/SESPA / UG -200106 - CONCEIGAQ DO ARAGUAIA - PARA
12020 / 12°CRS/SESPA
200106/2020 12° CENTRO REGIONAL DE SAUDE / SESPA PERIODO:01-01/2020 a 31/12/2020
PERIODO )
NATUREZA DE RESPONSABILIDADE el gg:"’ATM;TR'C' / CARGO ng%\o ;‘,{g,,‘;iﬁgﬁ'g,":g,g‘;g,‘; PlTBIE’IgE(;Ei\%AJS ggE ENDEREGO RESIDENCIAL COMPLETO ENDEREGO DE CORREIO ELETRONICO
INICIo | FIM
CPF:891.273.072-04 Secretario (19/02/2020  (31/12/2020 DECRETO 19/06/2020 |Avenida: Gentil Bittencourt n°808
Dirigente Maximo (e seus ‘?[pr_lano Ferraz Santos IG\djL:gtodde SEP 2gg§4—0 l:a;iare
substitutos)Ordenadora das Despesas tntor estao de . A
Politicas de Belém Para
Satide
Andreia Ribeiro da
Cunha Camara Diretora P o
- L . . Av. Braulio Venceslau S/N
Dirigente Maximo (e seus CPF: 673.786.762-68 Regional . Portaria n° 537/2019 Rat =
substitutos)Ordenadora das Despesas Matricula: 5945924-1 18/01/2019 33.784 de 18/01/2019 Qu_adra 1 Lofe 39 - Bairro Sao | arcunha10@yahoo.com.br
Luiz - Redengao
Contato:94-99107-1310
DAS-0114
Ismaene Marciano Reis Diret
Dirigente Maximo (e seus CPF: 783.951.942-34 R::igr:ZI . Rua Norberto Lima, 542 Bairro: |
substitutos)Ordenadora das Despesas Matricula. 59192993-3 01/10/2020 | 30/10/1020 | Portaria n° 0799/2020 | 34.370 de 13/10/2020 | Centro - Redengdo CEP:68533- | ismaene936@yahoo.com.br
Contato: 94-99180-3176 240
DAS-0114
Ellen Cristina Santana
da Silva Diretora
. L . L . 33.748 de . = . _n .
Chefe Div.Adminsitrativo CPF: 006.732.402-90 Administr | 18/01/2019 - Portaria n° 538/2019 Av. Caiapo n°3.100- Sao Luiz Il ellencristina@hotmail.com
Matricula. 294524-1 ativa 18/01/2019
Contato: 94-99107-1310
DAS-011.3
Leide Augusto da
S.Gama Agente de
. ] . o
Chefe Div.Adminsitrativo CPF:177.870.412-34 Saide 020032020 | 31/03r2020 | Fortarian 34.148 de 19/03/2020 | Rua 13,n° 527-Vila Nova .
Matricula n° 113077-1 0157/2020 augusto.gama@hotmail.com
Contato:94-99140-8498




Responsavel(eis) pela Consultoria,
Procuradoria ou Assesssoria Juridica

Nivel Central / SESPA

. Anneth da Silva Matos | Auxiliar
Gestor responsavel pelas Areas CPF-328.348.702-25 Informatic
Orgamentaria, Financeirqa, Tesouraria ou Matr.iculé n°.5 187826-1 a 21/05/2009 - Portaria n° 508/2009 | 31.423 de 21/05/2009 Rua Contorno n° 3.452-Séo Luiz Il | nneth.matos@hotmail.com
equivalente( e seus substitutos) Contato: 94-09163-5025
Edilene Maria Caldas Agente
. Santos Agm
Gestor Responsavel pela Area de Gestao de | CPF:249.131.032-53 ’ ) s 0§44 Vi . .
Pessoas e Folha de Pagamento Matricula n° 0094420- 23/03/2014 Portaria n°007/14 32.587 de 19/02/2014 Rua 44, n° 611 -Vila Cruzeiro edilenecaldas@yahoo.com.br
014
Contato:94-99147-5914
Renato Mendes da Contador
Silva . —
Contador (res) Responsavel( eis) CPF:383.255,802-25 11112019 | 111112021 | Portaria n°731/2019 | 34032 de 1111112019 ﬁ';ffgﬁg‘s":fggagem Domingog Renato_ms2006@yahoo.com.br
Matricula.016925/0-9
Contato:91 - 8213-1448
Leide Augusto da
S.Gama ggggze de
Responsaveis pela Unidade de Controle CPF:177.870.412-34 o 0 BT
Interno -UCI Matricula n° 113077-1 25/02/2011 Portaria n° 813/2011 31.901 de 26/04/2011 | Rua 13,n° 527-Vila Nova augusto.gama@hotmail.com
Contato:94-99140-8498
Leide Augusto da Agente de
Responsaveis pela Conformidade dos Atos gs::% 870.412-34 Safide
de Gestao(Agente) Publicos de Controle - Lo 25/02/2011 Portaria n®813/2011 | 31.901 de 26/04/2011 Rua 13,n° 527-Vila Nova .
APC(s) Matricula n° 113077-1 augusto.gama@hotmail.com
Contato:94-99140-8498
Anneth da Silva Matos | Auxiliar
Responsaveis pela Unidade de Controle | CPF:328.348,702-25 Informatic | 0910312020 | 310312020 Portaria n°009/2020 | 34135 de 05/03/2020 | Rua Contorno n° 3.452-Séo Luiz I | nneth.matos@hotmail.com
Interno -UCI Matricula n®5187826-1 | a
Contato: 94-99163-5925
Responsaveis pelo atendimento das ;z:;;zma de Sousa Téc.Gesta
;f(':'gzgﬁn‘&f:ess° a informagdo CPF: 28241851200 | ©PUPC@ | 941039019 . Portaria n° 05312019 | 33.955 de19/08/2019 ‘:“;'1%‘*3“"°R°°ha N® | Juci_53@hotmail.com
i . o .7116,Centro
Matricula n° 5832314-2
Contato: 94-99128-9088
Responsaveis pelo atendimento das Maria da Conceigéo Agente
solicitagdes de acesso a informagao Teixeira da Silva L N Trav.Estevéo Galais, n°56, . . .
SIC.PAJOUVIDORIA CPF:690.291.992-53 ;:t(ii‘;l:‘mlstr 30/10/2020 - Portaria n°036/2020 | 34.392 de 30/10/2020 BairroUniversitaria Ceicamaria169@gmail.com
Matricula:58906141




Contato:94-99249-9084

Lucas Villela Amaral

Autoridade de Gerenciamento SIC PA 325123::,17;651772832;3 4 Ag.Adm 19/08/2019 Portaria n° 052/2019 | 33.955 de19/08/2019 ?\;ﬁfgzgtl:gRocha N Juci_53@hotmail.com
Contato: 94-99191-6080
Handressa Karen
Araujo Silva Chefe Portaria n®

Lo CPF: 003.216.412-21 L Rua  Angelim,26- Condominid .

Chefe Div. Técnica Matricula. 5897798-1 aDlv.Tecnlc 01/04/2019 2.956/2019 33.840 de 02/04/2019 JardimFlamboyant Handessakaren1992@gmail.com
Contato:94- 99224-3992
DAS - 011.3
Ismaene Marciano Reis
CPF: 783.951.942-34 - . x

Chefe Div. DOCA Matricula. 59192993-3 gir:/elf;OC A | 18012019 Portaria n® 54012019 13;0714;02'; ’;;’;éN”bem Lima ,542 Redengao- <. 2enereis@hotamil.com
Contato:  94-99180-3176| ~
DAS-011.3
Gleidson de Sousa do
g;::r.no 996.656.622-87 Chefe Portaria n° Rua: Angelim n° 26 - Setor Jardim

Chefe Div. Endemias Matr.icula. 59'51 0§8-1 E1iiva.§nde 27/09/2019 4.82212019 33.995 de 27/09/2019 | Flamboyant gleidsonsousacarmo@gmail.com
Contato: 94-99288-7215
DAS - 011.3

Responsaveis pela Consultoria, NIVEL

Procuradoria ou Assessoria Juridica. CENTRAL/SESPA
Lucas Villela Amaral |9

. . CPF:304736.178.97 | Administr .

Autoridade de Gerenciamneto SIC.PA Matricula n° 57234534 ativo 22/09/2019 Portaria n° 053/2019 | 33.955 de 23/09/2020 Av. Marechal Rondon N°2.671 Lucas.vamaral@uol.com.br
Contato: 94-99191-6080
Jucirema de Sousa sc.Gesti

Responsaveis pelo atendimento das Gomes Teéc. e.sta . o

L . = . o Publica . Av.BeneditoRocha N . .

solicitagdes de acesso a informagao CPF: 282.418.512-00 21/03/2019 Portaria n° 054/2019 | 33.955 de19/08/2019 1.716.Centro Juci_53@hotmail.com

SIC.PA/OUVIDORIA Matricula n® 5832314-2 e
Contato: 94-99128-9088
Edinaldo Ferreira da

Responsaveis pela area de Almoxarifado( e Silva Agt’ente de . s U - .

seus substitutos) CPF:259.585.933-15 Saude 03/10/2011 Portaria n° 10/2011 32.011 de 03/10/2011 Av. Caiap6s n°2.969 Sao Luiz Il edi.silval2@live.comm
Siape n°® 0504995
Contato:94-99125-9101
José Divino dos Ag.

. . Santos Administr - "

§:frfrg’;f“a;’(e§s':z': area de ggmmiﬁ ! o | CPF81576203653 | ativo 2410912019 Portarian® 057/2019 (33993 de 250912019 | 12 Robson - Gurido. 0°810F gy inoamma@notmail com
Matricula n° 5897529-1
Contato:94-99137-9827
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Darley da Silva Santos | Agente
Responsaveis pela alimentagdo do Sistema | CPF:853.959.272-04 Admistrati o Av. 7 Setembro,n® 2.509 - Centrd .
SISPATweb(e seus substitutos)Digitador Matricula n° 58975221 | vo 24/09/2019 Portaria n° 057/2019  |33.993 de 25/09/2019 Canudinho Darley.libra@yahoo.com.br
Contato:94-99222.4443
Edinaldo Ferreira da
. . = . Silva
gleMsKg"sa"e's "el')a tf’t"rt“e“‘a‘;“ do Sistema | opr.559.585.933-15 Agente de | 031012011 Portarian® 1012011 | 32011 de 03102011 | Av. Caiapés n°2.969 Sio Luizll | edi.silval2@live.comm
(e seus substitutos) Siape n° 0504995 Saide
Contato:94-99125-9101
Jean de Carvalho
Responsaveis pela alimentagéo do Sistema Mendonga Agente
. CPF:650.634.812-22 . 12102114 Portaria n° 004/14 32.582 de 12/02/14 Rua 30 de Maio n° 3.066 Centro jimendonca79@bol.com.br
SIGPLAN( e seus substitutos) . o Adminstra
Matricula n® 5832632-3 tivo
Contato:94-99138-3657
Jean de Carvalho
Presidente da Comissao Permanebnte de Mendonga Ag
L CPF:650.634.812-22 oL 25/06/2020 | 25/06/2021 Portaria n® 023/2020 34.264 de 26/06/2020 | Rua 30 de Maio n° 3.066 Centro jimendonca79@bol.com.br
Licitagao- CPL . o Adminsitr
Matricula n® 5832632-3 ativo
Contat0:94-99138-3657
Armando V.do
Nascimento Agente de . o - .
PREGOEIRO CPFA4660458253  |Saude | 26052020 | Z992%2! | portaria o 02112020 (32235 de 28052020 | N2 DO Sebastiao Tomds n ) amandovieiranascimento@yahoo.c
. o . om
Siape n° 0504616
Contato:94-99224-3335
Responsavel pela Area de arrecaedagao (e Néo se aplica a esta
seus substitutos) UG
Outros especificar
Anneth da Silva Matos
CPF:328.348.702-25 Aux. De
Matricula n° 5187826-1 Ianformatlc 26/05/2020 | 26/05/2021 Portaria n°021/2020 34.235 de 28/05/20 Rua 12, n°366-emerencio nneth.matos@hotmail.com
Contato: 94-99163-5925
Darley da Silva Santos ﬁg;r:tneistr
Equipe de Apoio dos Procedimentos de QPF:853.959.272-04 . o Av. 7 de Setembro,2.5111 darleylibra@hotmail.com
Pregdo Modilidade Presencial. Matricula n° 5897522-1 ativo 26/05/2020 |26/05/2021 | Portaria n°021/2020 34.235 de 28/05/20 Canudinho
Contato:94-99222-4443
Luizmar Guilherme da
Silva Agente
CPF:244.165.762.34 Administr | 26/05/2020 | 26/05/2021 | Portaria n°021/2020 | 34.235 de 28/05/20 Av. Carajas n°3.550-Sao Luiz Il luizmarquilherme2015@outlook.com
Matricula n® 5897537-1 | ativo

Contato:94-99191-8082
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Leonaldo Carvalho da

Silva Agente Rua: Belo horizonte, n° 3492
CPF:959.665.792-53 Administr | 26/05/2020 26/05/2021 Fortaria n°021/2020 34.235 de 28/05/20 e . ’ Leonaldocarvalhosilva@gmail.com
. . Bairro Sao Luiz Il
Matricula n® 5897544-1 | ativo
Contato:94-99175-2516
Armando Vieira do
Nascimento Ag Rua Dom Sebastiao Tomas n° | armandovieiranascimento@yahoo.c
Coordenador Cotagao Eletronica CPF:146.604.582-53 | 11/09/2015 - Portaria n° 006/2015 |32.970 de 14/09/2015 ’
. o Saude 1.142 om
Siape n° 0504616 Pibli
Contato:04-09224-3335 | ' U°!Ica
Ademar Coelho
Barbosa Motorista
Chefe / Responsavel Setor de Transporte CPF:032.692.292-53 Oficial 22/08/2016 Portaria n°027/2016 | 33.205 de 05/09/2016 | Rua 01, 1.528 - Vila Cruzeiro acoelhobarbosa2015@bol.com.br
Siape n° 505545
Contato:94-99213-7518
Edvaldo Borges de
Sousa Ag. Rua Dom Sebastido Thomas n°
Responsavel pelo Setor de Compras CPF:318.628.102-49 Controle 10/05/2012 - Portaria n® 012/2012 |32.154 de 10/05/2012 edvaldo011172@gmail.com
R ! 2250
Matricula n® 5832659-3 | Endemias
Contato:94-99118-2188
Luizmar Guilherme da
. = Silva Ager!te .
Responsavel pelo Setor de Prestagdo de | oppoyg 16576934 [ AMINSItr | 10659014 - | Portarian®003/2014 | 32582de 121022014 | Av. Carajés n3.550-S30 Luizll | luizmarquilherme2015@outiook.com
Contas : o ativo
Matricula n® 5897537-1
Contato: 94-99191-8082
José Divino dos Ag.
Santos Administr -
CPF:815.762.936-53 ativo 11/09/2020 Portaria n° 033/2020 |34.343 de 14/09/2020 gg:‘t’m Robson  Gurjdo  n%810} y;vinoamma@hotmail.com
Matricula n°® 5897529-1
Responsaveis pelo Inventario de Bens Contato:94-99137-9827
méveis e Iméveis Darley da Silva Santos | ,9°"°
CPF:853.959.272-04 - i o Av. 7 de Setembro,2.5117 darleylibra@hotmail.com
Matricula n° 58975221 | 2tive 11/09/2020 - Portaria n°033/2020  |34.343 de 14/09/2020 Canudinho
Contato:94-99222-4443

3.3 - ACOES DESENVOLVIDAS PELA DIVISAO ADMINISTRATIVA:
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SETORES

PROPOSTA

ACAO

METAS

RECURSOS HUMANOS

Seletivo para Nivel Superior e Médio

Enfermeiro, Médico, Biomédico,
Administrador e Agente Administrativo.

Contratagéo de servidores na
Area Administrativa

Capacitag6es aos servidores nas areas de:
Pregoeiro;

Setor de Transporte;

Prestacdo de Contas;

Gestéo de Protocolo;

SISPAT-WESB,;

Sistema de Contrato;

SIAFEM,;

Orcamentério e Financeiro;

PAD e PAE

Controle Patrimonial;

Capacitacdes para APC - Agente Publico de Controle

Interno

Recursos Humanos e ADC Agente de
Desenvolvimento e Capacitacao.

SIGPLAN - Dificuldade
de Alimentacao do
Programa devido o sinal
da Internet precério.

Alimentacgéo realizada razoadamente
no recebimento do Relatério dos
responsaveis no desenvolvimento das
acgoes.

Resolutividade no Sinal de
Internet.

Comprometimento dos
responsaveis na entrega
dos

Relatorios das acdes
realizadas.

Capacitacado referente as atividades inerentes a
funcéo.

Prestatividade no Repasse das Informac6es pelos
Responséveis das a¢oes.
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PREGAO ELETRONICO

Disponibilizagdo de Pontos de VPN para atuagéo
do Pregoeiro no acesso ao Banco de Precos do
SIMAS.

TRANSPORTE - Alguns
veiculos ainda se
encontram sem condi¢des
de uso.

Manutencédo e Reformas de alguns
Veiculos;

Aquisicdbes de pecas
Manutenc¢édo da frota;

para a

Pagamento de Licenciamentos;
Locagéo de Veiculos

pelo
12°CRS/SESPA/ENDEMIAS, para
atender em partes a demanda
das acbes desenvolvidas junto aos
municipios de jurisdicao deste.

Reforma e manutencéo da
frota;

Aquisicao de Veiculos novos
através de Locacao.

ALMOXARIFADO -
Disponibilizagéo de Pontos
de VPN para atuac¢éo dos
responsaveis para dar baixa

Servidor se deslocando do prédio do
Almoxarifado 02(duas) vezes por
semana para o0 prédio da sede do
12°CRS/SESPA para realizar baixa no

Sistema
prédio

Implantacdo do
(PRODEPA) no
do
Almoxarifado.

Disponibilizag&o de Pontos de VPN para atua¢éo
do Servidor no acesso ao SIMAS para realizagédo
de baixas de materiais.

de entrada e saida no
SIMAS.

Sistema de Materiais e Servigos -
SIMAS
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PROTOCOLO -
Equipamentos antigos e
sem condi¢des de
atendimento mais &gil aos
UsSuarios.

Atuacdo com precariedade de
equipamento.

Aquisicao de equipamentos que
atendam a demanda
dos

usuarios do sistema;

Capacitacdo dos servidores
envolvidos.

Disponibilizagdo de Recursos
Humanos e veiculo para atuar
da distribuicdo de documentos
aos municipios do
12CRS/SESPA.

Participar de capacitacdo de (Reciclagem) para
melhor desenvolver as atividades inerentes a sua
funcéo.

SIAFEM/ SIMAS /SIGC -
Capacitagdes/Reciclagem

para servidores que
atuam nos referidos
Sistemas.

Operacionalizagdo com  muita
dificuldade dos sistemas, por falta de
disponibilidade de Pontos de VPN.

Melhoria no provedor para a
utilizacdo dos Sistemas.

Disponibilizagéo de Pontos de VPN para atuacéo
dos Servidores no acesso aos Sistemas: SIMAS
na realizacdo de baixas de materiais e
codificacéo de processos, SIGC - Para cadastro,
manuten¢do, alteracdo, apostilamento e
fechamento de Contratos.

Disponibilizacéo de Ponto de VPN para atuacédo do
Setor de Compra para a realizagdo de Codificacédo
(Materiais e Servicos) bem como consultas no banco
de precos.

CONTROLE INTERNO

Acesso diariamente ao Sistema
SIAFEM Para o registro  das
Conformidades diaria.

Acessos aos itens estabelecidos pelo
Sistema Controle Interno do Poder
Executivo Estadual apoiando e

Melhoria no provedor para a
utilizacdo dos Sistemas.

Disponibilizacéo de Pontos de VPN para atuacio

do APC no acesso aos Sistemas via PRODEPA

que deveria ser diariamente em todos 0S processos e
em todas as suas fases (PRD, NE, NL, OB).
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de entrada e saida no Sistema de Materiais e Servigos -

SIMAS. SIMAS

PROTOCOLO - Atuacdo com precariedade de Aquisicao de equipamentos que| Participar de capacitacéo de (Reciclagem) para
Equipamentos antigos e equipamento. atendam a demanda melhor desenvolver as atividades inerentes a sua
sem condigBes de dos funcgéo.

atendimento mais agil aos
usuarios.

usuarios do sistema;

Capacitacdo dos servidores

envolvidos.

SIAFEM/ SIMAS /SIGC -
Capacitagdes/Reciclagem

para servidores que
atuam nos referidos
Sistemas.

Operacionalizacdo com  muita
dificuldade dos sistemas, por falta de
disponibilidade de Pontos de VPN.

Disponibilizacdo de
RecursosMelhoria no provedor
para a

utilizacéo dos Sistemas.

Disponibilizag&do de Pontos de VPN para atua¢éo
dos Servidores no acesso aos Sistemas: SIMAS
na realizacdo de baixas de materiais e
codificagcéo de processos, SIGC - Para cadastro,
manutengdo, alteracdo, apostilamento e
fechamento de Contratos.

Disponibilizag&o de Ponto de VPN para atuag&o do

CONTROLE INTERNO

Acesso diariamente ao Sistema
SIAFEM Para o registro  das
Conformidades diaria.

Acessos aos itens estabelecidos pelo
Sistema Controle Interno do Poder
Executivo Estadual apoiando e

Melhoria no provedor para a
utilizagéo dos Sistemas.

Setor de Compra para a realizacao de Codificagcao
Disponibilizagéo de Pontos de VPN para atuagao

do APC no acesso aos Sistemas via PRODEPA

que deveria ser diariamente em todos 0s processos e

em todas as suas fases (PRD, NE, NL, OB).
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3.4 - VEICULOS E EQUIPAMENTOS COM USO DE COMBUSTIVEL NO 12° CRS/SESPA:

ITEM | PLACA MARCA MODELO TIPO ANO/MOD| ORIGEM | LOTACAO TIPO COMBUSTIVEL 3
N° DO CHASSI RENAVAM SITUACAO
1 JUD-1137 | Chevrolet S-10 Camioneta | 2001 FUNASA | Conc. Araguaia Diesel 9BG138BC01C408041 | 763039250 ATIVO
2 JUM-7396 | MITSUBISHI | L200 Camioneta | 2008 PROPRIO | Conc. Araguaia Diesel 93XGNK7408C846567 | 009881985246 | ATIVO
3 JUI-4254 Chevrolet S-10 Camioneta | 2004 PROPRIO | Santa M?Barreira Diesel 9BG124BC04C418005 826731090 ATIVO
4 QEC-6553 | FIAT DOBLO Camioneta | 2016 PROPRIO | Conc. Araguaia Gasolina 9BD11970UG1136098 0111847589-2 ATIVO
5 JUX-0083 | Ford Ranger Camioneta | 2006 PROPRIO | Conc. Araguaia Diesel 8AFER13P07J055216 918683491 ATIVO
6 JVA-2686 | Ford Ranger Camioneta | 2008 PROPRIO | Conc. Araguaia Diesel 8AFER13P98J190292 982580762 ATIVO
7 JUI-8353 MITSUBISHI | L200 Camioneta | 2004 PROPRIO | Conc. Araguaia Diesel 93XJINK3404C434679 828026033 ATIVO
8 JYF-3911 Toyota Bandeirante | Camioneta | 1991 FUNASA Conc. Araguaia Diesel 9BROJOO8OM1013119 | 318621002 ATIVO
9 JTC-6354 | Volks Caminhédo Caminhdo | 1984 PROPRIO | Conc. Araguaia Diesel \/00-8439 141058595 ATIVO
10 JUA-5262 | FIAT Uno Passeio 2002 PROPRIO | Conc. Araguaia Gasolina 9BD15822524349469 775332852 ATIVO
11 JUA-5292 | FIAT Uno Passeio 2002 PROPRIO | Conc. Araguaia Gasolina 9BD15822524349467 775335428 ATIVO
12 JWB-3264 | YAMAHA Motociclo Moto 2008 PROPRIO | Rio Maria Gasolina 9C6KE094080029811 144143674 ATIVO
13 JVE-6535 | HONDA Motociclo Moto 2007 PROPRIO | Conc. Araguaia Gasolina 9C2KD03207R018345 928147169 ATIVO
14 JVE-6405 | HONDA Motociclo Moto 2007 PROPRIO | Conc. Araguaia Gasolina 9C2KD03207R0O18351 928144810 ATIVO
15 | OTG-7735 | KASINSKI Motociclo Moto 2012/13 PROPRIO | Santa M?das Barreiras Gasolina 93FCRECJCDM006019 | 553509900 ATIVO
16 | OTG-7445 | KASINSKI Motociclo Moto 2012/13 PROPRIO | Sao Félix do Xingu Gasolina 93FCRECJCDM006016 | 553505289 ATIVO
17 OTG-7665 | KASINSKI Motociclo Moto 2012/13 PROPRIO | Sao Félix do Xingu Gasolina 93FCRECJCDMO006018 553508415 ATIVO
18 JUC-6089 HONDA Motociclo Moto 1999 PROPRIA| Santana Araguaia Gasolina 9C2JD1700XR019393 | 724337385 ATIVO
19 | JUC-6029| HONDA Motociclo | Moto 1999 PROPRIA| Redencio Gasolina 9C2JD1700XR019415 | 724334947 ATIVO
MOTOR DE POPA

PLACA MARCA MODELO POTENCIA TIPO ANO | ORIGEM LOTAQAO COMBUST. CHASSI RENAVAN | SITUACAO
MTR-0303 Mercury Popa 25 HP Rabeta 2002 | FUNASA Sao F. Xingu Gasolina O0N020303 .020303 ATIVO
MTR-0076 Mercury Popa 25 HP Rabeta 2002 | FUNASA Conc. Do Araguaia | Gasolina 07974840 974840 ATIVO
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GRUPO GERADOR

GER-0580 | ieimer | Estacionario | 50 HZ Gerador 2004 PROPRIO| Conc. Do Araguaia | Diesel 11A0ADN580 110580 | ATIVO
3.5-RELA(}A0 DE VEICULOS SUCATEADOS

PLACA MODELO CHASSISNO Do g?ERCA)VAN ’F\)';#{ IMONIO MUNICIPIO PROPRIETARIO ggtﬁ?:o
JTCo129 | CamionetaD-20 | g oseNHHGCO02317 140919830 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTH 40 | CamionetaD-20 | g eoseNHHGCO02328 140910573 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTX-1371 | C@mionetal.200 93XLNK3402C218595 773929576 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTC 5672 | Camioneta 0J-70-110 140300163 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTC 8563 | Camioneta 9BROJO0O50M1015015 141445440 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTC 0119 | Camioneta 9BROJOO60M1018039 141566612 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTD-2124 | Camioneta C-19 9BG5144NFGC000407 140320881 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTH-4710 | Camioneta 9BROJO0O60M1017026 141496487 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTH0030 | Camioneta 9BROJOO60M1017114 141496568 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTN 0964 | Camioneta 9BR0OJO160T1007915 651398053 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
JTG-4485 | Camioneta 9BRBJ0060S1004852 634210335 Conc. do Araguaia FUNASA DOADO Sucata
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3.6 - EXECUCAO FINANCEIRA / 2020

DESCRIGAO VALOR PRESVISTO/ PPA EXECUTADO PERC.EXEC. %

IMPLEMENTACAO DA REDE PSICOSSOQCIAL (CAPS AD) 18.488.00 4.747.60 25.68%
DESENVOLV. DE COMPETENCIA E HABILIDADES PROFISSIONAIS 15.000,00 4.628,91 30,86%
IMPL EMENTACAQ DA REDE DE QUVIDORIA DO ESTADO 12.000.00 15.192.32 126.60%
ABASTECIMENTO DE UNIDADES MOVEIS DO ESTADO 39.000.00 19.196.86 49.22%
EDICAQ E PUBLICACAO ATOS DA ADMINIST.PUBLICA 36.000.00 28.149.04 78.19%
OPERACIONALIZACAO DAS REDES ADMINISTRATIVAS 644.310.00 586.803.62 91.07%
APOIO AS ACOES DOS CONSELHOS DE SAUDE 57.170.00 4.747.60 8.30%
APOIO A IMPLEMENTACAO DE SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA 307.500,00 258.969,08 84,22%
ARTICULACAQ INTERFEDERATIVA 40.000.00 15.667.08 39.17%
EDUCACAQ PERMANETE NA SAUDE 44,762,00 8.400.55 18.77%
IMPLEMENTACAO DA REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA 28.000,00 13.474,09 48,12%
IMPLEMENTACAO TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO 594.000.00 449.925.39 75.75%
IMPLEMENTACAO DO PLANEJAMENTO DO SUS 38.400.00 53.291.81 138.78%
IMPI EMENTACAQ DOS SERVICOS DE AL TA E MEDIA COMPL EXIDADE. 35.000.00 98.122.96 280.35%
REALIZACAQ DE AUDITORIA DO SUS 0.00 4.154,15 0.00%
REDE DE ATENCAO URGENCIA E EMERGENCIA 0.00 1.068.21 0.00%
REGULACAOQ DO SUS 233.000.00 227.553.19 97.66%
SAUDE DO TRABALHO AMBIENTAL E AGRAVO NAO TRANSMISSIVEIS. VIGILANCIA
SANITARIA 115.103,00 151.501,39 131,62%
VIGILANCIA E CONTROLE A AGRAVOS TRANSMISSIVEIS AGUDOS E ENDEMICOS 404.800.00 874.996,93 216.16%
TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICACAQ 0.00 53.900.00 0.00%
DOENCAS NAO TRANSMISSIVEIS 0.00 830.83 0.00%

TOTAL 2.662.533,00 2.875.321,61 107,99%
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3.7 -RELATORIO DE BENS INCORPORADOS AO PATRIMONIO DO 12°CRS/SESPA 2020.

Segundo a Comisséo de Patrimonio do 12° CRS/SESPA, no ano de 2020, n&o foi incorporado nenhum Equipamento
ao Patriménio da Regional e apresentou a relacdo de Imdveis vinculados ao 12° CRS/SESPA, sendo: Sede 12°CRS/SESPA; Praca
da Biblia N° 300 - Centro

Subdistrito 12°CRS/SESPA/ ENDEMIAS: Rua Dom Sebastido Tomas N° 60;

Anexos |

Laboratério de Controle de Qualidade da
Agua, Laboratorio de Diagndstico da
Leishmaniose, Laboratorio de Reviséo de
malaria,

Setor de transporte.

Auditério.

Garagem

Anexo |l

Laboratorio de Entomologia.

Anexo Il
Sala de Armazenamento e Distribuicdo de Imunobioldgicos.

Anexo IV
Central de Abastecimento da Assisténcia Farmacéutica do 12° CRS (distribuicdo de medicamentos).

Anexo V
Almoxarifado Regional.

Anexo VI
Copa (cozinha)

Anexo Vi
Deposito de Inseticida
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Conceicdo do Araguaia - Para (recursos humanos 12°CRS/SESPA); Av. Juscelino Kubistchek N° 936.
Conceicéao do Araguaia - Para (Ponto de Apoio - Bradesco), Av. das Seringueiras S/N.

Santa Maria das Barreiras- Para (Ponto de Apoio (PA) - sede). Av. Nossa Senhora Santana n° 91.

PA Nova Esperanca Av. Principal - S/N° - Santa Maria das Barreiras.

PA Sawanopolis - Santa Maria das Barreiras, Rodovia /Br 158 S/N.

PA Floresta do Araguaia - Para (sede); Rua Oneida Moraes S/N.

PA Santana do Araguaia - Para (sede); Rua Maria das Neves centro qd 64, It 16.
PA Cumaru do Norte - Paréa (sede); Av. Brasil N° 74.

PA Rio Maria - Para (sede); Rua 12 S/N.
PA Agua Azul do Norte - Para (sede); Rua Palmopolis N° 30.
PA Tucuma-Para (sede); Av. Brasilia S/N.

PA Séao Felix do Xingu - Para (sede); Rua Estevao Tavares S/N.

Observacéo: Informamos que os Imoveis pertencentes ao 12°CRS/SESPA, necessitam de reformas, estruturacdo de modo
geral.
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3.8 - RECURSOS HUMANOS:

3.8.1 - SERVIDORES DO MINISTERIO DA SAUDE CEDIDO A SESPA:

MATRICULA NOME DO SERVIDOR SITUACAO CARGO LOTACAO

502772 Abrahdo Raimundo Alab Tavares | Ativo Motorista Oficial Conc. Araguaia/Transporte
504627 Airton de Nazaré S. Oliveira Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Fumacé
504663 Alcides Aquiar Siqueira Ativo Ag. Salde Publica | Cumaru do Norte

504379 Abias Pereira Matos Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Transporte
505542 Addo Aquiar Siqueira Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/S.M.Saude
505545 Ademar Coelho Barbosa Ativo Mot. Oficial Conc. Araguaia/Fumacé
504726 Alcebiades Felix Santos Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Protocolo
504620 Antonio Luiz Pereira Lima Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Entomologia
505025 Aldo Monteiro Salomao Ativo Ag. Salde Publica | Conc. Araguaia/Fumacé
505085 Alvaro Henrigue da Luz Ativo Laboratorista Floresta do Araguaia

504017 Anastésio da Silva Gomes Ativo Ag. Sadde Publica | Conc. Araguaia/Lab. de Aqua
505063 Antbnio Nery Aratjo Ativo Ag. Saude Publica | Santana do Araguaia

505110 Arcyleu Martins Brito Ativo Ag. Salde Publica | Conceicéo do Araguaia
504616 Armando Vieira do Nascimento | Ativo Ag. Sadde Publica | Conc. Araguaia/Pregoeiro
504444 Baltazar Castro de Sousa Ativo Ag. Salde Publica | Tucuma

505084 Bonfim Santos Matos Ativo Ag. Salde Publica | Redencéo

504828 Célio Santos Cruz Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Transporte
504011 Conceicdo Alves de Sousa Ativo Ag. Salde Publica | Santa Maria das Barreiras
505036 Cildo de Souza Reqo Ativo Ag. Salude Publica | Redencdo Conc.Araguaia/Lab. Revisao
504457 Daniel Soares da Cunha Ativo Laboratorista Conc. Araguaia/VISAMB
504755 Divino de Sousa Espindola Ativo Ag. Salude Publica | Conc. Araguaia/NUPES
504082 Domingas Alves de Sousa Ativo Div. Sanitario Conc. Araguaia/S.M.Saude
504858 Domingos Lopes da Silva Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Lab.de Agua
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504448 Domingos Pereira dos Reis Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Lab. Revisdo
504719 Domingos Vieira da Paz Ativo Guarda Endemias

504607 Ecivaldo Sousa Parente Ativo Ag. Saude Publica [Santana do Araguaia

504714 Edeuvaldo Ciriano da Silva Ativo Mot. Oficial Conc. Araguaia/Lab. Revisdo
504709 Edilson Gongalves Gomes Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/Almoxarifado
504043 Edimar Pereira da Silva Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Lab. Revisdo
504995 Edinaldo Ferreira da Silva Ativo Guarda Endemias Conceicdo do Araguaia
505132 Edizogo Sales da Silva Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Div.Endemias
504603 Edmilson Batista de Lima Ativo Ag. Salde Publica [Santana do Araguaia

504060 Edmir Vieira Tavares Ativo Ag. Saude Pablica | Cumaru do Norte

504857 Edvaldo da Silva Matos Ativo Ag. Salde Publica |Conc. Araguaia/Transporte
504797 Edvaldo José Pereira Sousa Ativo Guarda Endemias Santa Maria das Barreiras
498902 Elias Araujo de Sousa Ativo Guarda Endemias Santa Maria das Barreiras
504694 Erasmo Reis Bezerra Santos Ativo Ag. Salde Publica |Santa Maria das Barreiras
505508 Everaldo Gongalves Gomes Ativo Guarda Endemias Santana do Araguaia

504762 Felix Isidoro de Araujo Ativo Guarda Endemias Tucuma

504596 Filomeno Ribeiro da Silva Ativo Ag. Saude Publica

504792 Francisco Ademar Ferreira Ativo Guarda Endemias

504786 Gaspar Inéacio de Morais Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Protocolo
504785 Gentil Pereira Leda Ativo Guarda Endemias Rio Maria

498901 Genival Rodrigues do Nascimento [ Ativo Guarda Endemias Conc.Araguaia/Almoxarifado
1086853 Genival Gongalves da Silva Ativo Guarda Endemias Redencéo

504782 Gerson Ferreira Nascimento Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Entomologia
504777 Gilvan Gongcalves da Silva Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Fumacé
498913 Gilvan Rodrigues Pereira Ativo Ag. Satde Publica |Conc. Araguaia/Endemias
504754 Hélcio Manoel de Oliveira Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Entomologia
504771 Humberto Santos Borges Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/Transporte
504817 Ismael Gomes Duarte Ativo Ag. Salde Publica | Sapucaia
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505129 Ivanilto Sales da Silva Ativo Ag. Saude Pablica |Conc. Araguaia/VS

504691 Jeniel dos Santos Rocha Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/VISA
498806 Jeziel dos Santos Rocha Ativo Mot. Oficial Conc. Araguaia

504253 Jodo Batista Santa Rosa Pereira Ativo Ag. Saude Publica [Conceicdo do Araguaia
504653 Jodo de Sousa Pereira Brito Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/RH

505114 Jodo de Souza Sobrinho Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/Lab.de Agua
498811 Jodo Magalhaes de Carvalho Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/VISA
498903 Jodo Wanderley Silva Oliveira Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/NUPES
505088 Joel Santos Carvalho Ativo Ag. Saude Publica [Conceicdo do Araguaia
504024 Jonas de Oliveira Braga Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/RH

498740 Jordéo Ferreira das Neves Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguaia/Lab.de Agua
504505 José Antonio Franca Nunes Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/C. Dengue
498807 José Antonio Luiz da Silva Ativo Motorista Oficial Conc. Araguaia/Transporte
504501 José Antonio Penha Cutrin Ativo Guarda Endemias Séo Felix do Xingu

505559 Jose Carlos Sales da Silva Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguala/RH

505044 José Eufénios Araujo Silva Ativo Ag. Saude Publica | Florestado Araguaia

505600 José Ivanaldo Sales da Silva AtIvo Ag. Saude Publica | Conc. Araguala/Transporte
504481 Jose Pereira de Lima Ativo Ag. Saude Publica |Casa de Tabua/SMB
504477 José Ribamar Mendes Araujo Ativo Guarda Endemias Conceicdo do Araguaia
498742 José Ribamar Jesus Silva Ativo Guarda Endemias Redencao

504473 José Rodrigues Barreira Ativo Ag. Saude Publica [Concei¢do do Araguaia
504470 Jose Wilson Corréa Ramos Aftivo Guarda Endemias Santana do Araguala
504294 Jose Wilson da Silva Santos Ativo Guarda Endemias Sao Felix do Xingu

504458 Josemar Luz e Lima Ativo Ag. Saude Publica [Séo Felix do Xingu

504375 Lourival Costa Serra Ativo Ag. Saude Publica | Conc.Araguala/Entomologia
498904 Luiz Magno de Souza Ativo Guarda Endemias Conceicdo do Araguaia
505060 Manoel da Paz Ribeiro Santos Ativo Ag. Saude Pablica [Séo Félix do Xingu

498908 Marcelio de Castro Silva Ativo Ag. Saude Publica  |Conceigdo do Araguaia
504225 Marcio Alves Rodrigues Ativo Guarda Endemias S. Maria das Barreiras
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504287 Marcos Antdnio de Oliveira Ativo Ag. Salde Publica |S. Maria das Barreiras
508881 Maria do Socorro Pereira N. Costa | Ativo Aux. Laboratorio Conc.Araguala/Entomologia
603955 Maria Cruz Marinho Silva Atlvo Aux. Enfermagem | Conc. Araguaia/D.Técnica
504438 Miguel Tabajara de Lima Tavares |Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/D.Técnica
504211 Milton Pereira Lira Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguala/Transporte
504806 Nascimento Marinho Lima Ativo Ag. Saude Publica | santana do Araguaia

498815 Nestor de Sousa Oliveira Ativo Ag. Saude Publica [ Conceigfo do Araguaia/DE
498914 Nilton Corréa Macedo Ativo Ag. Salde Publica [Conc. Araguaia/Almoxarifado
498899 Odilon Silva Ramos AtIvo Laboratorista Conc. Araguala/Entomologia
504571 Paulino Rodrigues Carneiro Ativo Ag. Saude Publica [S&o Felix do Xingu

504550 Pedro Amorim Nery Ativo Ag. Saude Publica |Conc. Araguaia/Lab.de Agua
498744 Pedro Carvalho da Cruz Ativo Ag. Saude Publica [Conc. Araguala/Transporte
504410 Pedro Luiz Gomes Ativo Microscopista Conc. Araguaia/NUPES
504195 Pedro Marcelo da Cruz Ativo Ag. Saude Publica |Concelcao do Araguala
504396 Raimundo da Silva Rodrigues Ativo Guarda Endemias Conc. Araguaia/RH

504380 Raimundo Fernandes Alves Ativo Ag. Salde Pablica [ Conceicdo Araguaia

504393 Raimundo Francisco Torres Ativo Guarda Endemias Santana do Araguaia

505588 Raimundo Germano T. Queiroz Ativo Laboratorista Santana do Araguaia

504440 Raimundo Igreja Ferreira Ativo Guarda Endemias Conc. Araguala/Ouvidoria
505056 Raimundo Nonato Alves Marinho | Ativo Ag. Satde Publica [Conceicdo Araguaia

504540 Raimundo Vicente do Amaral Ativo Ag. Salde Publica |Ourilandia do Norte

504535 Rosimar Sousa da Silva Ativo Ag. Salde Publica [Conc. Araguaia/Imunizacdo
498732 Ruy Carlindo Pereira dos Santos Ativo Ag. Saude Publica | Conc. Araguaia/Lab. Revisao
504386 Salvador Corréa Bento Ativo Microscopista Conc. Araguaia/VISA
498726 Tomaz Lopes da Silva Ativo Ag. Salde Publica |Rio Maria

505400 Ubiratan Ferreira Moreno Ativo Ag. Salde Publica |Santana do Araguaia

505112 Valdemir Lopes dos Santos Ativo Ag. Saude Publica [Conc.Ara/Transporte
504381 Valdeni Oliveira Pinto Ativo Motorista Oficial Conc.Araguaia/RH

504384 Valmir Alves de Jesus Ativo Guarda Endemias Santana do Araguaia
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502313 Valmir Oliveira dos Santos Ativo Ag. Saude Publica [Conceicdo Araguaia
504466 Wanderlel Sousa Ribelro AlIvo Ag. Saude Publica | Sao Felix do Xingu
SIAPE Afastados por Liminar Judicial

Raimundo Coelho dos Santos - . -
0504445 Neto Guarda Endemias Conceicéo do Araguaia

3.8.2 - SERVIDORES DO 122 CENTRO REGIONAL DE SAUDE:

Ne NOME DO SERVIDOR (A) IEENNg:gﬁlif CARGO LOTACAO SITUACAO FUNCIONAL
1 | Alauanda Ribeiro da Silva 57205066-2 | A9°Nte AIMINISIANVO | 1 500pg/sESPA | GTI

2 | Alessandra Coelho de Freitas Nunes 57234542-2 Assistente Social 12°CRS/SESPA

3 Alex Nicolella 57194918-1 | Fisioterapeuta 12°CRS/SESPA

4 | Andrea Ribeiro da Cunha Camara 5558658-3 | 'retora Regional 12°CRS/SESPA | DAS-4 - Diretora Regional
5 | Anneth da Silva Matos 5187826-1 | AUXiliarde Informatical ) socpg/sEspa | G

6 Angélica Mourdo Seabra 5793626-1 Psicologa 12°CRS/SESPA

7 | Antonia Rosileide de Souza Morais 5897525-1 Agente Administrativo 129CRS/SESPA

8 | Antonio Gurgel do Amaral Junior 5051138-1 Médico 129CRS/SESPA

g | Daiana Ferreira Sobrinho 5897798-1 | Psicologa 12°CRS/SESPA | DAS-3 - Chefe da Divisao Técnica
10| panieli Marciano Moura 5955657-1 | A9CNte AdMINISTAvo | 1o pg/cEgpA

111 parley da Silva Santos 58975221 | AGENte Administrativo | oo e oo
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. — = A
12 | Dorcilene Oliveira Gomes 5891633-3 | Biomédico 129CRS/SESPA
13 | Edilene Maria Caldas dos Santos 0094420-014 | A9ENte Administrativo | 1 0opg/sEspa | G
14 | Edivaldo Borges de Sousa 5832659-2 | ACE 12°CRS/SESPA | GTI
15 | Ellen Cristina Santana da Silva 5945950-1 | Comissionado 12°CRS/SESPA DAS-3 Chefe da DAF
16 | Elita Tavares Queiros 0726907-010| A9ENte AdMINisativo | »o-ps/sEspa | Incapacidade Definitiva
17 | Emilio Fernando de C. Moraes Netto 5832314-2 | Agente Administrativo | 1 ,0~pg/sESPA
18 Erilei Santos Lopes 0116231-019| Agente de Portaria 12°CRS/SESPA
19 | Fernando Rodrigues Ferreira 5425212-2 | AgeNte de Artes 12°CRS/SESPA
Praticas
21 Francisca do Rosario Nascimento 5833370-3 | ACE 129CRS/SESPA
Campos
i DAS-3 Chefe da Div. Endemias
g9 | Gleidson de Sousa do Carma 5951098-1 | Comissionado 12°CRS/SESPA
¢ i DAS-3 Chefe da Div. Técnica
23 | Handressa Karen Aratho Silva 5048103-1 | Comissionado 129CRS/SESPA
i i DAS-3 Chefe da DOCA
24 | |sSmaene Marciano Reis 59192993-3 | Comissionado 12°CRS/SESPA
GTI

o5 | Jean de Carvalho Mendonca 5832632-3 | Agente Administrativo

12°CRS/SESPA

i i GTI

9 | Jhonatas Bispo da Silva 5897583-1 | Agente Administrativo | 12°CRS/SESPA
97 | JOs€ Divino dos Santos 5897529-1 | Agente Administrativo

12°CRS/SESPA
og | Jucirema de Souza Gomes 5146453-6 | Tec.Ges.Pub.- 12°CRS/SESPA

Contadora
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Juliana Alves Diniz

29 5924719-2 | Médica
12°CRS/SESPA
30 | Keila Daiane Pereira de Aquino 5955667-1 | Agente Administrativo | 12°CRS/SESPA
, . GTI
31 Leide Augusto da Silva Gama 0113077-
010 Agente de Sadde 12°CRS/SESPA
3o | Leila Costa Soares Silva 5897654-1 | Agente Administrativo | 12°CRS/SESPA
33 | Leomar Pires Pereira 57207935-1 | ACE 12°CRS/SESPA
34 | Leonaldo Carvalho da Silva 5897544-1 | Agente Administrativo | 12°CRS/SESPA
35 | Leonardo Fagundes Lima 5955651-1 | Médico 12°CRS/SESPA
36 Lucas Villela Amaral 572345341 | Agente
Administrativo 12°CRS/SESPA
37 Lucialina Karol Damas Ferreira 5937295-1 | Médica
12°CRS/SESPA
3g | Luizmar Guilherme da Silva 5897537-1 | Agente 12°CRS/SESPA
administrativo
39 | Marcilene Silva Alves 5939876-1 | Farmacéutica
12°CRS/SESPA
40 | Marcus Flavio Magalhdes Mesquita 5062286-3 | Biomédico 12°CRS/SESPA
. . GTI
a1 Maria Aparecida da Costa 5151449-1 | ACE
12°CRS/SESPA
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42

Maria da Conceicéo Teixeira da Silva

5897614-1 | Agente 12°CRS/SESPA
administrativo

43 | Mayra de Melo Carvalho 5897806-1 | Psicologa 20CRS/SESPA

a4 | Nalva Gomes de Souza Silva 54185701-5 | Enfermeira 12°CRS/SESPA
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Nayara Cristina Ramos

Agente

45 57226667-2 administrativo 12°CRS/SESPA

46 Nayara de Orquiza Milhomem 5897654-1 Odontéloga 12°CRS/SESPA

47 |Nicolly Mathias Ferreira 57207935-1 Enfermeira 12°CRS/SESPA

48 Odete Cezar dos Santos 5897544-1 ACE 12°CRS/SESPA

49 Olivia Cristina Dias Ferreira 57234534-1 Enfermeira 12°CRS/SESPA

50 Patricia Ciribelli Coélho Américo 5937295-1 Enfermeira 12°CRS/SESPA

51 Paula Carneiro Mota Soares 97571392-1 Enfermeira 12°CRS/SESPA

50 Raimundo Nonato da Silva 5939890-1 Motorista 12°CRS/SESPA Proc.de Aposentadoria-599246/2018
53 Rosemary Garcia Brito Serra 3180018-3 g;g;smnado 129CRS/SESPA DAS-3 Assessor Especial |

5, |Samiada Silva Aljowbra Eg330504.4 |BlOMEdiCA 12°CRS/SESPA

55 223:;;: ruciane comes 5897537-1 ngn?:l?strativo 12°CRS/SESPA

56 |>mone Ribeiro Rocha 5939876-1 oot 12°CRS/SESPA

g, |Sirleide Sousa da Silva 9521831 Enfermeira 12°CRS/SESPA

58 Valmici Lima Rocha Alencar 5032286-2 égﬁﬂ;eria de 129CRS/SESPA

59 Vanessa da Cunha Magalhaes 5151449-1 Odontdloga 12°CRS/SESPA

6o |Vinicius Lourenco da Silva Nery Eossesg.q  |EMfermeiro 12°CRS/SESPA

g1 |Vinicius Moura Machado cgog7gly  |Médico 12°CRS/SESPA

62 |Volpone Tcharles Silva £055666.2 Enfermeiro 12°CRS/SESPA

63 Whatina Leite de Souza 57226667-2 Enfermeira 129CRS/SESPA

64 Yuri de Castro Froes Oliveira 5897654-1 Agente 129CRS/SESPA Cedido ao TER - Tribunal Regional

Administrativo

Eleitoral
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Zenilde Franca Nunes Costa

Administradora

65 5897614-1 12°CRS/SESPA
3.8.3 - SERVIDORES DO 122 CRS CEDIDOS A MUNICIPIOS DE JURISDICAO DO 122 CRS/SESPA:
CEDIDOS A FLORESTA DO ARAGUAIA:
IDENTIDADE = %
Ne NOME DO SERVIDOR (A) FUNCIONAL CARGO LOTACAO SITUACAO FUNCIONAL
1 Erci Maria de Silva 5105366-014| Agente de Portaria Unidade Mista Processo de Aposentadoria
2 Guardiana Feitosa Mota 5105226-103| Agente de Portaria Unidade Mista Processo de Aposentadoria
3 Iramita Silva Souza 5089417-014| Agente de Saude Unidade Mista Processo de Aposentadoria
4 Juliene Brito Mourao 5108632-016| Agente de Saude Unidade Mista
5 Luiza Alves Oliveira 5130697-015| Aux.Enfermagem Unidade Mista
6 Maria das Neves Siqueira 510234-015 | Agente de Portaria Unidade Mista Incapacidade Definitiva
7 Malvina Batista dos Santos 5159750-1 | Agente Administrativo Unidade Mista Processo de Aposentadoria
8 Maria Pereira de Miranda 510374-016 | Agente de Saude Unidade Mista Processo de Aposentadoria
9 Selina Souza de Oliveira 508913190- | Agente de Portaria Unidade Mista
17
10 | Terezinha de Jesus R. de Sousa 5089123-015| Aux. Enfermagem Unidade Mista
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CEDIDOS A OURILANDIA DO NORTE:

ORDEM | NOME DO SERVIDOR MATRICULA CARGO LOTACAO SITUACAO
1| Adelaides Maria de Paula 5088712-1| Agente de Saude Unidade Mista
2| Adelson Milhomem da Silva 5088720-1 | Agente Portaria Unidade Mista
3| Eva Pereira Lira 5094364-1 | Agente Art.Pratica Unidade Mista
4| Leonilgo Lima Feitosa 5094364-1 | Agente de Saude Unidade Mista Incapacidade Definitiva
51| José Wilson Fernandes 6116647-2 | Agente de Saude Unidade Mista
6 | Maria de Fatima Fernandes da Silva 6116221-2 | Agente Portaria Unidade Mista
7 | Maria Ldcia Lima Rodrigues 5094348-1 | Agente de Saude Unidade Mista
8| Maria Natalina Batista de Oliveira 5094399-1 Unidade Mista
9| Vilma Sousa de Paulo 5088836-1| Agente Adm
CEDIDOS A PAU DARCO:
o NOME DO SERVIDOR (A) IDENTIDADE CARGO

LOTACAO

SITUACAO

1| Janeleine NGbrega Meira

0113255-021

Farmacéutica/Bioquimica

Unidade Mista

32



CEDIDOS A REDENGAO:

ORDEM | NOME DO SERVIDOR MATRICULA CARGO LOTACAO SITUACAO
1| Aécio Coelho 5288649-1 Bioquimico Unidade Mista
2| Antbnia Bezerra de Melo Gomes 720623-1| Agente de Salde Unidade Mista Processo de
Aposentadoria
3| Eldivan Ferreira dos Santos 720585-1 | AgenteAdministrativo Unidade Mista
4 Eunice Andrade da Silva 13247-1 Agente de Salde Unidade Mista
5| Francisca Pereira da Silva Agente de Saude Unidade Mista
5094356-1 Licenca Prémio: 10.10
a08.12.2018
6
Gilmar Diniz Borges 5153409-3 Odontdlogo Unidade Mista
7| Helena Beatriz Lucas de Oliveira | 3155269-1 Odontologo Unidade Mista
Isabel Maria de Brito Pimentel 113334-1 Agente de Saude Unidade Mista
9| lldete Sodré Vieira 5182824-1 Agente de Portaria Unidade Mista Incapacidade Definitiva
10| Maria Aparecida Aradjo Costa 720712-1 Mecanégrafa Unidade Mista Incapacidade
Definitiva
11 Maria Aparecida dos Santos 1 113352- Agente de Saude Unidade Mista
Sousa
12 Maria Elza Ribeiro de Melo 113360-1 Agente de Portaria Unidade Mista
13 Maria lza Rodrigues de Oliveira 113565-1 Agente de Saude Unidade Mista
Feitosa
14 Marlene Oliveira Barbosa 6116787-2 Agente de Saldde Unidade Mista
15 Oneide de Souza Oliveira 5139716-1 Agente de Saude Unidade Mista
16 113670-1 Odontdlogo Unidade Mista

Rui Barbosa Torres
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CEDIDOS A RIO MARIA:

ORDEM | NOME DO SERVIDOR MATRICULA | CARGO LOTAGAO SITUACAO
1 5179459-019 | Agente de Artes Praticas Unidade Mista/HM
Irene Soares Sales
2| Julio Cezar Pereira Ramos 5281520015 Agente de Artes Praticas Unidade Mista/HM
CEDIDOS A SANTA MARIA DAS BARREIRAS:
IDENTIDAD LOTAGAO )
Ne NOME DO SERVIDOR (A) E CARGO (Unidade SITUACAO
FUNCIONAL Administrativa FUNCIONAL
1 Eva Ribeiro Costa 124311-012 | Agente de Saude Unidade Mista / HM
2 Maria Alderina Bartolomeu Silva Unidade Mista / HM
e 124818-010 | Agente de Saude
Souza
3 Agente de Artes Unidade Mista / HM
Maria Pereira da Silva 124290-010 | praticas
SAO FELIX DO XINGU
IDENTIDAD LOTACAO B
Ne NOME DO SERVIDOR (A) E CARGO (Unidade SITUACAO
FUNCIONAL Administrativa FUNCIONAL
1 Augusto César do Couto Pinto 5182883-1 | Administrador Unidade Mista
2 Clemilde Ferreira dos Santos 5158125-1 | Agente de Portaria Unidade Mista
3 Emilia Rocha Dias 0113760-1 | Agente de Saude Unidade Mista Incapacidade
Definitiva
4 Agente de Artes Unidade Mista Processo de
Evaneide Silva de Souza 5139376-1 Préaticas Aposentadoria
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Agente de Artes

Unidade Mista

José Maria Delgado da Rocha 5160030-1 | praticas
6 José Augusto Ferreira Dias 57191325-1 | Agente Administrativo Unidade Mista
7 Maria José Pereira de Souza 83031-1 Agente de Saude Unidade Mista Processo de
Aposentadoria
8 Maria Luiza Leal da Rocha 295493-2 Enfermeira Unidade Mista Processo de
Aposentadoria
CEDIDOS A SAO FELIX DO XINGU:
IDENTIDAD LOTAGAO y
N° NOME DO SERVIDOR (A) E CARGO (Unidade SITUACAO FUNCIONAL
FUNCIONAL Administrativa
1 | Augusto César do Couto Pinto 5182883-1 | Administrador Unidade Mista
2 | Clemilde Ferreira dos Santos 5158125-1 | Agente de Portaria Unidade Mista
3 | Emilia Rocha Dias 0113760-1 | Agente de Saude Unidade Mista Incapacidade Definitiva
4 Agente de Artes Unidade Mista Processo de Aposentadoria
Evaneide Silva de Souza 5139376-1 Praticas
5 Agente de Artes Unidade Mista
José Maria Delgado da Rocha 5160030-1 Praticas
6 | José Augusto Ferreira Dias 57191325-1 | Agente Administrativo Unidade Mista
7 | Maria José Pereira de Souza 83031-1 Agente de Saude Unidade Mista Processo de Aposentadoria
8 | Maria Luiza Leal da Rocha 295493-2 Enfermeira Unidade Mista Processo de Aposentadoria
CEDIDOS A TUCUMA:
ORDEM | NOME DO SERVIDOR MATRICULA | CARGO | LOTACAO \ SITUACAO
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Maria Nilva Lima da Silva

5088399-010

Agente de Artes Praticas

Unidade Mista

2 ; ; Agente Administrativo Unidade Mista
Raimunda Sousa Milhomem 5176077-011 |2
3 At i Ag.de Salde Unidade Mista
Zenory de Fatima P. Silva 5088453-016 g
CEDIDOS A XINGUARA:
ORDEM | NOME DO SERVIDOR MATRICULA | CARGO LOTACAO SITUACAO
1 .
Felipe Dias da Silva 5130913011 Agente de Portaria Unidade Mista
2 . Unidade Mista
Iracy Rodrigues da Silva 59940025 Auxiliar Enfermagem Processo de
Aposentadoria
3| José Calandrini Azevedo Neto 5130921013 | Médico Unidade Mista
4 . p ; Unidade Mista
Maria Marques de Araujo 0113867017 Ag. Portaria
5 : - " Unidade Mista Processo de
Maria Martins dos Santos Auxiliar em
! ! 113794019 Aposentadoria
Enfermagem
6 . - . Auxiliar em Unidade Mista
Maria de Féatima Silva
5160324013 Enfermagem
7| Maria das Gracas Silva Arantes | 2057832029 | Enfermeira Unidade Mista Processo de_
Aposentadoria
8| Mariza Vilela Freitas Lacerda 5130948017 | Enfermeira Unidade Mista
91 wainer Rodrigues de Lima 5108039-2 Farmacéutico-Bioquimico Unidade Mista
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3.8.4 - SERVIDORES DO 12 CRS/SESPA CEDIDOS PARA OUTROS ORGAOS PUBLICOS:

DESTINO: HEMOPA (FUNDACAO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA DO PARA)

Ne1 NOME DO SERVIDOR (A) IDENTIDADE CARGO LOTAGAO SITUAGAO
FUNCION

AL

Carla Andreia Resende 57191262-1 | Farmacéutica Portaria n°® 505/30.04.
Rodrigues HEMOPA - 2010 - DOE n°
Redencao/PA 31658/04.05.2010

- Ceder para
HEMOPA com 6nus
para 6rgao

3.9.5 - SERVIDORES CEDIDOS DE OUTROS ORGAO PARA O 122 CRS/SESPA:

ORIGEM: SETEPS / SEASTER

N°1 NOME DO SERVIDOR (A) IDENTIDADE CARGO LOTACAO SITUACAO FUNCIONAL
Carmélia Vieira Cruz Almeida 3241220-1 Assistente Social éi)CRS/SES Processo de cedéncia em
andamento.

3.9 - ACOES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS E REALIZADAS EM 2020 PROGRAMAS: MANUTENCAO DA
GESTAO

OBJETIVO DO PROGRAMA: IMPLEMENTACAO DE ACOES QUE VIABILIZAM A GESTAO ADMINISTRATIVA DO



ESTADO/12°CRS/SESPA

SETOR RESPONSAVEL: DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA /12°CRS/SESPA

NOME: Ellen Cristina Santana da Silva - Matricula n°® 294524-1 - DAS 011.3

ACAO SOB-RESPONSABILIDADE DO OBJETIVO DA ACAO PRODUTO META 2020 META 2020
0
122 CRSISESPA FisICA REALIZADA
Acdo: Operacionalizagdo das Ac¢des
Administrativas:
Acdo 1: Espaco fisico adequado para os | Melhoria do espaco fisico Espaco fisico 04 0
Setores: Prestacdo de Contas, CPL e para o bom andamento das | Adequado.
Controle Interno atividades dos servidores.
Compras e Arquivo do 12° CRS.
Acdo 2: Linha telefénica direta para setor | Melhoria no atendimento Linha telefénica 03 0
Prestacéo de Conta / CPL/ICOMPRAS/ a0s Usuarios. adquirida.
CONTROIL E INTERNO
Acéo 3: Aquisicdo de Link suficiente para | Melhor desempenho das Link Adquirido. 01 01
atender o Prodepa/Navega Para e Acdes desenvolvidas por
Compras-Net e SIGPLAN, outros este 12° CRS.
Cictoamac
Acdao 4: Construcdo do Galpéo para Melhor desempenho das Galpéo Construido. 01 0
Acervo Patrimonial dos bens moveis acoes desenvolvidas por
(veiculos sucateados). este 12° CRS.
Acéo 5: Aquisicdo de Pecas para os Manutencéo da Frota. Frota em 15 15
Veiculos. Funcionamento.
Acdo 6: Aquisicdo de veiculos. Desempenhar as agdes Veiculos Adquiridos. 02 0

deste 12° CRS.
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(PA"s) em diversos municipios

deste 12° CRS.

Acédo 7: Locagdo de veiculos. Desenvolver atividades Veiculos locados. 03 04
inerentes a este 12° CRS.

Acéo 8: Pagamentos de Licenciamentos| Documentacdo dos Veiculos 16 16

de Veiculos. veiculos em dias. Licenciados

Acdo 9: Servigos de lavagem de Veiculos em bom estado de | Veiculos Limpos 110 110

veiculos. conservacao.

Acéo 10: Aquisicdo de Equipamentos Desenvolvimento das a¢bes | Bens adquiridos 10 0

de deste 12° CRS.

Informética.

Acdo 11: Aquisicdo de Materiais Desenvolvimento das ac¢des | Bens adquiridos 08 0

Permanentes (moveis). deste 12° CRS

Acdo 12: Manutencao Externa e Interna | Melhor desenvolvimento Espaco Fisico 04 03

das Salas da Divisdo Administrativa. das acbes da D. A Conservado.

Acéo 13: Reforma dos Pontos de Apoio | Desenvolvimento das acdes | PA’s reformados 10 0

4 - ACOES DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E EDUCACAO EM SAUDE:

v aore ol 2020\
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DIRETRIZ: Aprimorar a relacao federativa no SUS, fortalecendo a gestdo compartilhada nas regides de salude e com a revisao dos
instrumentos de gestdo, considerando as especificidades regionais e as responsabilidades dos municipios, estados e unido, visando
oferecer ao cidadéo o cuidado integral com equidade

Objetivo: Aprimorar a relacao interfederativa e a atuacdo do Ministério da Saude como gestor federal do SUS.

Meta de Gestéo 1 Meta Fisica 2020
Implementar a Articulacao Interfederativa na regido Araguaia Programada Alcancada

12 04
Atividades:

- Reunido da CIR Araguaia

Analise: O ano de 2020 imp&s grandiosos desafios a gestdo do SUS, principalmente a partir do més de marco, por ocasiao da
pandemia do novo coronavirus. Os esfor¢cos se concentraram na reorganizacdo dos servi¢os e na discussao sobre como enfrentar essa
nova realidade. Atividades presenciais foram suspensas e repercutiram na realizacdo das reunides mensais da CIR Araguaia, que
vinham ocorrendo com dificuldades desde o quadrimestre anterior. A considerar que a regional de saude e municipios estavam focados
no enfrentamento da covid-19, as reunides passaram a ser realizar de forma virtual a partir do segundo quadrimestre, permitindo a
retomada das discussdes. Assim, ocorreram webreunifes, uma no més de junho e outra no més de setembro. Nesse sentido, as
discussdes focaram na regulacdo dos servigos, nas orientacdes epidemiologicas de enfrentamento a covid-19 e nas orientacdes da
retomada dos servicos, considerando os indicadores que impactam no repasse dos recursos. No més de dezembro retomou-se a
reunido presencial, obedecendo aos protocolos sanitarios. Assim, totalizou-se quatro reuniées, uma vez que a de marco também foi
presencial.

Sugestoes:
Continuidade das Reunides da CIR Araguaia, conforme protocolos de seguranca.

Oficina para definir o perfil do Hospital Regional de Ourilandia do Norte

Meta de Gestéo 2 Meta Fisica 2020

Programada | Alcancada
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Fortalecer e implementar os instrumentos de planejamento da saude na regido. 4 4

Atividades:

- Avaliacao das ac¢0es e indicadores em saude

- Monitoramento do Sistema DigiSUS Mddulo Planejamento
- Acompanhar e Monitorar o PMS, PAS e RAG

- Apoio aos Conselhos de Saude.

Andlise: O ano de 2020 teve como foco o monitoramento e orientacées sobre preenchimento do DigiSUS Mddulo Planejamento,
implantado no ano anterior, e dos instrumentos de gestdo, que precisavam ser adequados para atender a legislacéo vigente. A
pandemia da covid-19 limitou as visitas aos municipios, contudo, as orientacfes por e-mail e telefone se mantiveram, considerando a
necessidade de atualizar o sistema. No terceiro quadrimestre, as visitas técnicas aos municipios foram retomadas; nelas, observou-se
dificuldades no langcamento das informacdes por parte dos técnicos das secretarias de saude e de operacionalizacdo do sistema pelos
conselheiros de saude. Orientou-se sobre a operacionalizacédo por cada perfil (gestor, técnico e conselho), conforme situacdo de cada
municipio, além da adequacdao dos instrumentos de gestdo para atender a legislacao vigente.

Sugestdes:

Realizac&o de oficina de planejamento sobre instrumentos de gestéao

DIRETRIZ: Fortalecer o papel do estado na regulacao do trabalho em salde e ordenar, para as necessidades do SUS, a formacao, a
educacédo permanente, a qualificacao, a valorizacao dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizacao e favorecendo a
democratizacdo das relacdes de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superacao das demandas do mundo do trabalho na area
da saude estabelecidas, pela década de gestdo do trabalho e educacdo em saude, iniciada em 2013

Objetivo: Promover, para as necessidades do sus, a formacédo, a educacdo permanente, a qualificacdo, a valorizagdo dos
trabalhadores, a desprecarizacao e a democratizacdo das relagbes de trabalho

Meta de Gestéo 3 Meta Fisica 2020

Programada | Alcancada
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Implementar acdes de Educacao Permanente e de Educacéo Continuada para qualificacao das 3 2
areas prioritarias do SUS.

Atividades:
- Apoiar o funcionamento da CIES Regional
- Monitorar e Avaliar o Plano Regional de Educacdo Permanente em Saude

- Monitorar e Avaliar os Planos Municipais de Educacdo Permanente em Saude

Andlise: A Regido de Saude Araguaia iniciou o ano implementando a politica de educacdo permanente em saude nos espacos locais,
pois alguns municipios conseguiram colocar em pratica as acdes programadas. Porém, a pandemia restringiu as acfes e obrigou a
revisdo de suas praticas. J& o PAREPS nédo avancou. Houve necessidade de readequacédo e busca de solu¢bes para continuidade dos
trabalhos. As reunides da CIES foram retomadas de forma remota, permitindo fazer uma analise do cenario atual e das possibilidades;
como pauta as estratégias para retomar as acoes para 2021, considerando a continuidade da pandemia e mudancas na gestao e
possivelmente nas equipes das secretarias de salde e em outras instituicbes/entidades que compdem atualmente a CIES. Nesse
sentido, aprovamos o Pano de Trabalho para 2021 na perspectiva de ajustes conforme novo cenario.

Sugestdes:

Revisdo da formacgéo da CIES Araguaia, devido a néo participacdo de algumas institui¢coes.
Retomar as formacdes propostas para 2020

Manter o0 apoio aos municipios na realiza¢cdo do PROEPS-SUS

Apresentar a Politica e sua implementacdo aos novos gestores e equipes

5 - ACOES DA DIVISAO DE ORGANIZACAO CONTROLE E AVALIACAO - DOCA:

DIRETRIZ:
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Objetivo:

Meta de Gestao Meta Fisica 2020
Implantar a Atencéo a Pessoa com Deficiéncia no Estado do Para. Programada Alcancada

15 15
Atividades:

- Apoio a Implantacdo do CER Il (Centro Especializado Em Reabilitagdo) no Municipio de Redencéo;
- Solicitar a Divisdo Administrativa do 12°CRS Orteses e proteses e meios auxiliares de locomocao de acordo com a demanda recebida;
- Apoio ao Projeto de Implantagdo do CER Il no municipio de S&o Félix do Xingu;

- Orientar municipios e usuarios quanto o fluxo de solicitacdo de orteses/proteses que sao dispensadas pelo nivel central; (ex.: cadeira
de rodas adaptada, aparelho auditivo e etc.);

- Apoio aos técnicos do Nivel Central em relacdo ao programa para emissdo da carteira de passe livre intermunicipal

Andlise: As atividades desenvolvidas durante o ano corrente contribuiram para melhorar a qualidade de vida dos usuarios Portadores de
Deficiéncia dos municipios pertencentes a Regido Araguaia.

Sugestdes:

DIRETRIZ:

Objetivo:
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Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Implantar e implementar o sistema de informacao SIA/SIH/SUS, CNES E SISPPI nos CRSS e Programada Alcancada
municipios de abrangéncia 15 15
Atividades:

- Processamento, no mdédulo autorizador, dos laudos para solicitagdo de autorizacdo de internacéo hospitalar - AIH, do municipio de
Sapucaia;

- Processamento, no moédulo autorizador, dos laudos para solicitagcédo de internacdo hospitalar - AIH - do Hospital Regional de
Conceicéo do Araguaia.

- Apoio técnico aos municipios quanto ao funcionamento e atualizacdo da base do SISPPI;

- Processamento, no modulo autorizador, dos laudos de autorizacdo de procedimento ambulatorial de alta complexidade/custo -
APAC'S, do Hospital Regional Publico do Araguaia;

- Processamento, no médulo autorizador, dos laudos para solicitacdo de internacao hospitalar - AlH, do Hospital Regional Publico do
Araguaia/Redencéo.

- Monitorar o envio dos bancos de dados dos SIA/SIH/SUS e do CNES da atencao especializada dos municipios sob gestédo basica
para a gestado estadual - DAS/DDASS

- Monitorar o envio dos bancos de dados do SIA/SIH/SUS e do CNES dos municipios sob gestéo plena e basica para o
DATASUS/MS

Andélise: A demanda do municipio de Sapucaia, do Hospital Regional de Concei¢cdo do Araguaia, do Hospital Regional Publico do
Araguaia de AlHs e APACs foram devidamente processadas no modulo autorizador deste 12° Centro Regional de Saude. Foi realizado o
monitoramento e apoio técnico referente aos bancos de dados dos SIA/SIH/SUS e do CNES que contribuiu para o correto
funcionamento dos ambientes hospitalares.

Sugestoes:

- Aumento de recursos humanos; Capacitacao
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DIRETRIZ:

Objetivo:

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020

Implementando o Programa Tratamento Fora de Domicilio - TFD. Programada Alcancada
15 15

Atividades:

- Apoio técnico aos municipios da regido de Saude Araguaia, quanto as hormas técnicas do Programa de Tratamento Fora do Domicilio-
PTFD;

- Realizar solicitacdo de Pagamento de ajuda de custo (diarias de TFD) e emissdo de passagens para 0s usuarios do SUS conforme as
normas técnicas do programa;

- Processar mensalmente o Boletim de Produgcdo Ambulatorial - BPA, pertinente aos pagamentos de ajudas de custos e passagens dos
usuarios (pacientes e acompanhantes) do Programa de Tratamento Fora do Domicilio - PTFD;

- Supervisdo do Programa de Tratamento Fora do Domicilio-TFD dos 15 municipios sob jurisdicdo do 12°CRS/SESPA,

- Providenciar o translado de corpos de pacientes em processo de TFD dos municipios basicos e plenos com populagcdo menor de
21.000 (vinte e um) habitantes.

Analise: As atividades rotineiras referentes Tratamento Fora do Domicilio- TFD possibilitou o acesso dos pacientes ao programa para
receber o devido apoio durante seu tratamento. Além disso, foi realizado acdes de orientacdo aos municipios quanto ao programa e
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oferecido apoio em situacfes onde houve a necessidade de realizar translado de corpos de pacientes que vieram a 0Obitos.

Sugestdes: aumento de recursos humanos.

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020
Implementar as ag6es de controle e avaliagdo ambulatorial e hospitalar nos municipios do estado, Programada Alcancada
monitorando e avaliando a execucéo financeira. 15 15
Atividades:

- Encaminhado, via e-mail, a PPl em formato excel dos municipios da Regido de Saude Araguaia;

- Orientado municipio em relagdo a PPI conforme a solicitacdo a esta Diviséo.

Andlise: Considerando as orientacdes via e-mail, telefone e presencialmente, viabilizando as ac6es de controle e avaliagdo ambulatorial
e hospitalar nos municipios do estado, monitorando e avaliando a execuc¢ao financeira.

Sugestdes:

Aumento de recursos humanos para a Divisdo e capacitacao para os técnicos da DOCA

DIRETRIZ:

Objetivo:
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Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Implementar as agbes de controle e avaliagcdo ambulatorial e hospitalar nos municipios do estado, Programada Alcancada
avaliando os servicos de saude. 15 15
Atividades:

- Vistoria técnica nos leitos de UTI COVID-19 implantados no HRCA e HRPA;

- Reunido com a secretéaria municipal de saude do municipio de Ourilandia do Norte, para tracar estratégias de forma a desenhar o perfil
do novo Hospital Regional que sera construido no referido municipio, de forma a contemplar adequadamente as reais necessidades dos
municipios sob nossa jurisdicao;

- Visita a UNACON de Tucurui de forma a esclarecer o fluxo de atendimento para os pacientes que necessitarem do servico de
oncologia;

- Reunido com o diretor do DDASS e Coordenadora do servico ambulatorial para tratar de assuntos referentes ao servico ambulatorial
do HRPA, de forma a otimizar a demanda ofertada aos municipios.

Andlise: Considerando as orientacdes via e-mail, telefone e presencialmente, viabilizando as acées de controle e avaliacdo ambulatorial
e hospitalar nos municipios do estado, monitorando e avaliando a execucéo financeira.

Sugestdes:

capacitacdo permanente; aumento de recursos humanos.

DIRETRIZ:
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Objetivo:

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020
Apoiar a estruturacédo de hospitais municipais no estado do Para Programada Alcancada

15 0
Atividades:

- - Nao foi realizado nenhuma atividade.

Analise: Devido ao periodo de Pandemia provocado pelo novo Coronavirus, ndo foram realizadas nenhuma atividade referente a essa
meta de gestao.

Sugestdes:

capacitacdo permanente; aumento de recursos humanos.

Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Apoiar o processo de habilitacdo e qualificacdo de 40 municipios com o SAMU 192. Programada Alcancada
12 12

Atividades:

- Realizada orientacdo a coordenacdo do municipio de Conceicdo do Araguaia referente a implantacéo de USA;

- Monitorado e avaliado o desempenho do servico de SAMU 192 implantados na regido de saude.
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- Orientado aos municipios da Regido de Saude quanto ao transporte de pacientes acometidos pela COVID-19

Andélise: As atividades realizadas possibilitaram o desempenho adequado dos servicos do SAMU-192, colaborando com o acesso dos
pacientes ao ambiente hospitalar durante a pandemia COVID-19.

Sugestdes: aumento de recursos humanos

DIRETRIZ:

Objetivo:

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020

Apoiar tecnicamente a habilitacdo de 41 UPA’S nos municipios. Proqrgmada Alcagcada
Atividades:

- Apoio quanto a devolucgéo de recurso para construcdo de UPA 24h nos municipios de Redencéo e Santana do Araguaia.

Analise: A devolucao do recurso do municipio de Redencéo e Santana do Araguaia encontram-se em andamento.

Sugestodes:
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aumento de recurso humano.

DIRETRIZ:

Objetivo:

Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Apoiar a implantacdo de Ouvidoria do SUS nos municipios. Programada Alcancada
15 15

Atividades:

- Capacitacdo do sistema Ouvidor SUS Nivel Il, no municipio de Rio Maria;

- Visita técnica nos municipios de S&o Félix do Xingu, Agua Azul do Norte, Ourilandia do Norte, Rio Maria, Floresta do Araguaia, Santana
do Araguaia, Sapucaia e Bannach;

Andlise: Realizado visita técnica nos municipios que ndo possuem o servi¢co de ouvidoria com objetivo de conscientizar o gestor quanto
a importancia do mesmo. Realizado visita técnica nos municipios que possuem o servi¢co implantado com objetivo de orientar quanto o
sistema OUVIDORSUS e captar informacdes referentes a algumas demandas analisadas neste Centro regional de Saude que nao
tiveram retorno.

Sugestoes:

sugerimos a criagdo de um incentivo financeiro aos municipios que desejem implantar as suas ouvidorias
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Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Apoiar a implementacao do servico de Ouvidoria do SUS no Estado Programada Alcancada

1 1

Atividades:

- Reunides com a Coordenacao Estadual de Ouvidoria;

Andlise:

Sugestdes:

DIRETRIZ:

Objetivo:.

Meta de Gestao Meta Fisica 2020

Apoiar a implementacdo das Centrais de Regulacdo nos municipios do estado. Programada Alcancada

15 15

Atividades:
Né&o foi possivel realizar a vistoria técnica nas Centrais de Regulacdo Municipal,

- Visita a UNACON de Tucurui de forma a esclarecer o fluxo de atendimento para os pacientes que necessitarem do servico de
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oncologia;

Andlise:

Sugestoes:
Melhoria dos equipamentos de informatica utilizados pela central,
Disponibilizacéo de linhas telefonicas para utilizagéo da central;

Disponibilizacdo de servico de internet de qualidade;

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020

Apoio a implementacédo do SISREG nas Centrais de Regulagcédo de 100% dos municipios do Programada Alcancada
Estado. 15 15
Atividades:

- Orientacdes e/ou auxilios, referente a operacionalizacdo do SISREG, sdo realizadas continuamente de acordo com a demanda, ou
seja, a medida que os municipios solicitam auxilio.

- Auxilio as centrais municipais quanto a utilizacdo das vagas ofertadas;

- Busca ativa de vagas ndo ocupadas pelas Centrais Municipais;

-Todos 0s municipios sob nossa jurisdicéo, ja encontram-se com o SISREG implantado;

- Capacitacdo sobre o SER hospitalar e ambulatorial, novo Sistema Estadual de Regulacao que substituiu 0 SISREG.

Analise: A orientacao via telefone e e-mail repassadas junto aos funcionarios municipais possibilitaram melhorar o encaminhamento dos
pacientes ao servi¢o hospitalar necessario. Além disso, a capacitagcdo aos municipios referente ao SER encontra-se em fase de
implantagédo e aprimoramento

Sugestodes:
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Melhoria dos equipamentos de informatica utilizados pela central,
Disponibilizacdo de linhas telefénicas para utilizacdo da central;

Disponibilizacdo de servi¢o de internet de qualidade;

DIRETRIZ:

Objetivo:

Meta de Gestéo Meta Fisica 2020
Implementar os Complexos Reguladores, conforme estabelece a Politica Nacional de Regulacdo do Programada Alcancada
SUS. 15 15
Atividades:

- Manutencéao do funcionamento integral do Complexo Regulador Regional.

- Reunido com o diretor do DDASS, Coordenadora da Central Estadual de Regulacao e Coordenadora do servico ambulatorial para
tratar de assuntos referentes ao CRR/12CRS, de forma a otimizar os servicos;

Andlise:

O CRR/12CRS possui uma coordenacao propria, a qual gerencia as atividades do mesmo, sendo vinculado a DOCA tendo em vista o
distanciamento fisico das duas unidades - CRR/12CRS encontra-se localizado no municipio de Redencdo, enquanto que o
12CRS/SESPA localiza-se no municipio de Conceicédo do Araguaia. Contudo, tanto o Diretor da DOCA quanto o Coordenador do CRR
trabalham em conjunto para sanar as dificuldades encontradas.

O Complexo Regulador Regional, para manter o seu funcionamento, utiliza modalidade de contrato de servico prestado por
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pessoa juridica, uma vez que possui no quadro funcional apenas 03 (trés) concursados e 03 (trés) médicos reguladores com contrato, o

que impossibilita o funcionamento adequado.
Nesse ano, foram solicitados 95 (noventa e cinco) processos de pagamento, as pessoas juridicas que desenvolveram

atividades no Complexo Regulador Regional.

Sugestdes:

capacitacdo permanente e contrato para agentes administrativos

6- ACOES DA DIVISAO TECNICA:

Relatorio Anual de Gestéo - (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ 1. Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo basica, especial, ambulatorial e hospitalar,
garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo 1: Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencdo basica, especial, ambulatorial e hospitalar.

Meta de Gestéo 1 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Aumentar para 94,50% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saude do Programada Alcancada’
Programa Bolsa Familia (PBF). 94,50% 51,75%
Atividades:

v Realizado monitoramento do Programa de Micronutrientes na plataforma e-Gestor AB nos 15 municipios.

v Realizado orientacdo através de meios eletrénicos (Whatsapp), para os Coordenadores da Atencao Basica e digitadores do
Programa Bolsa Familia dos 15 municipios da Regido Araguaia, sobre a insercédo dos dados no e-Gestor AB e operacionalizacdo do
sistema.

v Sensibilizacdo junto aos gestores sobre a importancia do acompanhamento do Programa Bolsa Familia.

* Dados referente a 12 vigéncia de 2020.
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v Realizado através de meios eletrénicos (Whatsapp) orientacdo aos Coordenadores APS dos municipios de Tucuma e Sao Felix do
Xingu, Conceig¢ao do Araguaia, Pau D’arco, sobre os programas Micronutrientes e doses administrada da Vitamina A, a importancia
de alimentar o sistema E-gestor.

v/ Acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia, SISVAN e Vitamina A dos 15 municipios, através da
Plataforma e-GESTOR AB.

v Realizado monitoramento in loco no municipio de Santana do Araguaia, sobre os programas Bolsa Familia, micronutrientes e dose s
administrada da Vitamina A.

Andlise:

As acdes e acompanhamentos nas visitas ao domicilio foram prejudicadas pela interrupcdo do funcionamento, devido a pandemia do
novo coronavirus. A meta pactuada para ano 2020, 94,50% e a alcancada 51,75%.

*Dados sujeito a alteragfes, devido a vigéncia ainda esta sendo consolidada.

Sugestdes:

Realizagdo de Oficina para Atualizacdo do Programa Bolsa Familia, NutriSUS, SISVAN e Cadastro Unico.

Meta de Gestéo 2 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Ampliar o acesso a atencédo odontolégica na atencéo béasica, passando para 81,20% equipes de Programada Alcancada
saude bucal implantadas. 81,20% 63,55%

Atividades:

v Sensibilizacdo dos gestores da importancia da ampliacdo das Equipes de Saude Bucal, por meios eletrénicos e nas reunifes da Comissdo
Intergestores Regional da Regido de Saude Araguaia.

Andlise:

A meta programada da Regido Araguaia para o ano de 2020 é 81,20%, porém a meta alcancada foi 63,55%. Uma das dificuldades
relatadas pelos gestores municipais para alcance da meta, ainda esta associada ao baixo financiamento do Ministério da Saude ao
custeio de equipe de saude bucal. Assim espera-se que, com as mudancas no fluxo de credenciamento e a nova forma de financiamento
da Atencao Basica, haja um estimulo dos gestores, no sentido de ampliar da cobertura da saude bucal.

Sugestoes:
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Encontro com os Coordenadores de Saude Bucal e Coordenadores da Atencéo Basica, para discutir sobre a nova forma de
financiamento e processo de trabalho.

Meta de Gestéo 3 Meta Fisica 2020
Aumentar o percentual de agao coletiva de escovacgédo dental supervisionada. Programada Alcancada

1,02 (razéo) 0,03
Atividades:

v Realizado treinamento sobre o preenchimento correto das fichas do ESUS AB para as Equipes de Saude Bucal (ESB) do municipio
de Cumaru do Norte.

v Realizacdo de Treinamento sobre a teoria e pratica do Prontuéario Eletrénico do Cidadao(PEC) e Coleta de Dados Simplificado(CD S
Online) para as Equipes de Saude Bucal, nos municipios de Agua Azul do Norte, S&o Felix do Xingu, Sapucaia e Tucuma.

v Realizacdo de Treinamento para implantacdo do Prontuério Eletrénico do Cidaddo (PEC) para equipes de Saude Bucal dos
municipios de Rio Maria e Xinguara/PA.

Andlise:

A meta pactuada néo foi alcancada, devido a suspencdo das aulas presenciais, com intercorréncias causadas pela Covid-19, o que
impossibilitou a realizacdo das atividades coletivas.

Sugestdes:

Retorno das aulas e retomada das atividades coletivas.

Meta de Gestao 4 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica. Programada Alcancada

85,12% 70,75%
Atividades:

v/ Acompanhamento da Prova para Agente Comunitario de Saude (ACS) no municipio de Floresta do Araguaia.
v Realizacdo do Curso de Formacgéo Inicial de ACS (12 turma) no municipio de Floresta do Araguaia.
v Realizacdo do Curso de Formacao Inicial-22 Etapa do Processo Seletivo de Agentes Comunitérios de Satde, nos municipio Agua
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Azul do Norte, Redencao e Séao Felix do Xingu.

Realizado monitoramento da producéo das Estratégias de Saude da Familia e ACS via SISAB.

Realizacdo de Treinamento para implantacéo do Prontuario Eletrénico do Cidadédo (PEC) em quatro Estratégias de Saude da Familia
(ESF) no municipio de Xinguara/PA, em duas Estratégias de Saude da Familia(ESF), no municipio de Rio Maria.

Realizado Orientacdo para implantacéo de Prontuario Eletronico do Cidaddo aos municipios de Agua Azul, Xinguara e S&o Felix do
Xingu.

Acompanhamento dos indicadores de financiamento através da producdo no ESUS/AB.

Visita técnica ao municipio de Séo Felix do Xingu a respeito da Unidade Fluvial.

Reunido para discutir o fluxo de atendimento dos servicos da atencdo primaria em saude, relacionado ao atendimento da covid-19
nos 15 municipios da Regido Araguaia de Saude.

Treinamento sobre a operacionaliza¢ido do ESUS/TERRITORIO via Video Conferéncia para o Técnico do ESUS/AB do municipio de
Rio Maria.

Treinamento realizado no 12°CRS/SESPA, para a Coordenadora da Atencao Basica e Técnica do ESUS/AB do municipio de Pau
D’Arco, sobre a operacionalizagcao do Prontuario Eletrénico do Cidadao-PEC/ ESUS/AB e ESUS Territorio.

Orientacdo para os técnicos do ESUS/AB dos municipios de Redencéo e Xinguara, sobre o Prontuario Eletrdnico do Cidadéao-PEC/
ESUS/AB e ESUS Territério.

Reunido com a Equipe da Secretaria Municipal de Saude para discutir sobre os servicos, sistemas e financiamento da APS, nos
municios de agua Azul, S&o Felix, Sapucaia e Pau D’arco.

Realizacdo de Treinamento sobre a teoria e pratica do Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC) e Coleta de Dados Simplificado(CDS
Online) para as Equipes de Saude da Familia e Equipe do Nucleo Ampliado de Salde da Familia e Atencéo Basica (NASF) nos
municipios de Agua Azul do Norte, Sao Felix do Xingu, Sapucaia e Tucuma.

Avaliacdo e monitoramento sobre os indicadores de saude do novo financiamento da APS nos municios de: Agua Azul, Tucuma,
Floresta, S&o Felix.

Orientagéo Sobre o cadastro no CNES e-gestor/AB do centro de atendimento ao Covid-19, dos seguintes municipios: Sao Felix do
Xingu, Rio Maria, Cumaru e Floresta do Araguaia.

Realizado reunido com os técnicos da Divisdo Técnica e técnicos da Vigilancia em Saude, para discutir sobre o Novo Financiamento
da Atencéo Basica (Sala de Situacao).

Participagcado da web conferéncia sobre o Novo Financiamento “Previne Brasil” e distribuicdo de oximetros nas Unidades Basica de
Saude.

Participacédo na Oficina sobre o Novo Financiamento da Atencdo Béasica-AB.
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Realizado monitoramento das acdes da Atencéo Basica através do SISAB e e-gestor AB, nos quinze municipios.

Monitoramento e orientacdes do programa de triagem Neonatal nos seguintes municipios: Rio Maria, Agua azul do Norte e santa
Maria das Barreiras.

Orientacado para os técnicos do ESUS/AB dos municipios de Tucuma e Sapucaia sobre o Prontuario Eletrénico do Cidadao-PEC/
ESUS/AB e ESUS Territorio

Orientacdo de preenchimento das fichas do ESUS AB para ACS, e Equipe de Saude da Familia (ESF) no municipio de Cumaru do
Norte.

Realizado orientacdo sobre mapeamento de area nas Unidades de Saude de Projeto Cumaru e Mata Verde em Cumaru do Norte.
Orientacéo para os coordenadores e técnicos do ESUS/AB sobre a nova verséo do sistema (versao 4.0).

Realizacdo de uma Videoconferéncia do e-SUS/AB, para discutir sobre as duvidas em relacdo a insercdo de dados da vacina e
monitoramentos dos dados no Prontuario Eletrénico do Cidadéo (PEC).

Realizado orientacdes sobre o Programa Previne Brasil, no municipio de Santana do Araguaia e Santa Maria das Barreiras.
Realizado treinamento para implantacdo do Prontuario Eletrénico do Cidaddo-PEC na Unidade de Saude do Centro de Cumaru do
Norte;

Realizado monitoramento in loco do Prontuério Eletrénico do Cidadao-PEC, no municipio de Santana do Araguaia-PA.

Vistoria Técnica nas salas de coletas de triagem Neonatal nas Unidades Basica de Saude, e orientacdo na impressao dos resultados
de exames do teste do pezinho nos seguintes municipios: Sapucaia, Xinguara, Ourilandia e tucuma.

Realizado reconvocacdes para segunda coleta do exame do teste do pezinho por meios eletronicos (Whatsapp) aos quinze
municipios de nossa jurisdicao.

Realizado distribuicdo de materiais biolégicos de teste do pezinho nos quinze municipios.

Orientacdo presencial sobre uso do recurso da Portaria N.° 1857 para 0os municipios em Sapucaia, Agua Azul do Norte, Tucuma e
Séo Feélix do Xingu.

Capacitacéo sobre o Programa Salde na Escola(PSE) em Agua Azul do Norte.

PSE: Reorientacdo do plano de retomada das aulas no contexto da covid-19, no municipio de Santa Maria das Barreiras.

Orientacdo a coordenadora de atencéo basica dos municipios de Ourilandia do Norte, Santana do Araguaia, Santa Maria das
Barreiras e Tucuma, sobre uso do recurso de retorno as aulas na pandemia (portaria 1857/2020) e PSE.
Reunido para orientagcdo do uso do recurso e retorno as aulas na pandemia (portaria 1857/2020) e PSE, com a presenca de diretores
e coordenadores de escolas e técnicos da secretaria de saude, em Sapucaia.

Reunido com a Secretaria de Saude e Coordenadora da Atencédo Basica do municipio de Conceicédo do Araguaia, para discutir sobre
0S servicos, sistemas e financiamento da APS.
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Andlise:

O principal desafio é conseguir alcangar uma cobertura de 100% de ESF na regido Araguaia e garantir que toda a populagdo tenha
acesso a servico de saude primarios gratuito. Um dos grandes avancos da Regido Araguaia, foi a implantacdo do Prontuério Eletrénico
do Cidadao (PEC) nas EFSs nos municipios de (Agua Azul do Norte, Xinguara, Cumaru do Norte, S&o Felix do Xingu, Redencéo e
Sapucaia), aumentando assim a gestdo da informacéao e qualificando o atendimento através de coleta de informacdes precisa,
facilitando a identificacdo das principais causas de busca de atendimento dos servigos de salde da atencao basica e o delineamento do
perfil epidemioldgico da regido de saude. Outro avanco significativo foi a implantacdo do e-SUS Territorio para os Agentes Comunitarios
de Saude dos municipios de Xinguara, Mesmos com todas essas a¢des desenvolvidas, ndo foi possivel o alcance da meta, tendo em
vista ao surgimento da pandemia do novo corona virus.

Sugestdes:

Realizar Oficina de integracado dos servigcos de saude e processo de trabalho, para os coordenadores da vigilancia em Saude e
coordenadores da atengdo priméria da Regido Araguaia.

Meta de Gestédo 5 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Reducéao de internacfes de causas sensiveis a Atencdo Basica Programada Alcancada

34,76% 27,9%
Atividades:

v Realizado Vistoria Tpcnica na Academia da Saude nos Municipio de Santa Maria das Barreiras, Pau D’arco, Xinguara e Santana do
Araguaia.

v Orientacéo sobre processo de trabalho, para os profissionais da Aten¢ao Basica, quanto ao uso dos protocolos e notas tecnicas
relacionado a pandemia do novo corona viras, nos municipios de Agua Azul do Norte, Bannach, Conceigcédo do Araguaia, Cumaru do
Norte, Floresta do Araguaia, Ourilandia do Norte, Pau D’arco, Redencao, Rio Maria, Santa Maria das Barreiras, Santana do
Araguaia,Sao Felix do Xingu, Sapucaia, Tucuma e Xinguara.

v Orientado aos Coordenadores da Atencao Priméaria em Saude dos municipios da Regiao Araguaia, sobre a importancia da
realizacdo do Mapa Inteligente nas Unidades de Saude da Familia e o novo financiamento da APS.

v Realizado orientagéo referente ao processo de trabalho de acordo com os protocolos da covid-19 e planos de contingéncia.

v Realizado acompanhamento das condicdes cronicas através do SISAB e E-Gestor AB.
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Andlise:

Os municipios através dos Coordenadores de Atencdo Priméria foram orientados a intensificarem as a¢des das ESFs, desenvolvendo
acoes de prevencdo das Doencas Cronicas Nao-Transmissiveis e de agravos referente a pandemia do novo corona virus, e as
condicdes de doencas agudas, além do acompanhamento as pessoas com doencas cronicas.

Sugestoes:

Realizar Oficina com os técnicos da Academia de Saude e Coordenadores da AB.

Meta de Gestédo 9 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Meta Regional e Estadual: Implantar o Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica Programada Alcancada
(Horus) ou enviar o conjunto de dados por meio do servico WebService, em X% 100% 8,33%
Atividades:

v Realizado abastecimentos dos medicamentos: Nos municipios de Conceicao do Araguaia, Redencédo, Rio Maria, Xinguara, Sapucaia,
Agua Azul do Norte, Ourilandia do Norte, Tucuma, Sao Felix do Xingu, Bannach, Santana do Araguaia, Santa Maria das Barreira
Floresta do Araguaia e Cumaru do Norte.

Realizado orientacdo quanto o uso racional dos medicamentos para 0s municipios.

Realizado treinamento com o municipio de Xinguara in loco.

Realizado assessoramento no Suporte Técnico do Sistema Hoérus através ligacées, e-mails nos municipios Xinguara, Bannach,
Ourilandia do Norte, Rio Maria e Tucuma.

Realizado assessoramento quanto a pedidos e datas de medicamentos.
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Andlise:

Os municipios de abrangéncia implantaram o Hérus Basico no Centro de Abastecimento Farmacéutico (CAF) e, Aimoxarifados e
Farmécias basicas.

A meta pactuada para o ano de 2020 de Implantacdo do Sistema Horus, nas unidades de Saude e PSF dos municipios ficaram
suspensa, devido ter sido um ano atipico com o aparecimento do COVID 19 néo foi possivel o alcance da meta programada.

Sugestoes:
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Que o servico seja descentralizado para todas as unidades de saude onde ha dispensacédo de medicamentos.

Meta de Gestao 10 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com exame citopatoldgico a cada trés Programada Alcancada
anos. 0,40 0,06
Atividades:

v Realizado monitoramento in loco do Sistema de Informacg&o do Cancer do Colo do Utero(SISCAN) no municipio de S&o Felix do
Xingu.

v Realizado treinamento sobre os procedimentos de exame citopatoldgico, para os enfermeiros das Estratégias de Saude da

Familia(ESF) do municipio de S&o Felix do Xingu.

Realizado treinamento para os enfermeiros sobre o Sistema de Informacao do Cancer(SISCAN), no municipio de Cumaru do Norte.

Realizado monitoramento do Sistema de Informacao do Cancer via plataforma online.

Realizado a descentralizacdo do SISCAN na secretaria municipal de salude para as unidades basicas de saude no municio de Agua

Azul do Norte.

Orientacéo sobre a regularizacéo de vinculacdo de estabelecimentos de satude no SISCAN para 0s municipios de Redencéo e

Santana do Araguaia-PA.

v Realizado orientacdo sobre o SISCAN no municipio de Cumaru do Norte.

NEEENENEN

Andlise:

A meta pactuada para o ano de 2020 do exame citopatolégico do colo do utero foi de 0,40, mas devido ter sido um ano atipico com o
aparecimento do COVID 19 néo foi possivel o alcance da meta. Ficando a Regido Araguaia com a razao de 0,06 de exames
citopaldgicos, dentro da faixa etaria feminina de 25 a 64 anos. A dificuldade relatada pelos municipios para o alcance da meta pactuada,
estd atribuida a pandemia Covid-19, isso impossibilitou o acesso das mulheres as Unidades Béasicas de Saude.

Sugestoes:

Reunido com os Gestores municipais e Coordenadores da Atencdo Béasica, com o objetivo de sensibiliza-los sobre a importancia da
ampliacdo de acdes de prevencdo ao cancer do colo de utero na oferta do PCCU e do alcance das metas e orientacdo sobre o fluxo do
exame Citopatoldgico do Colo do Utero-PCCU nas Unidades Basicas de Satde.

Promover Oficina de atualizacdo da coleta do PCCU.
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Visita Técnica do Laboratério Central de Saude Publica-LACEN, para monitorar os laboratoérios prestadores de servicos dos municipios
gue realizam exames de citopatolégicos do colo do utero(PCCU).

Meta de Gestao 11 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Ampliar a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. Programada Alcancada

0,10 0,01
Atividades:

v Participacdo na Videoconferéncia sobre a Abertura da Campanha do Outubro Rosa.

v Orientacao sobre fluxo da mamografia e solicitacdo da demanda reprimida para os técnicos da Regulacdo dos municipios sobre
exames de mamografia e consulta de mastologia.

v Orientacdo sobre a regularizacédo de vinculagdo de estabelecimentos de satde no SISCAN para os municipios de Tucuma e Santana
do Araguaia-PA.

Andlise:

Com o surgimento do Covid-19, o que ocasionou o isolamento social, impossibilitando o0 acesso aos servi¢cos de saude, bem como a
realizacdo do exame de mamografia, 0 que impactou negativamente no alcance da meta pactuada. A meta pactuada foi de 0,10 e a
alcancada foi de 0,01.

Sugestdes:
Oficina com todos os Coordenadores das Regulac6es Municipais, técnicos do HRPA e Coordenadores da Atencédo Basica.

Monitoramento dos servicos de mamografia.

Meta de Gestéo 12 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Ampliar as a¢cbes de matriciamento realizadas por Centro de Atencéao Psicossocial (CAPS) com Programada Alcancada
equipes de Atencédo Basica. 100% 72,72%
Atividades:

v Monitoramento in loco nos CAPS dos municipios de Conceicdo do Araguaia e Rio Maria/PA.
v Orientacao sobre a emissédo de relatério da producdo do CAPS para o municipio de Rio Maria,
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Treinamento com a equipe CAPS do municipio de Rio Maria.

Realizado mobilizacédo de todos os CAPS para realizacdo da Campanha do Setembro Amarelo.

Visita Técnica no Centro de Atencao Psicossocial-CAPS, no municipio de Santa Maria das Barreiras.

Realizado através de meios eletrdonicos e-mails, (Whatsapp) orientacdo aos 11 CAPS da Regido Araguaia, sobre o processo de
trabalho no periodo da Pandemia (Covid-19).

Monitoramento da producéo via DATASUS, nos Centros de Atencédo Psicossocial-CAPS, nos 11 municipios com o servi¢o implantado
(Agua Azul do Norte, Conceicéo do Araguaia, Ourilandia do Norte, Floresta do Araguaia, Redencao, Rio Maria, Santana do Araguaia,
Santa Maria das Barreiras, S8o Felix do Xingul, Tucuma e Xinguara.
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Andlise:

Atualmente a Regido de Saude Araguaia tem 100% de cobertura de CAPS. Todos 0s municipios com capacidade populacional ja
possui o servi¢co habilitado. No ano de 2020 foi realizado o monitoramento dos 11 CAPS da regido através do acompanhamento de
producdo da RAAS-PSI em que 0s municipios enviaram durante todo o ano a Divisdo Técnica o relatério gerencial de exportacédo do
SIA/SUS, e também acompanhado esse producéo através de emissao de relatorios diretamente do DATA/SUS - Sistema de
Informacdo Ambulatorial. Foi realizado apenas monitoramento in loco em trés municipios.

Sugestdes:
Realizar monitoramento in loco em 100% dos Centros de Atencao Psicossocial (CAPS) DA Regido Araguaia.

Promover encontro de troca de experiéncias entre os profissionais dos CAPS.

Relatorio Anual de Gestéo - 2021 (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ 2: Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca, adolescente,
jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género e das populacdes em situacao de vulnerabilidade social, na atencéo basica,
nas redes tematicas e nas redes de atencdo nas regides de saude.

Objetivo 1: Aprimorar e implantar as redes de atencdo a saude nas regides de saude, com énfase na articulacao da rede de urgéncia e
emergéncia, rede cegonha, rede de atencéo psicossocial, rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, e da rede de atencéo a saude das
pessoas com doencgas cronicas.

Meta de Gestéao 20 Meta Fisica 2020 (Percentual)

Programada | Alcancada
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Acompanhar as acfes de saude, em 100% da tendéncia da gravidez de adolescentes de 10 a 19 20,90% 24,98%
anos.

Atividades:

v Capacitacdo de Boas Préaticas em Atencdo Integral & Saude dos Adolescentes e Jovens e PSE no municipio de Conceigao do
Araguaia.
v Participacdo da Web Reunido CESAJ e municipios do 12° CRS/SESPA.

Andlise:

As acdes de saude do adolescente foram prejudicadas com a interrupgcédo do funciomento das escolas devido a pandemia do novo
coronavirus e o acompanhamento das acfes para a prevencao da gravidez na adolescéncia foi descontinuado em virtude da pandemia
contribuindo para o alto indice de gravidez na adolescencia.

Meta de Gestéo 21 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Aumentar a proporcao de nascidos vivos de mdes com no minimo sete consultas de pré-natal. Programada Alcancada

63,73% 61,80%
Atividades:

v Realizado orientacdo por meio eletrénico para os municipios de, Agua Azul do Norte, Bannach, Concei¢cdo do Araguaia, Cumaru do
Norte, Floresta do Araguaia, Ourilandia do Norte, Pau D’arco, Redenc¢ao, Rio Maria, Sdo Felix do Xingu, Sapucaia, Tucuma,
Xinguara.

v Realizado orientacao in loco nos municipios de Santana do Araguaia e Santa Maria das Barreiras.

Andlise:

As acOes do pré-natal e captacdo das gestantes nos primeiros meses de gravidez foram prejudicadas devido a pandemia do covid-19, o
gue imposibilitou o alcance da meta.

Sugestodes:

Segquir as orientacdes do caderno 32, que orienta o pré-natal na atencao primaria.

64




Meta de Gestao 32 Meta Fisica 2020 (Percentual)

Ampliar o numero de unidades de Saude com servico de notificacdo continua da violéncia Programada Alcancada
doméstica, sexual e outras violéncias. 119 30
Atividades:

v Sensibilizacdo dos coordenadores da atencdo basica sobre a importancia da notificacdo da violéncia doméstica.

Andlise:

Com o isolamento social, percebeu-se um aumento da violéncia doméstica, porém nao foram notificadas devido a dificuldade de acesso
aos servicos de saude. Sendo que a vitima teve que passar mais tempo com o agressor, imposibilitando a saida para dendncia.

Sugestdes:

Oficina sobre a importancia do preenchimento da ficha de notificagéo de violéncia doméstica, para gestores e técnicos municipais.

DT/12°CRS/SESPA

Relatério Anual de Gestéo - 2021 (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ 3: Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populacdo por meio das a¢des de vigilancia, promogéo e protecdo, com foco na
prevencdo de doencas crénicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocéo do envelhecimento
saudéavel.

Objetivo 1: Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagédo, considerando os determinantes sociais, por meio das a¢6es de vigilancia,
promocao e protecdo, com foco na prevencdo de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis
e na promocdo do envelhecimento saudével.

Meta de Gestédo 34 Meta Fisica 2020 (Percentual)
Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT Programada Alcancada
— doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias). 295 270
Atividades:

v Realizado Visita Técnica ao Servico de Atencao Domiciliar - Programa Melhor em Casa no municipio de Sao Felix do Xingu.
Implantacdo do Programa Melhor em Casa no municipio de Santa Maria das Barreiras.
v/ Monitoramento do programa melhor em casa nos municipios de Agua azul do Norte e Santa Maria das Barreiras.
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Visita Técnica ao servi¢co de Atencdo Domiciliar-Programa Melhor em Casa no municipio de Agua Azul;

Visita Técnica ao Servico de Atencdo Domiciliar-Programa Melhor em Casa nos municipios de Redencdo e Santa Maria das
Barreiras.

Visita Técnica ao Servico de Atencdo Domiciliar-Programa Melhor em Casa no municipio de Xinguara, Tucuma e Santana do
Araguaia.

Realizado monitoramento e orientacdo do Plano de contingéncia para atendimento ao Covid-19 do programa melhor em casa (SAD)
através de meios eletrénicos por meios eletrénicos (Whatsapp).

Oficina de capacitacdo e implantacdo do SAD-Servico de atencdo domiciliar em Santa Maria das Barreiras.

Orientacéo quanto ao uso da academia da saude no periodo da Pandemia Covid-19 por meios eletrénicos, E-mail e (Whatsapp) aos
municipios cadastrados.

Orientacdo por meio de e-mail e telefone aos municipios de Bannach, Cumaru do Norte, Redencdo, Sdo Félix do Xingu sobre
atendimento do tabagista durante a pandemia.

Solicitacdo de estoque ao municipio de Xinguara.

Orientacdo ao municipio Floresta do Araguaia sobre prorrogacéo do periodo para prestacdo de contas no formsus do atendimento ao
tabagista.

Envio de insumos ao municipio de Floresta do Araguaia.

Realizado monitoramento dos programas Academia da Saude nos seguintes municipios, Tucuma, Xinguara, Pau D’ Arco, Santa
Maria das Barreiras.

Envio de medicamentos para Pau D'arco, Xinguara, Santana do Araguaia e Redencao (19/08).

Capacitacéo da coordenac&o municipal do tabagismo de Agua Azul do Norte (24/08).

Envio de medicamentos para Tabagismo aos municipios de Pau D'arco, Xinguara, Santana do Araguaia e Redencao (19/08).
Capacitagéo da coordenac&o municipal do tabagismo de Agua Azul do Norte (24/08).

Orientacdo sobre tratamento de Tabagismo em época de pandemia (12 municipios, exceto Santa Maria das Barreiras, Sapucaia e
Tucuma).

Monitoramento no Programa Melhor em Casa (Servigco de Atencdo Domiciliar) nos seguintes municipios: Xinguara, tucuma,
Redencao e Santa Maria das Barreiras.

Orientacdo a coordenadora de atencdo basica do municipio de Ourilandia do Norte (24/09) sobre a abordagem e tratamento do
fumante.

Orientacéo sobre fluxo da mamografia e solicitacdo da demanda reprimida para os técnicos da Regulagcdo dos municipios sobre
exames de mamografia e consulta de mastologia.
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Monitoramento no Programa Melhor em Casa (Servico de Atencdo Domiciliar) nos seguintes municipios: Concei¢cdo do Araguaia,
Santa Maria das Barreiras e Santana do Araguaia.

Realizado monitoramento em Iécus academia da saude do municipio de Santana do Araguaia, e orientacdo quanto ao funcionamento
e retorno das atividades educativas de acordo com decreto municipal relacionado a pandemia do novo corona.

Realizado monitoramento por meios eletrénicos (Whatsapp) nas academias da saude dos municipios de Cumaru do Norte,
Redencao, Sao Felix, Pau D’arco, Santa Maria das Barreiras, quanto ao funcionamento e retorno das atividades educativas de
acordo com decreto municipal relacionado a pandemia do nova corona.

Vistoria Técnica na instituicdo de Longa permanéncia de Santana do Araguaia.

Orientacdo sobre adeséao e atendimento ao tabagista para Tucuma, por telefone.

Realizado orientacdo por meios eletrénico (Whatsapp) do programa academia da satude aos municipios de Xinguara, Pau D’arco,
guanto ao funcionamento das atividades educativas.

Orientacdo ao municipio de Ourilandia do Norte quanto ao uso da medicagao e insumos.

Envio de Manuais para uso no tratamento do fumante aos municipios de Ourilandia do Norte e Xinguara.

Andlise:

As acdes contribuiram para adequar as atividades das equipes dos servicos de salde e rever as praticas na atencdo aos pacientes, que
havia sofrido descontinuidade imposta pela pandemia da covid-19. As orientacdes visaram a readequacao das atividades, orientados
pelos protocolos e planos de contingéncia, e retomada da assisténcia e alcance das metas.

Sugestodes:

Realizar a visita técnica, de forma ininterrupta, nos municipios de Conceicédo do Araguaia, Agua Azul do Norte, Ourilandia do Norte,
Redencédo, Santana do Araguaia, Sdo Felix do Xingu, Santa Maria das Barreiras, Tucuma e Xinguara.
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7 - ACOES DESENVOLVIDAS PELA DIVISAO DE ENDEMIAS (VIGILANCIA EM SAUDE:

7.1 - Malaria
Meta Fisica
Programadas Alcancadas
Reduzir em 50% a incidéncia parasitaria anual de maléaria 2018 a 2019. 50% 55%
Atividades:

1- Monitoramento das acdes estratégicas para reducdo do IPA nos municipios.

2-Desenvolver estratégias de acdes de controle vetorial através do uso de produtos quimicos seletivamente,
conforme analise epidemiol6gica e entomoldgica, preconizadas pelo MS para o controle da malaria.

2- Busca passiva e ativa de casos de suspeitos de malaria, Diagnostico precoce através de exames de gota
especa e teste rapido, tratamento imediato dos casos.

Anadlise: A execucdo das ag¢des de controle da malaria foi realizada em parceria com as secretarias municipais de
saude dos municipios do 12° CRS e o DISEI KAIAPO.

Considerando o plano nacional de controle da malaria que tem como meta a reducéo dos casos de malaria em
50% ate o0 ano de 2023.

Considerando os indicadores epidemiolégicos da maléria no &mbito dos municipios da REGIAO ARAGUAIA, no
periodo avaliado de 01/01 a 31/12/2019 (casos 277) e 01/01 a 31/12/2020 (casos126).

Considerando que no periodo avaliado a Regido Araguaia conseguiu uma reducdo no numero absoluto de
casos correspondente a 55% do numero de casos 2019/2020.

Considerando a meta fisica do PNCM, A REGIAO ARAGUAIA apesar de estarmos vivendo uma situacéo de
PANDEMIA tem conseguido através de ac¢des desenvolvidas em parcerias com 0s municipios reduzir a incidéncia da
malaria.

As principais realizagdes que impactaram na reducdo dos casos de malaria foi o apoio da Direcao do 12°CRS,
autorizando a equipe de endemias a realizarem em parcerias com 0s municipios acdes diretas de controle da doenca
como: Instalacdo de Mosquiteiro Impregnado para protecédo individual, Busca ativa de casos, Tratamento e diagnostico
precoce.
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O resultado esperado dessas acles realizadas em parceria com 0s municipios ate 0 momento corresponde ao
objetivo esperado que é a reduc&o do indice Parasitario Anual IPA que em 2019 foi de 0,70 e em 2020 de 0,39

As dificuldades foram enormes destacando aqui os transportes que 80% deles ja estdo com mais de 10 anos de

uso e torna bastante delicada a execucao das atividades de controle que sédo executadas em localidades de dificil
acesso.

SITUACAO EPIDEMIOLOGICA:

ANO NUMERO DE CASOS IPA
2016 1.647 3,35
2017 234 1.32
2018 175 0,34
2019 277 3,3
2020 126 0,4

Conclus&o: Alcancamos a meta de reduzir o indice Parasitario Anual (IPA). Ndo tivemos incremento no numero
absoluto de casos de maléaria. Esperamos que para o ano de 2021 a coordenacdo regional da maléaria continue a
receber apoio para realizar os acompanhamentos das acdes de controle da doenca para que a regido Araguaia
mantenha essa tendéncia de reducao dos casos e assim contribuir para que as metas estaduais sejam alcancadas e

gue tenhamos uma populacdo com mais saude, mais produtiva para contribuir com o desenvolvimento da regido
Araguaia.

Sugestdes: 1 melhoria dos transportes.
2- melhoria na manutencé&o dos transportes.
3- Disponibilidade de suprimento de fundo para despesas emergéncias em campo.
4- Reformar e equipar os pontos de apoio.
5- Melhorar o valor da cota de combustivel.

69



7.2 - AREA: Vacinacgo Antirrabica

Meta Fisica
Meta de Gestdo: Programadas Alcancadas
Cobertura Vacinal de 90% da Campanha de Vacinacao Antirrabica Canina e Felina 2020 90% 98,3%

Atividades: Orientar e apoiar

Andlise: A Campanha Nacional de Vacinacéo tem por objetivo proteger os Caes e 0s Gatos contra o Virus Rabico e como
congruéncia dessa protecao evitar a transmisséo do Virus Rabico aos seres humanos.

A Campanha Nacional de Vacinacao antirrdbica ainda esta em curso e tem seu periodo programado ate o dia 31/01/2021
podendo sofrer alteracdo no periodo devido a PANDEMIA, que tem causado muitos transtornos em virtude do distanciamento
social imposto para controle do virus. Porém, na REGIAO ARAGUAIA, apds uma visita da coordenac&o regional da Campanha aos
municipios a campanha passou a receber maior adesao das gestdes municipal melhorando rapidamente os indices de coberturas
vacinal onde atualmente estamos com uma cobertura total, mas ndo homogénea de 98,3% conforme mapa de apuracdo anexo
visto que trés municipios ainda ndo alcancaram meta em Cé&es e cinco municipios ainda ndo alcancaram meta em Gatos e por
esta situacao ainda precisamos ate se for necessario apoiar estes municipios para que a regido tenha uma cobertura vacinal
homogénea garantindo o bem estar tanto da populagdo humana quanto da Felina e Canina.

MAPA DE APURACAO DE CAMPANHA DE VACINACAO ANTIRABICA 12° CRS 2020

CcODIGO 5 CAO GATO TOTAL
] POPULACA | Programad Programad | Alcancad Programad
MUNICIPIO DO o) o Alcancado % o o % o Alcancado| %
MUNICIPI
o)

AGUA AZUL DO NORTE | 1500347 27.241 5.232 5.100 97,5 1.056 1.075| 101,8 6.288 | 6.175 98,2
BANNACH 1501253 3.310 1.275 1.320 |103,5 178 4061 2281 1.453 |1.726 118,8
CONCEICAS
ARAGUAIA 1502707 47.734 7.340 7.969 |108,6 2551 2.167| 849 9891 | 10.136 | 102,5
CUMARU DO NORTE 1502764 13.179 1.631 1.071 65,7 390 4021 1031 2021 | 1.473 72,9
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FLORESTA ARAGUAIA | 1503044 20.080 3.941 4.226 |107,2 576 79,0 4517 | 4.681 103,6
OURILANDIA DO
NORTE 1505437 32.319 5.875 5.595 95,2 1.543 1504\ 975 7.418 | 7.099 95,7
PAU D'ARCO 1505551 5557 2.326 2512 |108,0 748 639| g54 3.074 | 3.151 102,5
REDENCAO 1506138 83.997 8.924 8.066 90,4 2.969 2.707)  91,2|11.893 10.773 90,6
RIO MARIA 1506161 18.186 4.022 3.689 91,7 1.041 1.356| 130,3 5.063 | 5.045 99,6
STA.MARIA
BARREIRAS 1506583 21.042 3.026 4.062 |134,2 677 713| 105,33 3.703 | 4.775 128,9
SANTANA DO
ARAGUAIA 1506708 71.187 7.086 7.265 |102,5 1.067 1.531| 1435 8.153 | 8.796 107,9
S. FELIX DO XINGU 1507300 124.763 12.658 16.026 |126,6 2.900 3.014| 103,9|15.558 19.040 122.4
SAPUCAIA 1507755 5.678 1.143 1.115 97,6 326 447\ 1371 1.469 | 1.562 106,3
TUCUMA 1508084 39.059 6.690 4.453 66,6 2.086 1606 770 8.776 | 6.059 69,0
XINGUARA 1508407 44.751 8.226 5.551 67,5 2.508 2.238|  g92|10.734 7.789 72,6
TOTAL 558.083 79.395 78.020 08,3 20.616 20260 | 98,3 |100.011 08.280 98,3

Sugestdes: Seria oportuno que o estado apoiasse 0s municipios que tem dificuldade em alcancar sua cobertura vacinal formando
parceria para o alcance das metas estabelecidas vista que cenario nacional quando 0s municipios ndo atingem as metas o estado

também fica na mesma situacéo. Na verdade vira um problema de estado.
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7.3 - AREA: Sistema de Informac&o/ SINAN

Meta Fisica
Meta de Gestao. Programadas Alcancadas
Encerrar oportunamente as doencas de notificacdo compulsérias imediatas elencadas pelo 0 0
MS de 80 & 89% de 2018 - 2021 80% 84,68%
Atividades:

1° - Acompanhar e Monitorar o Processo de Vigilancia Epidemiologica para os Agravos de Notificacao.
2° - Qualificar os Recursos Humanos dos Municipios da Area de Abrangéncia em Atualizacdo no Sinan.

Andlise:

Todas as atividades programadas foram realizadas. Viabilizando o alcance de metas e a qualidade da informacao no sistema,
foram realizadas in loco Monitoramento das notificagdes em relacdo ao tempo oportuno de encerramento das mesmas e
capacitacao para os técnicos responsaveis pelo sistema, orientamos ainda como proceder com a Rotina de Fluxo de Retorno e
emissao de relatérios para andlise de dados. Os trabalho realizados ajudaram na melhoria dos indicadores epidemioldgicos dos
municipios, no entanto houveram algumas dificuldades que impediram o alcance de resultados mais significativos, a principal delas
foram a grande rotatividade de servidores responsaveis pelo sistema de informacéo (SINAN).

RESULT O LC NGC ON REGION L:

12° CRS NAO ENCERRAMENTO INOPORTUNO ENCERRAMENTO META REGIONAL
ENCERRADAS INCONCLUSIVO OUTRAS OPORTUNO

7,01 % 6,49 % | 1,82 % 84,68 % 80,00 %

RESULT O LC NG O POR MUNICIPIO:

Nao Encerramento Inoportuno Encerramento Total de
Municipios _ -
Encerrado Inconclusivo  Outras Oportuno NotificagcOes
Agua Azul do Norte 46,15 % 0,00 % ! 7,69 % 46,15 % 13
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Bannach 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 2
Conceicéo do Araguaia 19,05 % 38,10 % 0,00 % 42,86 % 21
Cumaru do Norte 19,05 % 0,00 % 0,00 % 80,95 % 21
Floresta do Araguaia 18,18 % 0,00 % 0,00 % 81,82 % 11
Ourilandia do Norte 1,85 % 0,00 % 0,00 % 98,15 % 54
Pau D'Arco 22,22 % 11,11 % 22,22 % 44,44 % 9
Redencao 0,00 % 0,00 % 2,90 % 97,10 % 69
Rio Maria 3,57 % 0,00 % 0,00 % 96,43 % 28
Santa Maria das Barreiras 0,00 % 20,00 % 0,00 % 80,00 % 5
Santana do Araguaia 37,77 % 0,00 % 0,00 % 69,23 % 13
Sao Feélix do Xingu 0,00 % 3,03 % 0,00% 96,97 % 66
Sapucaia 10,00 % 60,00 % 0,00 % 30,00 % 10
Tucuma 0,00 % 0,00 % 3,33% 96,67 % 30
Xinguara 6,06 % 21,21 % 3,03 % 69,70 % 33
ugestoes:

+ Colocar servidores efetivos a frente do Sistema de Informacéo e fazer implantacdo de programas de controle remoto para

gue Regional e Municipios tenham contato via internet.
«  Melhorar as condi¢des de transporte dos Técnicos

7.4 - AREA: Sistema de informac&o de Mortalidade - SIM

Meta de Gestao: Meta Fisica
Programadas Alcancadas
Aumentar a proporcao de 6bito por causa basica bem definida para 92% de 2018-2021
92% 84,53%
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Atividades: Monitorar, acompanhar e realizar atividades complementares para o cumprimento da meta estabelecida.

Anélise: Nao houveram ac¢fes realizadas, foram feitas apenas orientagdes por e-mail e celular, no sentido de reduzir os 6bitos
com causa mal definida, no intuito de melhorar a qualidade da informacéo no SIM (Sistema Informacéo Mortalidade).
Percebeu-se que houveram muitas declaracdes de Obitos canceladas devido rasuras ou preenchimentos de campos com dados

incorretos. Diante disso, faz necessario um melhor engajamento dos médicos, no sentido de atentar para o preenchimento
correto e especifico com a causa bésica bem definida.

Vale ressaltar, que devido a falta de recurso, ndo foi possivel a realizacdo de ac¢des referente nos municipios in-locu, bem como o
monitoramento nos sistemas e a busca ativa de 6bitos e nascidos vivos.

RESULT O LC NC ON REGION L:

12° CRS C)BITOS COM CAUSA TOTAL DE OBITOS META REGIONAL META ALCANCADA
BASICA DEFINIDA

2.256 88,46% 84,53%

RESULT O LC NC O POR MUNICIPIO:

Causa Baéasica

Municipio Residéncia Obitos Geral %

Definida
Agua Azul do Norte 49 38 77,55
Bannach 22 20 90,91
Conceicéo do Araguaia 257 194 75,49
Cumaru do Norte 24 13 54,17
Floresta do Araguaia 83 72 86,75
Ourilandia do Norte 99 64 64,65
Pau D'Arco 37 26 70,27
Redencéo 804 749 93,28
Rio Maria 70 66 94,29
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Santa Maria das Barreiras 56 47 83,93

Santana do Araguaia 162 142 87,65
Sao Félix do Xingu 210 177 84,29
Sapucaia 16 15 93,75
Tucuma 171 131 76,61
Xinguara 197 153 77,66
Sugestoes:
« Capacitar as equipes de Vigilancia Epidemioldgica dos municipios. Tendo em vista a mudanca de gestdo na maioria dos
municipios.

«  Garantir aos técnicos transporte com seguranca na realizacdo das acées nos municipios.
« Agquisicao de 01- Notebook para os sistemas SIM, SINAN e SINASC
* Aquisicdo de 01 Computador de Mesa para o SIM/SINASC.

7.5- AREA: Imunizacgéo

Meta Fisica
Meta de Gestéo: Programadas Alcancadas
Alcancar a meta preconizada de no minimo70% de coberturas vacinais adequadas
do calendario béasico de vacinac&o da crianca. 100% 55,64

Atividades: 1. Orientar e Monitorar os municipios na area de abrangéncia desde 12CRS/SESPA, quanto a atualizacao
dos Sistemas SIPNI web, SIES e migracéo da digitacdo do cartdo do vacinado do SIPNI para o E-SUS.

2. Capacitagdo de Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Digitadores em Atualizacdo do Calendario Basico Vacinal,
aperfeicoamento dos Sistemas SIPNI para digitacdo do movimento de imuno e digitacéo das fichas de EAPV, SIES,
Organizacéo e utilizacdo do E-SUS nas salas de vacinas.

3. web conferéncia com os Coordenadores da Imunizacdo, coordenadores da atengdo primaria e responsaveis pelas
salas de vacinacdo dos municipios para avaliacdo do funcionamento do E-SUS e retirada de duvidas, para nivelamento
do conhecimento.

4.Distribuicdo dos Imunobiologicos e seringas em tempo habil aos 15 municipios de gestdo do 12CRS/SESPA.




5. Retirada de duvidas via whats app e e-mail.

Andlise: Viabilizando o alcance das coberturas vacinais, de acordo com o Calendario Bésico de Vacinacao da Criancga,
Adolescente, adulto e Idoso, foi de suma importancia a realizagéo das capacitagdes, reunides e alinhamento de toda
equipe da Imunizacao, para a melhoria do trabalha frente a disponibilizacdo do servico a populacdo. Mesmo com todo o
trabalho realizado ndo foi possivel o alcance da meta preconizada de no minimo 70% devido as dificuldades
encontradas neste ano de Pandemia. O distanciamento social, a imposicdo da OMS da populacéo de ficar em casa e o
medo da doenca fez com que a populagdo ndo procurasse as salas de vacinacdo, causando assim as baixas coberturas.
A distribuicdo dos Imunobiologicos e Seringas ocorreram dentro das normalidades, mesmo com a indisponibilidade de
algumas vacinas e soros Antivenenosos, os municipios foram abastecidos mensalmente conforme a disponibilidade de
estoque do 12CRS/SESPA.

Sugestdes:1. Realizacdo de encontro Quadrimestrais com toda equipe da Imunizacao, para alinhamento das
informagdes nos Sistemas SIPNI WEB e E-SUS, atualizagdo mensal do Sistema SIES, e discursdes referente ao
Calendario Basico de Vacinacéao.

2. Lotacao de servidor efetivo para o quadro da Imunizacao nas esferas municipais.

3. Aquisicdo de 01 veiculo apropriado para realizar a distribuicdo dos Imunobiologicos,e Seringas.

4. Aquisicdo de um notebook para o trabalho da imunizagéo.

5. ampliacéo da rede de frio para recebimento da vacina do COVID-19.

7.6 - AREA: Tuberculose

Meta de Gestdo: Aumentar cura dos casos novos de Tuberculose pulmonar Meta Fisica

bacilifera de 80 para 85% 2018 a 2021 Programadas Alcancadas
Alcancar a meta preconizada de no minimo85% de

cura dos casos novos de Tuberculose pulmonar bacilifera 100% 80%

Atividades: 1. Realizar Seminario Alusivo ao Dia Mundial da luta contra Tuberculose, integrada com a Coordenacao
Estadual.

4. Capacitar os profissionais de saude dos municipios em ac¢des de diagnostico, controle e sistemas.

5. Mobilizar os municipios para adeséo, descentralizacdo e implementacdo do Comité Estadual de Controle de
Tuberculose no CRS;

6. Realizado Oficina de Manejo Clinico para Médicos.




Andlise: Viabilizando o alcance do aumento de cura dos casos de Tuberculose pulmonar bacifera de 80 para 85% até o
ano 2020, de acordo com a PQA VS, é de suma importancia a realizacado das capacitacdes, reunides e alinhamento de
toda equipe de saude, incluindo Agente Comunitarios de Saude, trabalhando a intersetorialidade com demais secretarias e
inclusdo da populagdo nas agdes buscando melhoria nos indicadores de forma homogenia e atingir a meta
preconizada de no minimo 85%.

Portanto, devido a amplitude territorial, falta de infraestrutura, populacdo residente ndo condiz com a quantitativo
informado pelo Censo(IBGE) em alguns municipios, ou populacdo flutuante, pacientes faltosos e abandono do
tratamento, ndo foi possivel atingir a meta 85% conforme preconizado.

A distribuicao dos livros de registros e distribuicdo de medicacéo ocorreram dentro das normalizadas, mesmo com a
indisponibilidade de alguns insunos, foram abastecidos todos os 15 municipios de Jurisdicdo deste 12CRS/SESPA.
Identificada dificuldades dos profissionais quanto ao diagnostico de Tuberculose.

Sugestdes: 1. Realizacdo de encontro trimestrais com coordenadores da Vigilancia em Saude e Atencao primaria , para
alinhamento das informac¢des nos livros de registros e SINAN, atualizagdo dos prontuarios e livros de registros e
discursdes referente ao alcance de metas.

2. Lotacao de servidor efetivo para o quadro da Imunizacgao.

3. Realizar campanhas de busca ativa e faltosos para pacientes aderirem ao tratamento, durante 0 monitoramento das
acoes.

7.7 - AREA: IST/HIV/AIDS

Meta de Gestado: Realizar exame anti-hiv de 85 a 89% nos casos novos de Meta Fisica

tuberculose de 2018-2021 Programadas Alcancadas

Realizar exame antihiv 85 a 89% nos casos novos de Tuberculose de 2017-2020 .
Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populacédo, considerando os
determinantes sociais, por meio das ac¢des de vigilancia, promocéo e protecao,
com foco na prevencédo de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e

violéncias, no controle das doencas transm. E na promoc¢éo do envelhecimento
saudavel. 100% 74,14%

Atividades: 1. Realizar teste rapido de HIV, em todos os casos novos de Tuberculose.
2. Realizar Campanhas sobre a Tuberculose e 0s riscos que ela oferece em pacientes portadores de HIV
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Analise: Viabilizando realizacdo dos testes rapidos de HIV para todos os pacientes confirmados com Tuberculose, 0s
profissionais de saude foram capacitados para aplicacdo do mesmo.

Sao dispensados mensalmente testes rapidos para realizacdo do mesmo, para as estratégias de salude, hospitais e
Centro de Testagem e Aconselhamento CTA.

Sugestdes: 1. Realizacdo de capacitacdo de aplicacéo teste rapido para todos os profissionais de saude

7.8 - AREA: SIFILIS

Meta de Gestdo: Reduzir o numero de Sifilis congénita em menores de 01 ano Meta Fisica

em 50% dos casos 2018 a 2021 Programadas Alcancadas
Alcancar a meta preconizada de no minimo50%dos casos de sifilis congénita em

menores de 01 ano. 100% 45%

Atividades: 1. Qualificar RH dos municipios de abrangéncia para realizacéo do teste rapido no pré natal.
2. Realizar monitoramento e avaliagdo nos municipios de area de abrangéncia.

3. Realizar busca ativa de gestantes para inicio de pré natal.

4. Garantir entrega da medicacao Benzilpenicilina para tratamento.

Analise: Viabilizando a reducéo dos casos de Sifilis congénita em menores de 01 ano em 2017 e 2021, de acordo com a
PQA VS, é de suma importancia a realizacdo das capacitacfes, reunides e alinhamento de toda equipe de saude,
incluindo Agente Comunitarios de Saude, trabalhando a intersetorialidade com demais secretarias e inclusdo da
populacdo nas a¢des buscando melhoria nos indicadores de forma homogenia e atingir a meta preconizada de reducao
dos casos.

Portanto, devido ao desconhecimento das gestantes sobre a gravidade da doenca, e necessario que haja uma
sensibilizacdo das equipes de saude para realizacdo de rodas de conversas, palestras educativas, campanhas
preventivas para que as informacdes e conhecimento sejam repassados para as gestantes e parceiros.

A partir do 2° quadrimestre houve distribuicdo de medicamentos para tratamento em gestantes e recém nascidos.
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Sugestdes:

1. Realizacao de capacitacao na aplicacao dos testes rapidos.

2 Capacitar profissionais no atendimento ao programa Rede Cegonha

3 Capacitar profissionais quanto ao tratamento das SIFILIS.

4. Realizar a¢des conjuntas com o Programa Saude na Escola para populagéo escolar.

7.9 - AREA: Hanseniase

Meta de Gestdo: Aumentar 90% os contatos examinados dos casos novos de Meta Fisica
Hanseniase. nos anos da coorte, 2018 a 2021 Programadas Alcancadas
Alcancar a meta preconizada de 90% dos casos novos de Hanseniase nos anos da

coorte em 2017 a 2021. 100% 82,46%

Atividades: 1. Monitorar continuamente o indicador de proporcédo de exames de contatos.

2. Garantir o abastecimento da vacina BCG para 0s municipios e medicacao de PQT.

3. Quialificar os profissionais que atuam no programa de controle

4. Garantir o pleno funcionamento do fluxo da informacdo do SINAN Net, com dados atualizados
5. Realizado Capacitacdo de praticas de Hanseniase para médicos, enfermeiros e fisioterapeutas

Anélise: Viabilizando o alcance do aumento dos contatos examinados dos casos novos de Hanseniase nos anos da
coorte, 2018 2021, de acordo com a PQA VS, é de suma importancia a realizacao das capacitacdes, reunides e
alinhamento de toda equipe de saude, incluindo Agente Comunitarios de Saude, para que haja o alcance dos pacientes
e seus contatos extradomiciliares, visando examinar para que quebre a cadeia de transmissédo da doenca
Portanto,devido a amplitude territorial, falta de infraestrutura, populacéo residente ndo condiz com a quantitativo
informado pelo Censo(IBGE) em alguns municipios, ou populacdo flutuante, pacientes faltosos e abandono do
tratamento, nao foi possivel atingir a meta 90% conforme preconizado.

Sensibilizacdo dos profissionais na busca ativa dos contatos e examina los.

Sugestdes:1. Realizagdo de encontro trimestrais com coordenadores da Vigilancia em Saude e Atencao priméria , para
alinhamento das informacdes nos livros de registros e SINAN, atualizagdo dos prontuarios e livros de registros e
discursdes referente ao alcance de metas.

2. Lotacao de servidor efetivo para o quadro.

3. Realizar campanhas de busca ativa e faltosos para pacientes aderirem ao tratamento, no monitoramento.

4. Capacitar profissionais quanto ao exames e avaliacdo de pacientes.
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5. Realizar a¢cbes conjuntas com o Programa Saude na Escola para populagéo escolar.

7.10 - AREA: DENGUE

Meta Fisica

Meta de Gestao: Programadas Alcancadas

Reduzir em 50% o nimero de 6bito por dengue de 2017-2021. 25 25

Atividades: Mobilizacdo, com reunides com prefeitos, secretarios de governos, palestras para médicos, enfermeiros,
ACEs, ACS, Diretores e Coordenadores das Escolas Publicas. Supervisdo e avaliacao sob o trabalho de campo dos
ACEs e monitoramento e atualizacdo do SIPNCD. Capacitacdo de Manejo clinico para médicos e enfermeiros; Monitorar
e acompanhar os municipios da area de abrangéncia na investigacao dos 6bitos declarados por dengue; Receber as
amostras Sorologicas de Dengue dos 15 Municipios da Regido Araguaia e diagnosticar com 0os métodos: Imunoensaio
(Dengue IgM Capture ELISA) e, NS1 IGG). A EQUIPE DE ENTOMOLOGIA Fez a afericdo das maquinas para a
aplicacao de inseticida. ULTRA BAIXO VOLUME, a equipe de controle de ULTRA BAIXO VOLUME, aplicou inseticida nos
municipios com indicadores entomoldgicos e epidemiol6gicos conforme preconizado pelo ministério da saude.

Analise: Os 15 municipios foram orientados e monitorados. Sendo constatado que em varios deles existem a falta de
materiais para o trabalho de campo em suas visitas domiciliares, assim, deixando de ser realizado um trabalho a
contenda no combate ao vetor. Logo, essa coordenacdo em suas visitas de supervisao veio orientar alguns municipios
para a contracdo de mais agentes, compra de materiais para os trabalhos de campo, bem como um treinamento em
varios agentes para o melhoramento dos trabalhos na pesquisa domiciliares. Situagdo essa constatada em média de
90%, dos municipios supervisionados. Os que apresentaram um maior nivel de prioridade, foram acompanhados in loco,
avaliando-se as necessidades reais e promovendo solu¢cdes em tempo habil. Ocorreu 0 acompanhamento e avaliacéao
dos municipios em relagdo ao SISPNCD/LIRAa e LIAa, no 1° ciclo e somente acompanhamento e supervisao no pés
LIRAa em virtude do decreto do kovid-19, sendo avaliadas frequentemente sobre a alimentacdo do sistema e demais
rotinas. Os ensaios laboratoriais foram realizados de acordo com a demanda, estando disponivel para todos os
municipios. Com base nas informac¢des do sistema SINAN DENGUE ON LINE, n&o houve 0bitos confirmados no ano de
2020, sendo assim, cumpridas as metas estabelecidas na reducéo da doenca.
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Segue abaixo amostras recebidas e realizadas no Laboratorio de Biologia Médica do 12° CRS de Dengue e

Chikungunya:
Deniue

. .
—

!

h
+

SANTANA DO
ARAGUAIA -_
=

XINGUARA

EEEERENEE
JILITY

h
+

81



Chikungunya

CHIKUNGUNYA (ELISA) 12 QUADRIMESTRE

MUNICIPIOS REAGENTES NAO REAGENTES

INDETERMINADOS

TOTALGERAL

CONCEICAO DO ARAGUAIA

FLORESTA DO ARAGUAIA

PAU DARCO

REDENGAO

SANTANA DO ARAGUAIA

TOTAL GERAL

CHIKUNGUNYA: Nao houve
analise de resultados, por falta
de entrada de amostras no
laboratério deste 122 CRS

(ad
DUYCTOLUTO.

Incluir meta ou atividade relacionada aos outros agravos transmitidos pelo Aedes aegypti: Chikungunya e Zika

AREA: DENGUE

Meta de Gestao:

Meta Fisica

Programadas

Alcancadas

Realizar 80% de visita domiciliar em imoveis nos quatro ciclos

80

72

Atividades: Realizar atividade de controle quimico; Supervisdo e Monitoramento das atividades de combate ao vetor; Capacitacao

de supervisores de campo.

Analise:

No ano de 2020, os 15 municipios da Regidao Araguaia foram supervisionados, orientados, acompanhados in loco e
monitorados sobre as atividades de combate ao vetor. As capacitacdes ocorridas durante o ano foram realizadas em oito
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municipios, sendo eles: Sao Fplix do Xingu, Pau D’arco, Tucuma, Xinguara, Santana do Araguaia, Redencao e Floresta do
Araguaia. Em relacdo ao cumprimento da meta, apenas cinco municipios conseguiram cumprir, conforme visualizado na tabela
seguinte:

PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO: METAS E INDICADORES DO POS LIRAa POR CICLO EM 2019

Municipios META ALCANCADA % INDICE DE PENDENCIA % IND. INFESTACAO PREDIAL% CICLOS =>
12cic| 2ecic| 3ecic | 4ecic| 5ecic| 62cic| 12cic| 2ecic| 3ecic| 4°cic| 52cIC| 62CIC | 12 CIC| 22 CIC| 32 CIC| 42 CIC| 52 CIC | 62 CIC 80%
AGUA AZUL 87,0 80,0| 723| 780| 75,0 36| 33 2,6/ 3,1 78,4
BANNACH 95,8| 93,7| 93,0 96,0 95,7 0,57| 1,17 13| 16| 1,2 31| 1,7 95,0
CONCEICAO 82,0| 67,6/ 709| 61,5 67,3 17,7 | 21,9| 156| 154| 13,5 2,5 70,0
CUMARU 80,3| 61,9| 86,4| 84,1 91,7 6,15 79| 78| a15| 6,3 5,1 80,8
FLORESTA 81,3| 56,4| 656| 689| 704 95| 11,3| 119| 11,7 8,9 3,6 69,0
OURILANDIA 29,8| 458| 558| 57,6/ 52,8 12,5 250| 31,0/ 235| 23,0 3,2 48,3
PAU D'ARCO 38,4| 28,3| 489| 73,9| 88,0 61| 68| 83| 84| 7,9 2,3 55,5
REDENCAO 46,4| 57,8 64,0| 703| 634 170 175| 178| 170| 175 43 60,3
RIO MARIA 83,5| 89,1| 809| 69,6 854 64| 61| 46| 40| 42 3,8 81,7
ST2 MARIA 81,7| 83,1| 96,0 89,7 86,7 29 22| 11| 25| 11 3,2 87,4
SANTANA 57,0/ 47,0| 49,0| 54,3| 47,0 16,5/ 13,2| 130/ 73| 9,6 4,3 50,8
SAO FELIX 83,6/ 90,0/ 92,0/ 84,7 89,6 81| 82| 62| 43| 5,7 10,7 88,0
SAPUCAIA 92,5| 75,7| 88,7| 888| 93,2 84| 40| 60| 52| 6,0 2,8 88,0
TUCUMA 63,4| 68,1 64,9 80,1 81,1 98| 74| a9| 48| 7,8 4,9 71,5
XINGUARA 58,5| 46,1| 54,3| 66,2 51,0 12,0| 12,5| 10,6 62| 74 51 55,4

Diante do quadro endémico de surto que manifestou-se no municipio de Redencdao, intensificou-se as atividades de controle
qguimico do Aedes aegypti nos municipios da jurisdi¢cdo do 12° CRS.

. PYRIPROXYFEN | LAMBDA CYHALOTHRIN DRAGNET BENDIOCARBE ALFACIPERMETRINA
MUNICIPIOS = SIMILARES
(1KG) (FRASCO 1 LITRO) (BOTIJAO KG) (PACOTE) (LITRO)
AGUA AZUL DO NORTE 1,576
BANNACH 1,005
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CONCEICAO DO ARAGUAIA 997,8
CUMARU DO NORTE 0,793
FLORESTA DO ARAGUAIA 0,850
OURILANDIA DO NORTE 1,918
PAU D'ARCO 0,036
REDENCAO 5,008
RIO MARIA 0,593
SANTA MARIA DAS BARREIRAS 0,139
SANTANA DO ARAGUAIA 2,550
SAO FELIX DO XINGU 3,640
SAPUCAIA 0,124
TUCUMA 2,716
XINGUARA 1,817 - -
TOTAL

Sugestdes:

Incluir meta ou atividade relacionada aos outros agravos transmitidos pelo Aedes aegypti: Chikungunya e Zika

7.11 - AREA: DEPARTAMENTO EM VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL - VIGIAGUA

Meta de Gestdo: Ampliar em 50% a propor¢ao de analises realizadas em amostras de agua para
consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre (ou outro residual
de agente desinfetante) e turbidez 2017-2021.

Meta Fisica

Programadas | Alcancadas

05

05

Atividades:

1- Realizar a distribuigdo de hipoclorito de sédio em todos os municipios do 12°CRS/SESPA, para o controle da qualidade da
agua para o consumo humano, obedecendo a critério de dados laboratoriais para o tratamento da agua insatisfatoria;
2- Monitorar e avaliar in loco o sistema de informacéo - SISAGUA, nos cadastros de areas, sistema de abastecimento de agua
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(SAA), solucéo alternativa coletiva (SAC) e solucéo alternativa individual (SAl), e insercdo de laudos no sistema;

3- Ampliar em 50% a propor¢éo das amostras de analise para o cumprimento da meta de gestdo 2018, visita técnica com
equipe do Laboratorio de Provas Béasicas de Agua/12° CRS/SESPA (LPBA) aos municipios em dificuldade de intervir no
Gerenciador de Ambiente Laboratorial (GAL), aprimoramento na técnica de coleta das amostras de agua e fomentar o
cumprimento da meta pactuada para o envio frequente de amostras ao laboratorio;

4- Aferir o monitoramento realizado pelas empresas gerenciadoras do SAA, presentes em alguns dos municipios da area de
abrangéncia regional, verificando a regularidade da entrega dos Relatérios de Controle as VISAs municipais;

5- Recomendar a avaliacao da integridade do SAA e das SACs, com o intuito de garantir a seguranca da qualidade da agua
para consumo humano, sugerindo a intervencéo das VISAs municipais em casos de ndo-conformidade.

Andlise:
1- Foram realizadas entregas de hipoclorito de sédio em todos os 15 municipios da Regido Araguaia, com cobertura de 100%
do programado. Devido a distribuicao unitaria e recomendacao de uso ser no ambito municipal, ndo é possivel avaliar a
eficiéncia na aplicacdo do mesmo no tratamento da agua para consumo humano;

2- As ac¢les voltadas para a alimentacédo e atualizacdo das informacgdes no SISAGUA foram satisfatérias, demonstrando um
pequeno avanco na figura 1, ndo alcancando melhores resultados devido alguns problemas de ordem municipal e estadual,
sendo eles:

« Alta rotatividade de servidores municipais responsaveis pelo sistema;
* Nao cumprimento das metas programadas;
* Falta de observancia dos gestores municipais sobre a importancia do Programa VIGIAGUA;

Cobertura de Abastecimento - Consolidado
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2017 2018

.Populagéo abastecida por SAA .Populagéo abastecida apenas por SAC
-Populagéo abastecida apenas por SAl

.Populagio sem informacao no sisagua sobre abastecimento

Figura 1 - Comparativa da evolucdo das ac¢des no Sistema SISAGUA, por forma de abastecimento
Fonte: SISAGUA, 2019

3- Os esforgos constantes da VISA/VISAMB e LPBA do 12° CRS/SESPA, em promover o cumprimento da meta pactuada
pelos municipios com o envio das amostras para andlise no laboratério, gerou resultados positivos, reduzindo os problemas
de coleta, transporte de amostras e cadastros de solicitagcdes no GAL. Mas em relacdo ao quantitativo de amostras
analisadas no periodo (quadro 1) e cumprimento da Diretriz Nacional do Plano de Amostragem - Parametros Basicos
(quadro 2), ndo obteve-se éxito em relacdo ao ano anterior, sendo que em 2017 foram 2.735 analises e 2018 foram 2.529
amostras e 2018 devido aos seguintes fatores:

» Abastecimento irregular de insumos para o LPBA/12° CRS/SESPA, provenientes da Coordenacgado Estadual de
Vigilancia Ambiental;
Alguns municipios tiveram uma baixa frequéncia de envio de amostras ao laboratorio;
*  Amostram nao validadas no SISAGUA dentro do periodo avaliado;
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Amostras de 4gua para consumo humano analisadas no Laboratério de Provas Basicas de Agua - LPBA
PACTUADO ANUALMENTE: 4.116

ANO QUANTIDADE
2017 2.735
2018 2.529

Quadro 1 - Demonstrativo de amostras analisadas
Fonte: Controle Interno do LPBA, 2019

cumprimento da DiretriZ Naclonal do Flano de Amostragem - Farametros 6asiCos
QUANTITATIVO ANUAL: 2.256%

ANO QUANTIDADE VALIDADA FPERCENTUAL
ZULY Z.17Z 90,2670
ZUlo 2.046 9U,69%

—(QUantitativo Mo eStabeteTto T Diretrz Naconat do- P tamno te AmostragenT oe Vigtarcia ta Quatitate ta Agua te ComnSunTo Humano
Quadro 2 - Demonstrativo de amostras analisadas
Fonte: SISAGUA, 2019

4- Verificou-se que as prestadoras de servico, gerenciadoras do SAA, estdo entregando regularmente o Relatério de Controle
as VISAs municipais. Porém néo estdo sendo inseridos, devido os servidores ndo ter passado por uma capacitacao
promovida pelo Nivel Central, sobre a operacionalizacdo do médulo Controle do Sistema SISAGUA, sendo este um requisito
cobrado constantemente pelo Ministério da Saude;

5- Apesar das constantes recomendac¢des quanto a importancia do tratamento da agua fornecida coletivamente, para evitar o
surgimento de surtos das doencas de veiculacdo hidrica, houve pouco avanc¢o. Os gestores municipais ndo informaram se
realizaram investimentos nesta area, apenas sinalizaram a intencdo de se adequar ao que é exigido por lei.

Sugestodes:

Recomenda-se que 0s municipios alimentem regularmente a base de dados nacional, de acordo com as normativas vigentes, e
que também utilizem seus dados locais, de formas a dar melhor visibilidade & dinAmica de seu quadro epidemiolégico, em tempo
oportuno, propiciando, quanto necessaria, a implementacdo de medidas de intervencdo adequadas.

7.12 - AREA VIGILANCIA SANITARIA

Meta de Gestdo: Ampliar o percentual de municipios que realizam no minimo Meta Fisica

06(seis)grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias. Programadas Alcancadas

28

18

3/




Atividades:- Inspecionar municipios na coleta de analise fiscal de possiveis DTA, bem como orientar os Diretores nas escolas na
alimentacdo segura e dar suporte técnico na implantacao de CCIH e realizar preenchimento correto de planilhas de IRAS, - Realizar
supervisao e monitoramento dos programas acoes de VISA/MUNICIPAL e orientar municipios quanto a descentralizacdo da habilitacao
de Retinoides, - Monitorar e avaliar planilhas de IRAS e supervisionar agdes basicas de VISA/MUNICIPAL e repactuar a¢des de
educacao em Vigilancia Sanitaria em escolas, - Fiscalizar e orientar acdes de media complexidade em servi¢cos de saude e elaborar
planos de saude, -Realizar nova implantacdo de IRAS, no portal da ANVISA no programa Formosus e supervisdo e monitoramento
das acdes de VISA/MUNICIPAL, credenciar unidades dispensadoras de Talidomida, - Orientar VISA/MUNICIPAL, na elaboragéao do
plano de Vigilancia Sanitaria, - Supervisionar VISA/MUNICIPAL na alimentacdo do SI1A// S U S, - Monitorar planilha de IRAS.

Anélise: Dentre os 15(quinze) municipios, verificamos através de indicadores recebidos pela esta 122 CRS/VISA o BPA(Boletim de
Producdo Ambulatorial), que os departamento de Vigilancia Sanitaria/Municipal, alcancaram as metas estabelecidas pela pactuacéo de
diretrizes e metas tragcamos planos para que 0s municipios possam realizar as a¢gfes e informem corretamente a execugao das
mesmas.

Sugestdes: Que haja, mas empenho por parte do Nivel Central/Vigilancia Sanitaria, dar condi¢cdes e agendamento em tempo habil
com intuito de renovacéao de Licenca Sanitaria em hospitais de alta complexidade e suporte técnico Multidisciplinar, que haja aumento
da cota de combustiveis, aquisicdo de equipamentos, recursos humanos especificos de cada area, reunido e avaliacdo das
VISAS/MUNICIPAIS encontros anual na 122 CRS e por final curso de (CBVS) Curso Basico de Vigilancia Sanitaria com inclusao do
(PAS)(processo Administrativo de Saude.

7.13 - AREA: LEISHMANIOSE

Meta Fisica
Meta de Gestao: Programadas Alcancadas

Reduzir em 50% o numero de o6bito por Leishmaniose Visceral de 2017-2021 06 100%

Atividades: Receber as amostras Sorologicas de Leishmaniose Visceral Humana e Canina dos 15 Municipios da Regiéo
Araguaia e diagnosticar com os métodos: LVC,Imunoensaio (Elisa) e Teste Imunocromatografico (TR-DPP); LVH
imunofluorescéncia e Teste Imunocromatografico. Avaliar os municipios quanto ao indice vetorial na transmissao da
leishmaniose visceral americana (Entomologia).
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Anélise:

Os 15 municipios foram orientados e monitorados quanto a coleta e envio de amostras ao Laboratorio Regional
do 12CRS. Os ensaios laboratoriais foram realizados de acordo com a demanda, estando disponivel para todos os
municipios. No entanto, o Teste Imunofluorescéncia para leishmaniose humana nao fora realizado, por motivo da
manutencédo do aparelho, Microscépio que ndo houve eficacia, estando este laboratorio sem o aparelho. Segue abaixo
amostras recebidas e realizadas no Laboratério de Biologia Médica do 12° CRS de Leishmaniose Visceral Humana e
Canina: No ano de 2020 néo registramos obitos por LVH.

Trés Municipios foram avaliados no ano de 2020, para verificacdo de indice vetorial por limitacdo orcamentaria.

OBITOS POR LEISHMANIOSE VISCERAL: indice Predial (Presenca de Lz. Longipalpis)

Miinicinin Avaliadnc verificar3n
Mun Resid PA 2019 2020 Total de indice Vetorial
QOurilandia do Norte 0 01 01 Municipios N2 Res. Avaliadas | Res. Pos. [ndice Predial
Redencdo 0 01 01 Santa Maria da Barreiras 10 0 0
0 0 0 Xinguara 19 10 52%
0 0 0 Agua Azul do Norte (Vila
Total 0 02 02 Canada) 6 4 66%
Floresta—do—Araguaia—{Vita
Mat3o) 4
Rio Maria (Vila Placas) S5

Quanto a avaliagdao entomoldgica dos seis municipios durante o ano de 2020, verifica-se o alto indice de residéncias com
presenga do transmissor. Nos chama a aten¢do para que as a¢des de controle sejam realizadas regularmente (semestral) para que a
meta de redugao de fato seja alcangada. Os dados mostram que as agdes deixam de ser integradas e passam a serem fraguimentadas.
Ha uma maior probabilidade de aumento dos casos e dbitos em 2021 pois o controle ndo se resume apenas no diagndstico e
tratamento mas juntamente com a reducgao da populacgao vetorial.

Faz-se necessario avaliacdo anual de todos os 15 municipios sob
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LEISHMANIOSE VISCERAL HUMANO 2020

POSITIVO NEGATIVO TOTAL GERAL

CONCEICAO DO ARAGUAIA 5 16 21

FLORESTA DO ARAGUAIA 1 5 6

PUD RCO - 1 1

REDENCAO 23 71 94

RIO MARIA 2 12 14

SANTA MARIA DAS BARREIRAS 6 8 14

SAO FELIX DO XINGU 1 4 5

SAPUCAIA 3 6 9

TUCUMA 3 34 37

XINGUARA 3 6 9
TOTAL 47 163 210

LEISHMANIOSE VISCERAL CANINO 2020
ELISA CANINO
MUNICIPIOS REAGENTES NAO REAGENTES INDETERMINADOS TOTAL

AGUA AZUL DO NORTE 63 - - 63
CONCEICAO DO ARAGUAIA 139 - - 139
OURILANDIA DO NORTE 34 1 - 35
REDENCAO 83 5 3 91
RIO MARIA 63 - 1 64
SAQ FELIX DO XINGU 20 - - 20
SAPUCAIA 40 - - 40
SANTANA DO ARAGUAIA 19 1 - 20
TUCUMA 303 - 2 305
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XINGUARA 246 8 2 256
TOTAL MENSAL 1010 15 8 1033
TESTE RAPIDO CANINO (TR DPP)
POSITIVO NEGATIVO TOTAL
AGUA AZUL DO NORTE 44 32 76
CONCEICAO DO ARAGUAIA 119 26 145
OURILANDIA DO NORTE 28 27 55
PUD’ RCO 26 66 92
REDENCAO 433 186 619
RIO MARIA 90 76 166
SANTANA DO ARAGUAIA 38 43 81
SAO FELIX DO XINGU 24 61 85
SAPUCAIA 24 20 44
TUCUMA 518 378 896
XINGUARA 237 254 491
TOTAL MENSAL 1581 1169 2750

Sugestoes:

Aquisicdo do microscoépio para imunofluorescéncia em carater de urgéncia para um melhor e mais limpo diagnostico de
leishmaniose humana, uma vez que o laboratério ja se encontra sem o mesmo a quase 2 (dois) anos.

7.14 - AREA: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Meta Fisica

Meta de Gestéo: Programadas Alcancadas




Atividades: Receber as amostras Soroldgicas de Leishmaniose Visceral Humana e Canina dos 15 Municipios da Regido
Araguaia e diagnosticar com os meétodos: LVC,Imunoensaio (Elisa) e Teste Imunocromatografico (TR-DPP); LVH
imunofluorescéncia e Teste Imunocromatografico.

Anélise:

Os 15 municipios foram orientados e monitorados quanto a coleta e envio de amostras ao Laboratorio Regional do
12CRS. Os ensaios laboratoriais foram realizados de acordo com a demanda, estando disponivel para todos os
municipios. No entanto, o Teste Imunofluorescéncia(LVH) deixou de ser realizado no final do 1° quadrimestre, por falta de
insumos enviados pelo Ministério da Saude aos LACENS, como também a manutencédo do aparelho Microscopio que se
encontra até hoje em manutencdo no Municipio de Palmas -TO. Segue abaixo amostras recebidas e realizadas no
Laboratorio de Biologia Médica do 12° CRS de Leishmaniose Visceral Humana e Canina:

7.15 - AREA: VIGILANCIA SANITARIA:

Relatorio Anual de Gestéo - (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ: 03

Objetivo: 01

Meta de Gestao 1: Ampliar o percentual de municipios que realizam no minimo Meta Fisica 2020

06(seis) grupos de acdes de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias. Programada Alcancada
33 27

Atividades:

- Monitorar e avaliar planilhas de IRAS, e fiscalizar e orientar acdes de média complexidade em servicos de saude.
Programado: 06 | Realizado: 06

- Repactuar acbes de educacédo em Vigilancia Sanitaria nas escolas e Execuc¢ao do Curso de Manipulador de Alimentos.
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Programado: 03 | Realizado: 03

- Monitorar e avaliar planilhas de IRAS e supervisionar acdes basicas de VISA/MUNICIPAL e repactuar acdes de educacao em
Vigilancia Sanitaria em escolas. Programado: 05 | Realizado: 02

- Realizar supervisdo e monitoramento dos programas e agdes de VISA//Municipal e orientar quanto a descentralizacdo da habilitacao
de Retinoides.

Programado: 06 | Realizado: 03

- Orientar VISA/MUNICIPAL, na elaboracao do plano de Vigilancia Sanitéria, - Supervisionar VISA/MUNICIPAL na alimentacdo do S | A
IISUS. =

Programado: 06 | Realizado: 06
- Realizar atividades educativas para o setor regulado, atender denuncias, realizar inspecoes e liberacdo de licenca sanitéria.

Programado: 07 | Realizado: 07

Andlise: As atividades pertinentes a este departamento tiveram sua totalidade de execucado de certo nao realizadas devido as
dificuldades encontradas acerca do estado de pandemia ao qual se encontra presente, e devido a problemas de recursos para execucao
das mesmas, como quantidade de combustiveis, tempo para resolucédo de acdes burocraticas dependentes do Nivel Central, as quais
poderiam ser mais rapidamente consolidadas com a descentralizacdo de a¢des a este 12°CRS.

Sugestdes: Planejamento e esforco por parte do Nivel Central/Vigilancia Sanitaria em torno de descentralizacdo de ac6es, para dar
condicdes de agendamento em tempo habil com intuito de renovacao de Licenca Sanitaria em hospitais de alta complexidade e suporte
técnico Multidisciplinar; Aumento da cota de combustiveis; Aquisicao de equipamentos, recursos humanos especificos de cada area;
Reuni&o e avaliacdo das VISAS/MUNICIPAIS encontros anual na 122 CRS e por final curso de (CBVS) Curso Basico de Vigilancia
Sanitaria com inclusédo do (PAS) (processo Administrativo de Saude).
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7.16 - VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR/12°CRS/SESPA

Relatério Anual de Gestao - (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ: 03
Objetivo: 01
Meta de Gestédo 1: Ampliar a propor¢do de municipios com casos de doengas ou agravos Meta Fisica 2020
relacionados ao trabalho notificados passando para 80% até 2021.
Programada Alcancada
18 08

Atividades:

- Assessorar 0s Municipios desta Jurisdicdo quanto ao Plano de A¢édo em Vigilancia e Saude do Trabalhador e monitorar quanto ao seu
funcionamento e agcbes. Programado: 12 | Realizado: 06

- Assessoramento dos municipios dessa Jurisdicdo para implantacéo e funcionamento da Vigilancia em Saulde do Trabalhador.
Programado: 03 | Realizado: 00
- Levantamento de notificagBes de doencas e agravos relacionados ao trabalho através da ferramenta sinannet.

Programado: 03 | Realizado: 02

Andlise: As atividades pertinentes a este departamento tiveram sua totalidade de execuc¢ao de certo nao realizadas devido as
dificuldades encontradas acerca do estado de pandemia covid-19 ao qual se encontra presente, e devido as problemas de recursos para
execucao das mesmas; como quantidade de combustiveis, tempo para resolucéo de a¢des burocraticas dependentes do Nivel Central,
as quais poderiam ser mais rapidamente consolidadas com a descentralizacéo de agfes a este 12°CRS.

Sugestodes:

- Planejamento integrado com Nivel Central/Vigilancia em Saude do Trabalhador/Vigilancia Ambiental/ Vigilancia Epidemioldgica e
Sanitaria;

94




- Cursos de Capacitacao e a aprimoramento Foncional em Saude do Trabalador;

- Cursos tecnicos em manipulacao ao programa SINAN NET,;

7.17 - VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL/12°CRS/SESPA

Relatorio Anual de Gestéo - (Referente ao Exercicio 2020).

DIRETRIZ: 03

Objetivo: 01

Meta de Gestdo 1: Ampliar em 50% a proporgéo de andlises realizadas em amostras de agua Meta Fisica 2020

para o consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre (ou outro Programada Alcancada
residual de agente desinfetante) e turbidez 2017-2021. 18 08

Atividades:

Atividades: 1. Realizar o monitoramento nas a¢des do programa VIGIAGUA, com o suporte técnico aos municipios para o
aprimoramento de dados do SISAGUA, nas informac8es de Cadastro aos sistemas de abastecimento de agua para o consumo humano,
SAA, SAC e SAI.

Programado: 05 | Realizado: 05
Realizar analises em amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros de coliformes totais, Escherichia coli, cloro
residual livre e turbidez. Provenientes dos municipios da area de abrangéncia do 12° Centro Regional de Saude.

Programado: 03 | Realizado: 03

Distribuir semestralmente sacos coletores para coleta de amostras fisico-quimicas e microbiolégicas, para os municipios da Regido
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Araguaia. Fornecidos pela Coordenacédo Estadual do Programa SISAGUA/VIGIAGUA.
Programado: 02 | Realizado: 02

Realizar a distribuicdo de hipoclorito de sédio aos municipios para o tratamento de agua para o consumo humano em Sistema de
abastecimento, SAC e SAI.

Programado: 03 | Realizado: 02

Analise: As acdes pertinentes a Divisdo de Vigilancia em Salde Ambiental ao que concernem ao programa VIGIAGUA que possui
acOes pactuadas nacionalmente, tem sido realizada com nivel satisfatorio, porém encontra-se com certos entraves no que se diz ao
sistema SISAGUA o gual alguns municipios encontram-se com dificuldade de lancar seus dados devido a lentiddo no sistema. Quanto a
outros programas néao pactuados como VSPEA e VIGISOLO, as acdes a serem realizadas encontram entraves devido a capacitacédo de
pessoal e dificuldade de elaboracdo de um banco de dados com sistemas interligados que facilitariam o armazenamento das
informacdes levantadas. (Obs.: Deve-se observar também o cenario atual de pandemia).

Sugestdes:
- Capacitacdo de Pessoal
- Elaboracéo de Sistemas integrados.
- Adquirir Materiais e recursos necessarios para manutencdo dos programas.

- AcOes integradas programadas em conjunto com o nivel central com frequéncia fixa.
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8 - RELATORIO DE ACOES DA COMISSAO DE ENFRENTAMENTO COVID19 - REGIAO DE SAUDE ARAGUAIA - 2020

Considerando o reconhecimento como Pandemia por parte da Organizacdo Mundial de Saude, as emergéncias de saude
publica em funcao identificacdo de um novo tipo de Corona Virus (SARS-cov-2), a direcdo do 12°CRS/SESPA decidiu criar através
da Portaria N° 022 de 10 de Junho de 2020 o Grupo de Trabalho para o Enfrentamento da Urgéncia da Saude Publica decorrente
do Coronavirus.

O Grupo foi constituido por servidores de diferentes departamentos que tem por funcdo atuar diretamente no enfrentamento a
pandemia, dentre eles, Vigilancia Sanitéria, Divisdo de Endemias, Lacen-Sul e outros, tendo como objetivo principal atuar na
Regido de Saude Araguaia, para junto aos municipios elaborar o Plano de contingéncia, subsidiar as acdes a serem desenvolvidas
no enfrentamento da Pandemia.

Durante o periodo inicial de pandemia na Regido Araguaia foram realizadas reuniées com os diretores e a equipe técnica do
Hospital Regional de Conceicdo do Araguaia -HRCA e Hospital Regional Publico do Araguaia - HRPA, sobre o manejo dos casos
confirmados e suspeitos, para que fosse feita a logistica de atendimentos e de acdes a serem tomadas, em concomitancia a estas,
foram realizadas também junto aos municipios de jurisdicdo deste 12°CRS capacitacdes e treinamento acerca de insercao de
informacdes nos sistemas, orientacdes em coleta, armazenamento e transporte de amostras para o diagndstico de virus
respiratorios, treinamentos para realizacdo dos exames de PCR, testes rapidos e notificacdes dos casos atendidos na rede
privada, formacao de barreiras sanitarias e elaboracdo de Boletim Epidemiolégico.

No periodo de 25 a 30/05/2020 realizou junto ao DSEI KAIAPO e Grupo de Trabalho Indigena - GT Indigena acfes para
monitoramento dos casos de COVID19 em povos tradicionais indigenas, nas aldeias do municipio de Cumaru do Norte, acdes as
guais foram posteriormente estendidas aos demais municipios que possuem em suas delimitacdes areas indigenas, como Sao
Felix do Xingu, Tucuma, Ourilandia do Norte, Bannach, Pau D arco e Redencgéo.

O GT Covid/12°CRS/SESPA, realizou também ac¢des de levantamento de informacgcdes dos casos de notificacbes de outros
estados e Obitos de ocorréncia em outros estados, em concomitancia realizou publicacdo em meios digitais de comunicacao de
boletim epidemioldgico regional, com informacdes sobre casos novos, curados e 6bitos emitidos diariamente.
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ACOES FUTURAS

No contexto de aclOes para enfrentamento, tém-se como metas atualizar informacfes junto aos municipios acerca de decretos,
normativas e recomendacdes técnicas emitidas pelas instituicbes responsaveis, realizar treinamentos junto aos servidores da
saude de linha de frente para manter as atividades de forma a diminuir riscos de contaminagédo e propagacéo do virus, a forma
recomendada de coletas e armazenamento de materiais, realizacdo de testes rapidos e outros.

Dar-se-a énfase também na elaboracdo de novos planos de contingencia bem como elaboracdo de planos de distribuicédo e
vacinacgao visando logistica e agilidade nas acoes.

9 - Consideragdes Finais:

A ocorréncia da pandemia do novo coronavirus impds grandes desafios aos servicos de saude no exercicio de 2020. No
Estado do Para, a decretacdo da situacdo de emergéncia publica obrigou a implantacdo de comissédo nas regionais de saude para
discutir protocolos sanitarios e estratégias que dessem conta da nova situacdo. Nesse contexto, as atividades do 122 CRS
voltaram-se a reorganizacao das acgfes, a discussdo e a preparacdo das equipes para orientacdo aos municipios no enfrentamento
da pandemia e continuidade das acfes suspensas diante dessa nova realidade.

No primeiro e segundo quadrimestres houve suspensao temporaria de algumas atividades, em funcédo da pandemia. Mesmo
assim, o grupo de trabalho da Comissdo Regional da Covid-19, pela prépria necessidade, manteve as visitas aos municipios para
orientacdo das acdes, a partir dos planos de contingéncia. Algumas atividades da regional ocorreram de forma remota. Apesar de
ter tido sua capacidade operacional afetada, o 12° CRS se empenhou no sentido de dotar técnicos e gestores municipais de
instrumentos necessarios ao enfrentamento da Covid-19, a reducéo dos 6bitos, aos registros epidemioldgicos dos casos e também
a readequacdo das atividades para minimizar prejuizos relacionados a assisténcia aos pacientes acometidos por outros agravos, o
gue exigiu aproximacao entre as areas técnicas. Por outro lado, o cenério prejudicou a articulagdo interna no sentido da avaliagcdo
continua das metas e indicadores.

No terceiro quadrimestre houve retomada das atividades regionais de forma mais efetiva. A partir dai, foi possivel o
monitoramento, acompanhamento e avaliagdo de alguns indicadores, que apresentaram resultados preocupantes, tanto na
atencao basica (escovacao supervisionada, exame PCCU, parto normal, mamografia, entre outros) quanto na vigilancia em saude
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(imunizacéo, dengue etc). Os resultados no alcance das metas estdo retratados neste relatorio de gestdo. Como sugestéo, a
retomada das avaliacbes quadrimestrais, da implementacédo do planejamento integrado e das acfes conjuntas. Espera-se que este
relatério, a partir das situagfes e sugestbes apresentadas, torne-se um instrumento de avaliacdo e planejamento para o proximo
exercicio.
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