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CONTRATO ASSISTENCIAL N°¢ 03/2018 CELEBRADO
ENTRE O ESJADO DO PARA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA IDE ESTADO DE SAUDE PUBLICA E O
HOSPITAL M TERNIDAD;E SAO MIGUEL, VISANDO A
EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente instrumento o ESTADO DO PA, representado pela SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE PUBLICA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o n® 05.054.929/0001-17, com sede nesta c lade, a Av. Jodo Paulo I, N© 602 , bairro
Marco, CEP: 66.095-492, neste ato representado pelo Secretario de Estado de Saude
Publica, Dr. Vitor Manuel Jesus Mateus, brasilgiro, casado, médico, inscrito no CPF n°
115.956.472-87 e RG n° 2547832 — SEGUP/PA, fesidente e domiciliado nesta cidade de
Belém, estado do Pard, doravante denominadd Contratante e o Hospital Sio Miguel,
entidade inscrita no CNPJ sob o n? 02.083.986/M001-36, com sede na Tv Manoel Avelino
Alves, n? 285, Centro, cidade de Augusto Forrea — Pard, Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Salide - CNES n° 2678478 neste  ato representado por seu
representante legal Narjane Ribeiro Lima, brasildi
sob o n? 014.507.402-19 e RG n° 6319725 SSP PA, doravante denominada Contratada,
tendo em vista o disposto na Constitui¢io Federdl, em especial os seus artigos 196 a 200;
a Lei n? 8.080/1990, regulamentada pelo Decretd n® 7.508/2011 e 8142/1990, as normas
gerais da Lei n® 8.666/1993, republicada em 06/Q7/1994, e a Politica Nacional de Atencdo
Hospitalar do Sistema Unico de Satde — SUS, atfavés das Portarias n? 3.390/GM/MS, de
30/12/2013, Portaria GM/MS n? 2567 de 25/
02/2017-GM/MS resolvem de comum acordo,

clausulas seguem:

ra, solteira, empresaria, inscrita no CPF

1/2016 e Portaria de Consolidacio n@
icelebrar o presente CONTRATO cujas

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Instrumento decorre da Chamada Publica n® 007/SESPA/2016, cujo Edital foi
publicado no DOE N2 33154 DE 23/06/2016 e lornal de grande circulacdo O Liberal,
Edicdo do dia 24/06/2016 tomando por base o disposto no Art. 25, caput da Lei Federal
n? 8.666/93, sem prejuizo do disposto na Lei n? &
exigéncias das Portarias do MS n2 3.390/2013, n?

080/90, suas regulamentacdes e atuais
8.410/2013 e n? 2567/2016.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo kb fornecimento pela CONTRATADA de
Servicos de Salde, ambulatoriais e hospitalares por um periodo de 60 (sessenta) meses,
no municipio de Augusto Correa /Para sob gebtio Estadual do SUS , para atender as

necessidades dos usuarios do SUS e sere regulados pe!a Central Estadual de

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. DA CONTRATANTE

3.1.1. S@o deveres da Secretaria de Estado de Salide Publica:

|
3.1.1.1. Proporcionar todas as condicbes parajque o fornecedor possa cumprir suas

obrigacoes;

3.1.1.2. Autorizar mensalmente através de Superfisdo Analitica as informac6es referentes
a produgdo de servicos, acompanhando a afim'ntagéo do Sistema de Informacdes e a

Regulagdo dos Procedimentos pelas gestoes estafual e municipal;

3.1.1.3. Rejeitar os servigos quando as prestacbef do mesmo ndo atendam aos requisitos
minimos constantes no Documento Descritivo; i

3.1.1.4. Efetuar o pagamento da Nota Fiscal da ntratada, apos o efetivo fornecimento
do servigo e avaliagio mensal da Comissio de A ompanhamento da Contratualizacio de
acordo com o alcance das metas fisicas e de §ualidade estabelecidas no Documento
Descritivo;

3.1.1.5. Prestar todas as informacées e/ou esclafecimentos que venham a ser solicitados
pelos técnicos da contratante;

3.1.1.6. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes flegulamentares dos servicos e clausulas
contratuais, aplicando as penalidades previstas qiando for o caso;

3.1.1.7. Cumprir com as responsabilidades de gedtio da saude, determinadas através das
Portarias supracitadas, especificadas neste CONTHATO e documento descritivo;

3.1.1.8. A Diretoria de Desenvolvimento e fAuditoria dos Servicos de Saude -
DDASS/SESPA  indicard formalmente como esponsavel | pelo acompanhamento e

Tv. Padre Eutiquio, 1300 — Bairro Batista Campog - CEP; 66.023-710 - Belém - Para \
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Defenvolvimento Social | Saide Piblica §
fiscalizacdo na execucio do objeto deste CONTHATO a Comissdao de Acompanhamento da
Contratacdo, composta no minimo por dis representantes da SESPA e dois
representantes do hospital contratado, competifido-lhes atestar a adequacdo e qualidade

dos servicos oferecidos, observando as dispositbes contidas no Documento Descritivo,

Sem 0 que ndo sera permitido qualquer pagamefto.

3.1.1.9. Estabelecer padrdes técnicos de qualidade a serem adotados pela prestadora,
avaliando o seu cumpri mento;

|
3.1.1.10. Informar previamente a Contratada sofire toda e qualquer alteragdo no sistema
de assisténcia que possa influenciar no atendim

3.2. DA CONTRATADA
3.2.1. Sdo deveres do Contratado:

3.2.1.1. Fornecer o servico solicitado e profedimentos estabelecidos pela tabela
SIGTAP/SUS, atendidos os requisitos, as metas efobservadas as normas constantes neste
CONTRATO e Documento Descritivo; '

3.2.1.2. Zelar pela boa e completa execucio flos servicos contratados comunicando

imediatamente a SESPA qualquer anormalidadd que interfira no bom andamento dos

mesmos;

: | . g s i g —
3.2.1.3. Executar os servicos de acordo com as especificagbes exigidas, utilizando
equipamentos e materiais apropriados, cumprihdo, dentro dos prazos estabelecidos
todas as obrigacées assumidas, obedecendo rigorosamente as normas técnicas

respectivas e os parametros de cobertura do Cred enciamento;
|

3.2.1.4. Observar e respeitar as Legislacbes Feddrais, Estaduais e Municipais relativas 3

prestacdo dos seus servicos;

|
3.2.1.5. Assumir os énus e responsabilidade pdlo recolhimento de todos os tributos

federais, estaduais e municipais e contribuicdes pevidenciarias que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto deste Termo;

3.2.1.6. Honrar os encargos trabalhistas, previd enciarios, sociais e outras obrigacdes

previstas em Lei, ficando registrado que o pessodl empregado pela contratada ndo tera

nenhum vinculo juridico com o ESTADO;

Tv. Padre Eutiquio, 1300 - Bairro Batista Campos - CEP: 66.023-710 — Belém - Para & \
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contratados, além de quaisquer outras despesasfncidentes, devendo apresentar, sempre
que solicitado, a comprovacio dos recolhimentorespectivos;

3.2.1.10. A Contratada devera dispor de diretorjtécnico responsavel pelo cumprimento
das normas estabelecidas, bem como a prodsdo dos recursos fisicos, humanos e
materiais exigidos para a execugdo dos procedinfentos contratados e disponibilizados no
Documento Descritivo para esta contratacdo.

aciondrio ou de mudanca de sua diretoria ou de geu estatuto, enviando cépia autenticada
da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério defRegistro Civil das Pessoas Juridicas;

3.2.1.12. Adotar, no que couber, os principios dapbiosseguranca;

3.2.1.13. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao Estado e/ou a
terceiros, inclusive por seus empregados;

3.2.1.14. Responsabilizar-se por quaisquer acid ntes que possam ser vitimas os seus
empregados ou prepostos quando em servico, fpor tudo quanto as leis trabalhistas e

previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncifis legais para o exercicio das atividades;

|
3.2.1.15. Acatar apenas as solicitagdes de servig@s emitidas por servidores formalmente

autorizados pela SESPA;

3.2.1.16. Permitir o acesso de auditores, técnicoglda SESPA e integrantes da Comissio de
Acompanhamento da Contratualizacdo para supdrvisionar e acompanhar a execucio dos
servigos de saude decorrente do contrato;

3.2.1.17. Disponibilizar documentos, arquivos Jou instrumentos de controle para a
averiguagao imediata, por parte das auditorias m dica e administrativa da SESPA;

Tv. Padre Eutiquio, 1300 — Bairro Batista Campolj — CEP: 66.023-710 — Belém - Para
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Atividade: 908291
Natureza: 339039

Fonte: 0149/0349

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO [E DO PRECO

5.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, p !Ios servigos fornecidos o preco de cada
procedimento estabelecido na Tabela do Sis ma de Gerenciamento da tabela de
Procedimentos, medicamentos e OPM do SUS-SIGTAP. O valor anual para execuc¢do do
presente CONTRATO estd estimado na ordem d | R$877.130,21 (oitocentos e setenta e

sete mil, cento e trinta reais e vinte e um centavps)/ ano conforme quadro a seguir.
|

QUADRO DA PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA |

ORGAMENTO PRE-FIXADO Mensalj(RS) Anual (RS)

Recursos Financeiros — Federal

Média de Produgdao Ambulatorial R$10.2%9,73 R$123.356,76

Média de Produc¢do Hospitalar R$62.814,45 R$753.773,45

Total Geral R$73.0

,18 R$877.130,21

)

s
— CEP: 66.023-710 - Belém - Para Y
ail: gabinete.sec@sespa.pa.gov.br
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noventa e quatro reais e dezoito centavds), a serem pagos de acordo com o

desempenho mensal das metas contratualizadag, assim distribuidos:

TIPO DE META VALOR MENSAL
Quantitativa 43.856,51
Qualitativa 29.237,67
TOTAL 73.094,18

;do relatorios de processamento para que
o gestor estadual efetue o pagamento do Limitg Financeiro de Média Complexidade a que
faz jus o Hospital e condicionado ao cumprimgnto das normas contidas no Documento

Descritivo.

no Documento Descritivo;

b) Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, que corresponde a R$ 43.856,51
(quarenta e trés mil, oitocentos e cincoentaje seis reais e cinquenta e um centavos),
tera seu repasse mensal condicionado ao Icwr'nprimento do percentual das metas

quantitativas discriminadas no Documento Defcritivo.

etas quantitativas e qualitativas pactuadas

6.1.2. O ndo cumprimento pelo hospital das
e discriminadas no Documento Descritivo imilicaré na suspensdo parcial ou reduc¢ao do

repasse dos recursos financeiros pelo gestor eftadual.

6.1.3. Caso o Hospital ndo atinja pelo menos|50% das metas pactuadas por trés meses

| '
| seu CONTRATO e Documento Descritivo
revisados pela Comissdo de Acompanhamentp

consecutivos ou cinco meses alternados, ter

da Contratualizacdo, ajustando as metas

Tv. Padre Eutiquio, 1300 — Bairro Batista Ce : pos — CEP: 66.023-710 — Belem - Para \
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pactuadas e o valor financeiro ao desempen
readequando o Documento Descritivo.

o do hospital, por meio do Termo Aditivo

6.1.4. Caso o Hospital apresente percentuall acumulado de cumprimento de metas
superior a 100% por 12 (doze) meses confecutivos terda as metas do Documento
Descritivo e valores contratuais reavaliado§ com vistas ao reajuste, mediante a

aprovacdo do gestor estadual e disponibilidadeforcamentaria.

6.1.5. . Os valores que compoe este instrum to contratual poderdo ser alterados em

comum acordo entre o Gestor de Saude Estadfial e o Hospital, mediante a celebracao de
Termo Aditivo e disponibilidade orcamentaria. |
6.1.6. Os valores estipulados no Documentadl Descritivo serdo reajustados na mesma
época, propor¢ao e indices dos reajustes condedidos pelo Ministério da Saude e/ou

Secretaria de Estado da Saude.

6.1.7. O reajuste sera celebrado mediante Termo Aditivo simplificado, alterando o

Documento Descritivo, tendo como referéncialos demais documentos a ele vinculados.

6.1.8. A realizagao da despesa dos servigos fxecutados por forga deste instrumento
contratual correrd a conta de dotagdo orga

Saude.

entaria consignada no Fundo Estadual de

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste CONTRATO ¢é de 60}
assinatura, com renovag¢ao do Documento De§

(sessenta) meses, contados a partir da sua
ritivo, anexo a este Contrato, a cada dois
anos, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. A CONTRATADA, pela inexecugdo tota
presente Contrato, garantida a prévia defesa,

ou parcial de atos relacionados com o

joderd ser passivel das seguintes san¢des:
|

a) Adverténcia;

b) Multa varidvel de 2% a 10% do valor flo contrato, de acordo com o grau de

inadimplemento, a critério da SESPA;

: \
oo : F | i ; ; N\
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&o e impedimento de CONTRATO com a
administracdo por prazo ndo superior a 02 (doisjanos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou fontratar com a Administracdao Estadual,
enquanto durarem os motivos determinantes dd punicdo ou até que seja promovida a sua
reabilitacio perante a SEAD — Secretaria de Esta o de Admlmstra(;ao

c) Suspensdo temporaria de participar em licita

CLAUSULA NONA — DA PUBLICAGCAO

A SESPA, no prazo de até dez dias apos a assinptura deste contrato, providenciara a sua

publicagdo, por extrato, no Diario Oficial, cdnforme est:ipul;ado no art. 28, § 5° da

Constituicdo do Estado do Para.
CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Belém, Estado do Pard, que sera o competente para

Ento deste CONTRATO , renunciando as
partes e qualquer outro, por mais privilegiado dk

dirimir as questdes decorrentes do cumpri

e seja.

brtes assinam este Contrato, em 02 (duas)

Belém-PA, 0} /D /2018.

SN r*m,gﬁmu 4
I}Iarjane Ribgi
Representante Legal dojHospital S30 Nllguel

TESTEMUNHAS N

Assinatura: CJOL{D ALY C (V,L’fma (A MC*- N
) y () -

Qg0 .10 ,J 4

r.{.
cpr: J 3
)
&
Assinatura: oo o Bade S0Cs (@
95 ; 3
CPF: ©P13290VL. 2
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Matéria

CONTRATO ASSISTENCIAL: 03/2018 |

Data da Assinatura: 07/08/2018
Objeto: O presente instrumento tem como objetivo o fornecimento pela CONTRATADA delServicos de Saude, ambulatoriais e hospitalares, por um periodo de 60
(sessenta) meses, no Municipio de Augusto Corréa/Para soh gestdo Estadual do SUS, pal atender as necessidades dos usuarios do SUS e serem regulados pela !

Central Estadual de Requlacio/DDASS/SESPA, sequndo especificagies e condigdes estabflecidas neste Contrato seu Documento Descritivo, parte integrante e
indissociavel deste Termao.

QUADRO DA PROGRAMACAO
ORCAMENTARIA

ORCAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANU

RECURSO FINANCEIRO- FEDERAL

MEDIA DE PRODUCAO AMBULATORIAL [10.279,73 123.

62.814,45 753,

= [roTAL 73.094,18 877.830,21 |

Vigéncia: o praza de vigéncia deste Contrato & de 60 (sessenta) meses, contados a pa
aste Contrato, a cada dois anos, mediante Termo Aditivo,

da sua assinatura, com renovacdo do Documento Descritivo, anexo a
Valor global estimado: R§ 877.130,21 ;
Dotagao Orgamentdria atividade: 908291; Natureza:; 339039; Fonte de Recurso: 014981349, |
Contratado: HOSPITAL SAO MIGUEL

Endereco: Tv. Manoel Avelino Alves, n® 285. Bairro Centro- Augusto Corréa- PA.

Ordenador: VITOR MANUEL JESUS MATEUS - Secretario de Estado de Saude Publica.

hitp:/lediario.ioepa.com.br/envio/portalapp/protocolo.aspx ?id=348039 2/2
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CONTRATO ASSISTENCIAL N° 03/2018
CELEBRADO ENJRE SESPA E O
HOSPITAL MATERNIPADE SAO MIGUEL

ANEXO
DOCUMENTO DESCRITIVO

PERIODO DE|VIGENCIA:
AGOSTO DE 2018 A JULHO DE 2020

AUGUSTO CORREA - PARA
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1. IDENTIFICAGAO

Razao Social: HOSPITAL MATERNIDADE SAO CNPJ: 02.083.986/0001-36
MIGUEL LTDA CNES: 2678578

Enderego: TV MANOEL AVELINO ALVES, N2 285 & BAIRRO: SANTA CRUZ

Cidade: AUGUSTO UF: Para
CORREA

GEP: 68610-000 | DDD/Telefone:
(91)0482-1463

Responsavel Legal: NARJANE RIBEIRO LIMA F:014.507.402-19

Cargo: PRESIDENTE ingdo: DIRETORA EXECUTIVA

Enderego: TV MANOEL AVELINO ALVES, N2 285
CRUZ, AUGUSTO CORREA-PA

BAIRRO: SANTA CEP: 68610-000

2. CONSIDERAGOES GERAIS

Este Documento Descritivo é parte integlante e indissociavel do CONTRATO
ASSISTENCIAL N2 03/2018 celebrado entre aSESPA e o Hospital e Maternidade Sio
Miguel, contendo as agbes e servicos de sfide nas areas da assisténcia, gestdo e
avaliacdo, a serem prestados pela referida uflidade aos usuérios do SUS, de forma a
garantir 0 acesso aos servigos contratados de fdrma regular e continua, segundo as metas
quali-quantitativas e os indicadores de atenc§o a satde, contratualizados nos termos
deste instrumento, visando a satde integral do§ usuarios do municipio de Augusto Correa
e demais municipios da Regido do Caetés q e lhes forem encaminhados pelo gestor
estadual do SUS
Para a prestagdo dos servicos contratados,, esfe Documento Descritivo apresenta metas
quantitativas e qualitativa, a descricdo da estrutura fisica, tecnolégica e de recursos
humanos, os indicadores para avaliagdo das mitas e dos recursos financeiros, mensal e
anual, com os entes envolvidos na contratualizatio. .
Foi elaborado com base nas seguintes legistagc"):
» Lein? 8.080 de 19/09/1990, que dispde sobrg as condigdes para promocio, protecio e
recuperagdo da saude, a organizagdo e o funfionamento dos servicos correspondentes
e da outras providéncias; |

~ Lei 8142 de 28/12/1990 que dispde sobre ajparticipacio da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre transferéncias intergovernamentais de

Inter federativa, e da outras providéncias;

~ Lei n? 8.666/1993, republicada em 06/07/1994 que Regulamenta o art. 37, inciso XX,

licitagdes e contratos da Administracio
Publica e da outras providéncias;

~ Portaria de Consolidagdo n2 002/2017;

~ Portaria n? 3.390/GM/MS de 30/12/2013;
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» Portaria n? 3.410/GM/MS de 30/12/2013 ¢;
~ Portaria n2 2.567/GM/MS de 28/11/2016:

Os servigos de assisténcia ambulatorial presados aos usudrios do SUS deverdo ser
regulados através da Central de Regulacdo Complexo Regulador da Secretaria Estadual de
Saude/SESPA ou pelos municipios com Complexo Regulador formalmente constituido,
observando as especificidades para garantir cohtinuidade de tratamento de acordo com

perfil da unidade conforme quadro abaixo:

Tipo de Estabelecimento (X) Geral () Especializado

Natureza {X)Privado-co fins (1) Privado sem fins
lucrativos lucrativos

Numero de Leitos Geral: 69 I SUS: 61

Servico de Urgéncia e (X) Sim ( )N@o

Emergéncia l'

Demanda (X) Espontdne (X) Referenciada

Servico de Maternidade (X) Sim ( JNao: |(X)Sim

Habilitacdo em Alta ()Sim (X)INGo () Sim

Complexidade

Numero de Leitos de UTI Tipo Il [( ) Adulto |( )fPediatrico |( ) Adulto ( ) Pediatrico

Numero de Leitos de UCI ( ) Neonatal

Insergao nas Redes Tematicas |() Sim (X () Sim

de Saude N

3 - SAO EIXOS DESTE DOCUMENTO DESCRITIVQ:

EIXO | - a descricdo da estrutura fisica, tecnol Igica e recursos humanos necessarios ao

cumprimento do estabelecido no instrumento fprmal de contratualizacdo;

EIXO Il - a definicdo de todas as a¢des e servfcos de saude, nas areas de assisténcia e

gestao, que serdo prestados pelo hospital;
EIXO Il - Metas fisicas, com os seus quantitdtivos na prestacdo dos servicos e acdes
contratualizados;

EIXO IV - a defini¢do de indicadores para avaliadgdo qualitativa;

EIXO V - a defini¢ao de indicadores para avaliag§o das metas e desempenho;

EIXO VI - a definicdo dos recursos financefros e respectivas fontes envolvidas na
contratualizagdo;
EIXO VIl — A forma de monitoramento e avaliado das metas quantitativas e qualitativas,
e de repasse de recursos vinculados ao desempgnho alcado. \
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4.1- EIXO | - Descri¢do da estrutura fisica, tecnplégica e recursos humanos necessarios

ao cumprimento do estabelecido no instrumen

formal de contratualizagdo:

[ 1. ESTRUTURA FiSICA

a)SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA:

INSTALACAO QUANTITATIVO CONTRATADO
Leitos de observacdo i 06
Consultérios médicos | 02
Sala de curativo ’ 01
Sala de pequenas cirurgias -
Sala de gesso 01
b)SERVICO AMBULATORIAL:

INSTALAGAO QUANTIDADE DE SALAS
Consultdrios para Clinicas Basicas ( citar) 01
Consultérios para Clinicas especializadas: (cita 01
Sala de Cirurgia Ambulatorial 01
Sala de Curativo -
Sala de Imunizagao S
Sala de Pequena Cirurgia -
Sala de Nebulizagdo 01
Sala de Observacao 06

c)SERVICO DE APOIO, DIAGNOSE E TERAPEU

AREA

ESPECIFICID

QUANTIDADE DE
SALAS EXISTENTE SUS

Laboratorio Patologia e Analises Clinichs 01
Servigo de Servicos de apoio diagndstico por 01
Radiologia imagem
d) SERVICO DE INTERNACAO HOSPITALAR — feitos por Especialidade:
CAPACIDADE LEITOS OPERACIONAIS
CLINICA Especialidades | Instalada | Operacional | Total | SUS %
SuUS
Médica | Geral 39 39 39 35 89,74
L Geral 11 11 11 10 90,90
Crargica i ecologia 3 3 3 2 | 66,66
Pediatrica | Geral 16 16 16 14 | 87,50
SUBTOTAL 69 69 69 61 | 88,40
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e)SERVICOS DE CIRURGIA HOSPITALAR

at »
INSTALACAO QUANTIDADES DE SALAS LEITOS
EXISTENTE SUS EXISTENTE Sus
Sala de cirurgia 01 01 05 05
2. ESTRUTURA TECNOLOGICA:
e 4 ESPECIBICIDADE EXISTENTE SUS
(pamenioue Raios-X em até 340 a 500 MA 01
Diagndostico por imagem . i
Ultrassom Conveficional | 01
3. RECURSOS HUMANOS
a) PROFISSIONAIS COM NiVEL DE ENSINO MEDIO DA AREA DA SAUDE:
CATEGORIA VINICULO QTDE HORA SEMANAL
Técnico de Enfermagem Emprggaticio 11 30
SUBTOTAL 111 30

b)PROFISSIONAIS COM NIVEL DE ENSINO SU

IERIOR DA AREA DA SAUDE

CATEGORIA ESPECIALIDADE VIN LULO QTDE HORA SEMANAL
Farmaceutico Farmaceutico Conitrato 01 05
Assistente Social Assistente Social - -
Enfermeiro Enfermeiro Contrato 04 20
Médico Cirurgidao Cortrato 02 14
Médico Clinico Conftrato 05 10

SUBTOTAL

TOTAL GERAL 12 49

4.2. EIXO Il - Agdes

prestados pelo hospital:
1-Acdes e Servicos Gerais da Area de Saude:
a) Servico Ambulatorial;

e servicos de saude, nas

ireas de assisténcia e gestdo, que serdo

Codigo: Servigo de Saude Classificacgdo: Terceirizado
: : ot
191-001 Servico de Diagnostico por sdialoEn
Imagem
: Di ot _
121-002 ServigoideDisgnostice por Itrassonografia
Imagem
145-006 |Servigo de Diagndstico Lab. Clinico |fExames Hormonais
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145-009

Servico de Diagndstico Laboratério
Clinico

ames
icrobiologicos

145-005

Servico de Diagnostico Laboratério
Clinico

ame Uroanalise

Servico de Diagndstico Laboratorio

145- ologi
5-004 Clinico ames Coprp!og;cos
145-003 Selr\,figo de Diagnostico Laboratorio ames’Sc.)rozlégicos e
Clinico Ifhunolégicos
. d " . . £oa |
145-001 Servico de Diagndstico Laboratorio

Clinico

ames Bioquimicos
|

145-010

Servigo de Diagndstico Laboratorio
Clinico

ames em outros
quidos Biologicos

Servico de Diagnostico Laboratério

145-011 | . . ames de Genética
Clinico
- . - . s |
145-013 Se.r\iru;o de Diagnastico Laboratorio | Bxames 1
Clinico munohematologicos
125-006 |Servico de Farmacia !armécia Hospitalar

3-A¢des e Servico da area de Gestdo que tefao que ser implantados:

a) Ouvidoria

b) Nucleo de Seguranca do Paciente

c) Educacdo Permanente de seus trabalha
d) Funcionamento Regular das Comissoes

| res

Comissdo de Controle de Infecgdo Hospiffalar

Comissdo de Revisio e Analise de Obito !

Comissdo de Revisio e Analise de Prontdarios

4- Encargos do Contratado, nos eixos de assis§éncia, gestiio e avaliagdo.

a. Cumprir os compromissos contra

Assisténcia:

resolutividade da assisténcia

|alizados zelando pela qualidade e

|
b. Utilizar diretrizes terapéuticas e prdtocolos clinicos, validados pelo gestor

estadual.

c. Realizar a gestdo dos leitos hospitalaresfcom vistas a otimiza¢do da utilizacao.

d. Assegurar a alta hospitalar respons lvel, conforme estabelecido na Politica

Nacional de Atengdo Hospitalar.

e. Implantar as agdes previstas na Portarign® 529/GM/MS de 1 de abril de 2013, que

estabelece o Programa Nacional def Seguranca do Paciente, contemplando

55 f\\-.
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htar o nucleo de seguranca do paciente;
|

daciente; Implantagdo dos protocolos de

principalmente as seguintes agdes: Impl
Elaboragdo de Plano de seguranga do
seguranga do paciente.

Manter o atendimento Humanizado, fle acordo com a Politica Nacional de
Humanizagdo - PNH;

acbes e servicos contratualizados gm caso de oferta simultanea com
financiamento privado.

para criangas, adolescentes, gestantes,
lacdo especifica.

aos servicos oferecidos, solicitandg consentimento para realizacdo de

procedimentos terapéuticos e diagnostigos, de acordo com a legislagdo especifica.

Notificar suspeitas de violéncia e nggligéncia de acordo com a legislacdo

especifica;
Disponibilizar o acesso dos prontuario§ a autoridades sanitarias, bem como aos
usuarios e pais, ou responsaveis de meflores e idosos, de acordo com o codigo de

- i |
ética médica.

. Manter sempre atualizado o prontuarip unico multiprofissional dos usuarios e o

|
lem legislagdes especificas;

|
Assegurar aos usuarios o direito da ass sténcia e orientacdo religiosa e espiritual,

arquivo médico pelo prazo estabelecidd

respeitando a crenga dos mesmos;

Garantir que todo o corpo clinico realizg a prestacdo e agdes e servicos para o SUS

. . I .
nas respectivas especialidades, previstds no Documento Descritivo

Garantir que a utilizagdo de hemocofnponentes e hemoderivados seja feita em
consonancia com a Portaria MS/GM 1.437, de 19 de agosto de 2004.

Secretaria de GOVERNO DO
A
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totalidade da capacidade instalada

disposicdo do pgestor estadual a
contratualizada;

b. Cumprir todas as metas e condi
Documento Descritivo.

es especificadas no Contrato, e seu

pital, os compromissos e metas da
tivos para o seu fiel cumprimento;

c. Informar aos trabalhadores do Ho
contratualizagdo, implementando dispo

d. Garantir o cumprimento das metas contfatualizadas frente ao corpo clinico;

e. Disponibilizar a totalidade das agdes
regulagdo estadual.

servicos de salde contratualizados para

f. Alimentar no SISREG Ill, as escalas defatendimento ambulatorial das Unidades

Executantes (prestadores), sob gestdol do Centro Regulador Regional, até no

mdximo o 102 (décimo) dia Gtil do még anterior as consultas e exames a serem

realizados, conforme estabelece o reguldmento do referido complexo regulador.

g- Dispor de recursos humanos adequadog e suficientes para execucio dos servicos

contratualizados, e nos parametros estapelecidos na legislacdo especifica.

h. Garantir que os servigos de assisténcia 3 saude sejam prestados por profissionais

contratados e renumerados pelo hospifal, sem énus ou obrigacées de qualquer
espécie para o gestor estadual, sendo donsiderados, para efeitos deste Convénio,
como profissionais do proprio estabelpcimento hospitalar: os membros do seu
corpo clinico; os profissionais que tenflam vinculo de emprego com o proprio
hospital; o profissional auténomo qud, eventualmente ou permanentemente,
preste formalmente servicos para | hospital, ou por este autorizado e
formalmente cadastrado, como fterceiro no Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Saude/CNES;

i.  Garantir a gratuidade das ag¢des e servic
do SUS.

s de saude contratualizadas, aos usudarios

j. Afixar aviso, em local visivel aos fseus usudrios, nas entradas de publico
1to aos pacientes do SUS, da condicdo do

e da gratuidade dos servigos prestados;

externo ou salas de espera de atendim
Hospital como entidade integrante do S

k. Garantir, em permanente funcionamentb, as Comissdes Assessoras, conforme as

legislagbes vigentes: Comissdo de Contfole de Infecgdo Hospitalar; Comissdo de

Revisdo e Analise de Obitos; Comissdo d !Revisﬁo e Analise de Prontuarios;

|l Afixar lista com a identificacio das pquipes assistenciais responsaveis pelo

s
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atendimento diario, e equipe dirigentel do hospital, em local visivel aos seus
usuarios;

. |
m. Assegurar o desenvolvimento de educag%:» permanente para seus trabalhadores;

n. Alimentar o Sistema Nacional de Agrdvo de Notificagdo (SINAN), incluindo a
notificacdo de eventos adversos, relagionados a| assisténcia em saude, com

registro e envio dentro da periodicidade flefinida pelo gestor local;

0. Registrar e apresentar de forma regularfe sistematica os dados de produgdo das

acdes e servicos de salude contratualizadas no | Sistema de Informacdes

Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Ifformagdes Hospitalares (SIH) ou outros
Sistemas de Informacdo de producdo defservigos ou de monitoramento hospitalar
que venham a ser implementados no afnbito do SUS, de acordo com as normas
estabelecidas pelo gestor estadual;

p. Participar da comissdo de acompanhamdgnto da contratualizagdo decorrente deste
convénio;

q. Manter o Contratante informado e | atualizado sobre o censo hospitalar e

submeter-se as normas da regulacdo miinicipal, estadual e federal;

r. Disponibilizar periodicamente os dado§ para o gestor municipal alimentar e
atualizar o Sistema de Cadastro Nacionaldos Estabelecimentos de Salde - SCNES,
inclusive o cadastramento dos profissiofais;

s. Comunicar, imediatamente, ao gg@stor estadual e a Comissdo de
Acompanhamento de Contratualizagdo,com as respectivas propostas de solugdo,
visando a n3o interrupcdo da assistéfcia, a existéncia de equipamentos com
defeito e/ou que necessitem de intefrupcdo temporaria de utilizacdo para
manutencio ou substituicdo, bem conjo auséncia temporaria de profissionais ou

reducdo de insumos;

t. Apresentar, periodicamente, relatoriog técnicos e administrativos das agbes e

servicos de saude ao Conselho Municip | de Saude;

u. fornecer a Comissdo de Acompanhhmento da Contratualizagdo todos os

documentos e informacdes necessarias o cumprimento de suas finalidades
Il - Encargos da Avaliagao:

a. Acompanhar os resultados internos, vigando a seguranga, efetividade e eficiéncia

na qualidade dos servigos.

|
resolutividade das agbes e servigos, por

b. Avaliar o cumprimento das metas e

Y
i
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meio de indicadores quali-quantitativos dstabelecidos neste Contrato.

Avaliar a satisfagdo dos usudrios e dos achmpanhantes

Submeter-se aos processos de avaliagdoj dos servigos de satde contratualizados,

estabelecidos pelos Gestores do SUS;

Submeter-se ao Controle Nacional dej Auditoria - SNA, no ambito do SUS,
apresentando toda documentagdo necesgaria, desde que solicitado.

O hospital se obriga a encaminhar a SESRA os seguintes documentos da execu¢ao
das acdes e servigos de saude

Dados atualizados do Sistema de Caflastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES)

Alimentacdo do Sistema de Informdcdes Ambulatoriais (SIA) E Sistema de

GOVERNO DO
J

Informacao Hospitalar (SIH) ou outr sistema de informacgdo que venha a ser

implantado no ambito do Sistema Uni

b de Satidelsus

4.3. EIXO 1l - Metas fisicas, com os seus quantifativos na presta¢do dos servicos e acoes

|
contratualizadas e, EIXO V - Indicadores para §valiagdo das metas e desempenho:

1. METAS QUANTITATIVAS E VALOR DO EOMPONENTE PRE-FIXADO — RECURSOS
FEDERAIS

MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL: MAQ

Melas quantitativas Contratualizadas e valor
Indicador de Sub Grupo de | financeiro para 100% de execugdo
Avaliagao Procedimentos eta Valor Meta
Médnsal Mensal Anual | Valor Anual
0205 - Diagnostico :
ultrassonografia 7 3.315,40 1.644 39.784,80
0301 — Consultas /
atendimentos /
acompanhamentos 48 2.838,21 2.976 | 34.058,52
0401 - Pequenas
Procedimento | Cirurgias e cirurgia da
Ofertado pele, tecidos
subcutaneos e mucosa 11 3.734,24 2.532 | 44.810,88
0406- Cirugia do
Aparelho Circulatério 19 321,48 228 3.857,76
0408- Cirugia do Sistema
Osteoarticular 2 70,40 24 844,80
TOTAL 17 10.279,73 7.404 | 123.356,76
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MEDIA COMPLEXIDADE HOSPITALAR : MAC

a) LEITOS GERAIS _
Meta§ quantitativas contratualizadas e valor
Indicador de - inanceiro para 100% de execug¢do
S Internagdes
Avaliagdo eta Mensal Meta Anual

Valor Qtd Valor

04-Clin. Cirurgica

7.412,01 348 | 88.944,12

03- Clinica Médica 33.665,17| 1.440| 403.982,09

Procediment

o Ofertado
ertado | ho-clin. Obstétrica 4.622,75|  228| 55.473,00
00-Clin. Pediétrica 17.11452|  720| 205.374,24
TOTAL GERAL 62.814,45| 2.736| 753.773,45

2. AVALIACAO DE DESEMPENHO DAS METAS FiSICAS PARA REPASSE DE RECURSOS

Para fins de remuneracdo, mediante avaliag§o de desempenho das metas quantitativas
sera considerado o quantitativo total das metgds ambulatoriais e o quantitativo total das
metas hospitalares, admitindo-se que um grupo fle procedimentos ambulatoriais ofertados a
maior compense um grupo de procedimentd ofertado a menor, respeitado o limite
financeiro para o componente ambulatorial, B considerando o valor do procedimento
ofertado a maior. Podendo haver também gemelhante compensa¢ao entre as metas
hospitalares. Entretanto, a compensagdo so serdrealizada se a oferta de cada procedimento
ou tipo de internacio for superior a 70% da quarftidade fisica contratada.
|

Conforme previsto no Contrato a apuracdo db meta é mensal e a avaliacdo sera efetuada
mensalmente pela Comissdo de Acompanhamehto da Contratualizacdo (CAC). A avaliagdo
de desempenho das metas quantitativas consiflerara os dados de producdo, oriundos do
Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA) e do Sistema de Informacdo Hospitalar (SIH),
devendo considerar que os agendamentos amb ilatoriais e atendimentos hospitalares serdo
definidos pela Central de Regulagdo. Por de anda expontanea dos usudrios do SUS ao
hospital e pelos pacientes que tiverem consult s, exames e internagdes auto-geradas pelo
hospital, para devidamente demonstradas e sup

| rvisionadas pelo representante da Regional
de Satde da SESPA, sejam langados no sistema de controle regulatorio como o SISREG e SER.
O objetivo é de realizar sempre 100% dos

Servicos contratualizados com a devida e
necessaria resolutividade garantindo o melhor dusto beneficio no uso dos recursos alocados
para os referidos servigos e também atender a grande e reprimida demanda da populagao
da regido junto ao SUS.

N
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4.4. EIXO IV - Definigio de Indicadores para avallagdo qualitativa
Para avaliagio de desempenho das rhetas qualitativa serdo considerados os
indicadores de atengio a satide, abaixo descritosf com atribuigdo de critérios de pontuagao,

que estdo relacionados a qualidade da atencdo hbspitalar nas dimensdes da assisténcia e de
gestao.

1. INDICADORES DE ATENCAO A SAUDE

INDICADORES DA ASSISTENCIA

Ne | TIPO INDICADOR meTA | | TENDENCIA | FONTE | PONTUAGAO
Taxa de Mortalidade , . Comissao | 3 =10
1 Geral | hstitucional 3% Obitos | >3282=>
>5=0
Taxa de Infecgio £2=10
2 Geral | yopitalar 2% < CIH 52a8,5=5
36 =)
>280=10
Taxa de Ocupacgao <80a70=8
: > SIH
3 Geral | 4o Leitos Gerais 80% «70a60=6
<60=4
< =
Tempo Médio de ; g . 30—8
4 Geral | Permanéncia por 6 dias < SIH A 121 .
Leitos Clinicos S92
Tempo Médio de 55=10
5 Geral | Permanéncia por Edias < SIH w5 a8=8
Leitos Cirtrgicos >8all=6
»12 =4
TOTAL DE PONTOS 50

2. INDICADORES DE GESTAO E AVALIACAO

Ne | TIPO INDICADOR META [TENDENCIA | FONTE | PONTUAGAO

Realizagdo de 20% 220=10
1 SaticEeas pesquisa de Pacienﬂ . o Dire¢do | <20a10=5
S satisfagdo do ) Hospital | <10=3
s Avaliadbs
usuario
100 =10
Nucleo

2 (Gestdo npsi';e:t:a' cli;das 100 > Regulagio | < 1002755
co as regu 752503

3 [Gestdo % De Comissoes 1009 2 Relatorios | 100 =10

c;-'\'\
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assessoras em das <100a75=5
funcionamento Comissdes | <75a50=3
Informagdes do - Sim=5

. | CNES
4 Gestoo CNES, atualizadas. elied Ndo =0
: Educagao RCac:.au;agoes Direcio S|£n =5
ermanen ealiza as.aos 1 mensa Hospital Ndo =0
te funcionarios
Proporgao de 100 =10
Internacoes Nucleo <100a75=5
ta 100% =~
B [estdo Hospitalares ’ Regulagdo | < 753 50=3
reguladas
TOTAL DE PONTOS 50

4.5.EIXO VI -Definicdo dos recursos financeifos e respectivas fontes envolvidas na

contratualizacao:

1. PROGRAMACAO ORGAMENTARIA
Esta contratualizacdo sera financiada na sua

totalidade com recursos da fonte 0149,

QUADRO DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTO PRE-FIXADO

Anual (RS)

Recursos Financeiros — Federal

Média de Producao Ambulatorial

GOVERNO DO

R$123.356,76

Média de Produgdo Hospitalar

R$753.773,45

Total Geral

R$877.130,21

TIPO DE META VALOR MENSAL
Quantitativa 43.856,51
Qualitativa 29.237,67
TOTAL 73.094,18
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a) Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixadp mensal, que remontam a RS 29.237,67

(vinte e nove mil, duzentos e trinta e sete feais e sessenta e sete centavos), serdo
| . . - — .

repassados mensalmente do Fundo Estadual de §atde ao Hospital Maternidade Sao Miguel,

vinculados ao percentual de cumprimento dasf metas de qualidade discriminados neste
Documento Descritivo.

|
|
| Estado de
|

b) Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado mensal que remontam a RS 43.856,51
(quarenta e trés mil, oitocentos e cincoenta e sdis reais e cinquenta e um centavos), serdo
repassados mensalmente do Fundo Estadual de §aiide ao Hospital Maternidade Sao Miguel,

de acordo com o percentual de cumprimentofdas metas quantitativas pactuadas neste
Documento Descritivo.

4.6. EIXO VIl — Forma de monitoramento avaliacdo das metas quantitativas e
qualitativas, e de repasse de recursos vinculado§ ao desempenho algado.

1. VALORAC;&O DAS METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS PARA REPASSE DE RECURSOS
a) METAS QUANTITATIVAS |
Do total de recursos financeiros no valor a RS 4B.856,51 (quarenta e trés mil, oitocentos e
cincoenta e seis reais e cinquenta e um centayos), referentes a 60% do valor pré-fixado
para as metas quantitativas, serd repassado a Hospltal Maternidade Sao Miguel o valor
correspondente ao percentual alcancado na producdo ambulatorial e alcangado na producéo
hospitalar, conforme célculos descritos nas tabel§s abaixo:

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUACKO DO PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS

GOVERNO DO
1

PARA

FAIXA DE DESEMPENHO / | PERCENTUAL DO JOTAL DE RECURSOS | VALOR A RECEBER
PONTUACAO DESTINADOS A0 DESEMPENHO RS

85% ou mais pontos 0% 6.167,84
84 a 70% 5% 5.859,45
69 a 55% 5% 5.242,66
54 a 34% 5% 4.625,88

. ) A VALOR DA

Abaixo de 33% Pagamentd por produgdo PRODUCAO

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUAGAO D |S PROCEDIMENTOS HOSPITALARES

FAIXA DE PERCENTUAL TOTAL DE RECURSOS VALOR A
DESEMPENHO/PONTUACAO DESTINADiAO DESEMPENHO RECEBER RS
85% ou mais pontos I[ 100% 37.688,67
84 a 70% | 95% 35.804,24
69 a 55% 85% 3203537
54 a 34% l 75% 28.266,50

Abaixo de 33% Pagame to por producao AROR ?A
! PRODUCAO
| \
i X
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b)METAS QUALITATIVAS

Quarenta por cento (40%) do total de recursosffinanceiros pré-fixados, no valor de RS

29.237,67 (vinte e nove mil, duzentos e trinta e sete reais e sessenta e sete
|

centavos), terdo seu repasse, mensalmentd, condicionados ao cumprimento das

metas de qualidade discriminadas neste Docunfento Descritivo, conforme pontuacao e
faixa de desempenho a seguir:
PONTUAGAO:

TIPO DE INDICADOR

Indicadores Atencdo a Saude Geral

PONTUACAQ TOTAL PACTUADA
' 50
50

100 J

Indicadores de Gestao e satisfagao
Total

FAIXA DE DESEMPENHO

Do total de recursos financeiros referentes a 49% das metas qualitativas alcangadas serdo

repassados ao Hospital , conforme célculos descfitos na tabela abaixo:

FAIXA DE PERCENTUALD . TOTAL DE RECURSOS VALOR EM RS
DESEMPENHO/PONTUACI\O DESTINAD AO DESEMPENHO

90 ou mais | 100% R$29.237,67

70 a 89 | 90% R$26.313,90

60a 79 | 80% R$23.390,14

50 a 69 70% R$20.466,37

|
Abaixo de 50 I‘ 50% R$14.618,84

2. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliacio da execugdo dojDocumento Descritivo serdo realizados pela

Comissdo de Acompanhamento da Contratudlizagdo (CAC) observada a metodologia de

analise de desempenho das metas qualitativas § quantitativas, disposta neste instrumento.
O cumprimento das metas quantitativas e dualitativas, estabelecidas neste Documento
Descritivo devera ser avaliado/atestado mens ;Imente pela Comissdo de Acompanhamento

da Contratualizacdo para efeito de pagamentpb mensal dos servigos ofertados, de acordo

,
L I‘
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com o percentual alcangado do cumprimento d
O monitoramento e avaliagdo realizados

etas.

i

la Comissao de Acompanhamento da
Contratualizagdo, ndo exclui a realizagdo dgssas atividades pelos orgaos e setores
competentes da gestdo do SUS e dos orgaos
Contrato.

e controle externo, conforme descrito no

Belém, de Agostode 2018.

bS"'* Nk MW Yo
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Secretario de Estadolide Saude Plerlica
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NARJANE RIBEIRO LIMA

Representante Légal do Hospiflal Maternidade Sdao Miguel
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CONTRATO ASSISTENCIAL N2 03/2018
FPO
ESTABEL, 2678578 HOSPITAL SAOMIGUEL - AUGUSTO CORREA !
| QUANTIDADE VALOR VALOR
PROCEDIMENTO ORCADA UNITARIO ORCADO
0205020143 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 60 24,20 1.452,00
0205020186 ULTRASSONDGRAFIA TRANSVAGINAL ".?? 24,20 1.863,40
0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAQ ESPECIALIZADA = 100 10,00 1.000,00
0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA &/ OBSERVACAD ATE 24 HORAS EM ATENCAD ESPECIALIZADA 143 12,47 1.783,21
0301060061 ATENDIMENTC DE URGENCIA EM ATENCAC ESPECIALIZADA = 11,00 55,00
|
0401010015 CURATIVG GRAU 11 C/ OU S/ DEBRIDAMENTO | 20 32,40 648,00
01010058 EXCISAD DE LESAD E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE AMEXOS-E MUCOSA | 55 26,16 1.438,80
I
0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS / CISTO SEBACEQ / LIPOMA 60 12,46 747,60
0401010104 INCISAC E DRENAGEM DE ABSCESSO 156 11,84 663,04
(401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO SUBCUTANEQ 20 11,84 236,80
DADGO20299 LINFADENECTOMIA SUPERFICIAL 19 16,92 321,48
0408050217 REDUCAD INCRUENTA DE FRATURA / LUXACAO / FRATURA-LUXACAO DO TORNOZELO 2 35,20 70,40
TOTAL GERAL i 617 10.279,73
| 10/07/2018
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Sexta-feira, 10 DE AGOSTO DE 2018

SECRETARIA DE ES

SAUDE PUBLICA

PORTARIA

PORTARIA N° 0693 DE 09 DE AGOSTO DE 2018
0 Secretario de Estado de Saude Pablica, no uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas, atraves
do Decreto n® 2.235 de 16 de Julho de 1997, Doe n® 28.508/18,07.1997,
CONSIDERANDO o disposte na art, 19, Inciso 11, alines "I" e inciso VI, alinea “a" da Lex Complementar
n® 064, de 18 de maio de 1990,
E CONSIDERANDD ainda o teor do processo de n® 2018/279958.
RESOLVE:
AUTORIZAR o afastamento do servidar JOSE DAN!EL ANDION FARIAS, matricula n® 54180109/4, cargo
MEDICO, fatado no 39 CENTRO REGIONAL DE SALDE, para candidatar-se a cargo eletivo no perioda de
07/07/2018 a 07/10/2018.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABIMETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE
VITOR MANUEL JESUS MATEUS |
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA.

SAUDE PUBLICA, EM 09.08.2018,

Protacolo: 348419
PORTARIA N° 0575 DE 09 DE AGOSTO DE 2018
O Diretar de Gestdo do Trabalho e da Educacho na Saude, usando das atribuicBes que Ihe sdo delegadas
pela Portaria n® 50 de 17.01,2006, publicada no DOE n®, 30605 de 19,01.2006 &,
CONSIDERANDO o teor do processe n® 2018/44912,
RESOWVE
REMOVER, a servidora PATRICIA BATISTA CARDOSO FERREIRA, cargo ODONTOLOGO, matricula n®
555B7846/1, da UNIDADE DE REFERENCIA ESPECIALIZADA - PRESIDENTE VARGAS para o CENTRO
DE SAUGE - MARCO.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, . .
DIRETORIA DE GESTAD 0O TRABALHO E DA EDUCACAD NA SAUDE, EM 09.08,2018.
navIn SOUZA FIGUEIREDD
DIRETOR PE GESTAQ DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE - SESPA
Protocolo: 348456

CONTRATO

CONTRATO ASSISTENCIAL: 06/2018
Data da Assinatura: 07/08/2018
Objeta: O presente instrumento tem cama ahjetivo o farnecimento pela CONTRATADA de Servicos de
Saude ambulatoniais - procedunentos com finalidade diagndstica, por um perioda de B0 (sessenta)
meses, na Municipio de Braganga/Pard sob gestéo Estadual do SUS, para atender as necessidades
dos usuarios do SUS e serem regulades pela Central Estadual de fegulagio/DDASS/SESPA, segqundo
especificagies & condigbes estabelecidas neste Contrato seu Documento Descritivo, parte integrante ¢

indissociavel deste Termo.

QUADRO DA PROGRAMACAQ DRGAMENTARIA

[ORCAMENTO PRE-FIXADO [MENSAL RS ANUAL RS
RECURSO FINANCEIRO- FEDERAL

0202- diagnéstico em laboratéria clinica 7.614,82 91.377,78
TOTAL 7.614,82 91,377,768

Vigéncia: o prazo de vigéncia deste Centrato & de B0 (sessenta) meses, contados a partir da sua
assinatura, com renovacdo do Decumeanto Descritive, anexo a este Contrato, a8 cada dois anos, mediante
Terma Aditivo,

Valor global estimado: R$ 91.377,78

Dotacio Orcamentaria atividade: 908291; Natureza: 339039; Fonte de Recursa: 0149/0349.
Contratado: LABORATORIO DE ANALISE CLINICA DE BRAGANCA

Endereco: Rua general Gurjdo, n® 921, Bairro Centro- Braganga- PA,

Ordenador: VITOR MANUEL JESUS MATEUS - Secretdrio de Estado de Salde Publica.

k T | ey —r Protocolo: 348041
{ \SSTSTENCIAL: 03/201

C
Data da Assinatura! D?JOBIZOKIH
Objeto: O presente instrumenta tem coma ebjetiva o fornecimento pela CONTRATADA de Servicos de
Saude, ambulatoriais e hospitalares, por um periodo de 60 (sessenta) meses, no Municipio de Augusto
Carréa/Pard sob gestdo Estadual do 5US, para atender as necessidades dos usudrios do SUS e serem
regulades pela Central Estadual de Regulacio/DDASS/SESPA, segundy especificaciies e condicbes
estabelecidas neste Contrato seu Documento Descrilivo, parte integrante € indissociavel deste Termo,

QUADRO DA PROGRAMACAD DRCAMENTARIA

[ORCAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANUAL R$

RECURSO FINANCEIRO- FEDERAL

MEDIA DE PRODUGAD AMBULATORIAL 10.279,73 123.356,76
62.814,45 531.773,45

[TaTaL 73.004,18 677.130,21

Vigéncia; o prazo de vigéncia deste Contrato & de 60 (sessenta) meses, contados a partir da sua
assinatura, com renovacdo do Documente Descritive, anexo a este Contrato, a cada dois anos, mediante
Termo Aditivo.
valor global estimado: R$ 877.130.21
Dotagio Orgamentaria atividade: 90E291; Matureza: 339039; Fonte
Contratado: HOSPITAL SAQ MIGUEL
Endereco: Tv, Manoel Avelino Alves, n® 285, Bairro Centro- Augusto Corréa- PA.
Ordenadar; VITOR MANUEL JESUS MATEUS - Secretario de Estada de Saude Publica.

Protocolo: 348039

de Recurso: 0149/0349,

|

CONTRATO ASSISTENCIAL: 07/2018
a Assinatura: D7/08/2018

;O presente instrumento tem camao objetive o fornecimento pela COMTRATADA de Servicas
bide ambulatoriais - pi_ucedimnntos clinicos de consullas especializadas o procedimentos com
fiades diagnosticas, par um periodo de 60 (sessenta) meses, no Municipic de Braganga/Pard
stio Estadual do SUS, para atender as necessidades dos usudrios do SUS e serem reguladas
tral Estadual de Redulagho/DDASS/SESPA, segunda especificaghes e condigies estabelecidas
IContrato seu Documento Desdritivo, parte integrante e indissociavel deste Termo.

RO DA PROGRAMAGCAD ORCAMENTARIA

MENTO PRE-FIXADO MEMSAL R$ JANUAL RS

RS0 FINANCEIRO- FEDERAL

1 01.007-2 - Consulta Médica em Aencio Especializada (Cardiolegialf1.000,00  [12.000,00

.01.001+6 - Ecocardidgraha de Estresse 3. 300,00 {39.600,00

.02,003-6 - Eletrocardiograma 314,15 3.76%,80

.02.004-4 - Monitoramento pelo Sistema HOLTER 24n (3 canas) 1.500,00 18.000,00

02.006-0 - Teste de Esforgof Teste Ergomélrico 1.500,00  |18.000,00
761415  [91,369,60

cia: o prazo de vigéncia des{g Contrato € de 60 (sessenta) meses, contados a partir da sus
Litura, com renovacda do Dotumento Descritivo, anexo a este Contrato, a cada dois anos,
ante Termo Aditivo.
global estimado, R$ 91.369,80

io Orgamentdria atividade: 908291, Natureza: 339039, Fonle de Recurso: 014970399,
atado! INSTITUTO MEDICO DE BRAGANCA

eco: Marechal Flariano Peixato, n®1900. Bairro Centro- Braganca- A,

ador; VITOR MANUEL JESUS MATEUS - Secretario de Estado de Szude Piblica.

Protocolo: 348049

| FERIAS

_PORTARTA N.° 800 DE 08 DE AGOSTO DE 2018

RETOR DE GESTAOD DO TRABALHO E DA EDUCACAD NA SAUDE/DGTES, usande de suas
icies que Ihe faram "onreridqs pela Portaria n®, 039/03.04. 96,

férias do servidor LUIZ ANTONIO MARQUES CABRAL, 1d. Funcional
§1189028-1 , ecupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado no 19 Centro Regional de Saade,
ariato de 03 de Setembre de 2018 a 02 de Outubra de 2018, referente ac periode aguisitiva
5 de Fevereiro de 2017 a 24 de Feverewo de 2018, concedidas através da Portaria Coletiva n*
¥02,08.2014, publicada no DOE N® 33.672/03,08,2018.

| IQUE-SE, REGISTRE -SE E CUMPRA-SE

GDW/DIRETORIA DE GESTAQ DO TRABALHO E DA EDUCAGAD MA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADD
DE®AUDE PUBLICA, em (18.08.2018.
DAflID SOUZA FIGUEIREDO

jtor de Gestdo do Trabalho e da Educacio na Saude

] | Protocolo: 348446
i PORTARIA N.° 805 DE 09 DE AGOSTO DE 2018
IRETOR DE GESTAQ, DO TRABALHO E DA EDUCACAD NA SAUDE/DGTES, usande de suas
buigdes que |he foram conferidlas pela Portaria n® 039/03.04. 96,

S E: |
NAR SEM EFEITO, as férias da servidora JAIRA ATAIDE DOS SANTOS DE BRITO 1d. Funcional n®
5324/ 1, ocupante do cargo o@ ENFERMEIRO, lotada na DIVISAD DE IMUNIZACAD, no penodo de
e Junho de 2018 a 28 de Julli de 2018, referente ao periodo aguisitiva de 29 de Junho de 2017
de Junha de 2018, cancedidas através da Portana Coletiva n9446/27.04.2018, publicada no DOE
53.608/02.05.2018, |
LIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, e
(DIRETORIA DE GESTAOD DO‘I RABALHO E DA EDUCAGAD NA SAUDE fSECRETARIA DE ESTADD
@SAUDE PUBLICA, em 09.08.2018,
viD SOUZA FIGUEIREDO
Dilletor de Gestda do Trabatho e da Educaclo na Salde
: Protocolo: 348052

4 PORTARIA MN.? 806 DE 09 DE AGOSTO DE 2018
DIRETOR DE GESTAQ DO TRABALHO E DA EDUCACAOQ HA SAUDE/DGTES, usando de suas
thbuigies que Ihe foram cenferidas pela Portaria n®, 039/03.04. ag,
SOLVE: |
FLMAR SEM EFEITO, as férias da servidor JOSE DANIEL ANDION FARIAS, 1d, Funcional n® 54180102
| ocupante do cargo de, MEDICO, lotado no 3° Centro Reglonal de Sadde - Castannal, no periodo
{02 de Julho de 2018 & 31 de Julho de 2018, referente ao periada aquisitiva de 28 de Dezembira
12015 a 27 de Dezembro de 2016, concedidas através da Portaria Coletiva n® 52706.06 2018,
blicada no DOE N®,33,634/11.06.2018.
BLIQUE-SE, REGISTRE-SE € CUMPRA-SE - ;
§V/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAD NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO
| SAUDE PUBLICA, em 09.08.2018,
/1D SOUZA FIGUEIREDO
fetor de Gestdo do Trabalha e fa Educagdo na Saude.

| Protocolo: 347990

| PORTARIA N ® 799 DE 08 DE AGOSTO DE 2018
Gl DIRETOR DE GESTADC DO TRABALHO E DA EDUCAGAQ MA SAUDE/DGTES, usando de suas
ibuicBies que the faram conferidas pela Portaria n®. 039/03.04 96,
RESOLVE: |
OMCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares da servidora CARMEM ALIANDRA FREIRE
f 54, 1d. Funcional n"I 55589900/1, acupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lolada no
partamento de Controle de Endemias, na periodo de 01 de Setembro de 2018 a 30 de Setembro
2018, referente ao periodo aguisitiva die 16 de Julha de 2017 & 15 de Julho de 2018,
MIBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. i
(v/DIRETORIA DE GESTAC OO TRABALHO E DA EDUCACAD NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO
SAUDE PUBLICA, em 08,08,2018.
.10 SOUZA FIGUEIREDO

bretor de Gestdo do Trabalho e da Fducagho na Saude,

oo ea~A43®0
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Quarta-feira, 03 DE OUTUBRO DE 2018

SECRETARIA DE ESTADO DE

SAUDE PUBLICA

LICENGA PREMIO

PORTARIA N° 1095 DE 25 DE SETEMBRO DE 2018
DETERMINAR a servidora MICHELE MONTEIRO SOUSA, Id.
Funcional n°5857899/2, ocupante do cargo de ENFERMEIRO, lo-
tada na Diretoria Operacional, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio,
no periodo de 10 de Agosto de 2018 a 08 de Setembro de 2018,
referente ao triénio 10 de Margo de 2008 a 09 de Margo de 2011,
que foram concedidas através da Portaria N°1167/27.12.2013,
publicada no DOE N° N°32.564/17.01.2014.
PORTARIA N° 1098 DE 26 DE SETEMBRO DE 2018
CONCEDER a servidora CRISTINA MARIA ROCHA
DAMASCENA, Id. Funcional n°5167531/1, ocupante do cargo
de ENGENHEIRO QUIMICO, lotada na Diretoria Operacional, 60
(sessenta) dias de Licenga Prémio no periodo de 19 de Novembro
de 2018 a 17 de Janeiro de 2019, referente ao triénio 02 de
Janeiro de 2015 a 01 de Janeiro de 2018.
PORTARIA N° 443 DE 04 DE SETEMBRO DE 2018
CONCEDER ao servidor RAIMUNDO DE JESUS LOBATO
FERREIRA, Id. Funcional n® 57194897/1, ocupante do cargo
de FARMACEUTICO BIOQUIMICO, lotado no 6° Centro Regional
de Saude - Barcarena, 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio no
periodo de 05 de Setembro de 2018 a 03 de Novembro de 2018,
referente ao triénio 03 de Margo de 2014 a 02 de Margo de 2017.
PORTARIA N° 2 DE 11 DE SETEMBRO DE 201
CONCEDER ao servidor RELBO AMERICO LIMA AYRES, Id.
Funcional n® 5105315/1, ocupante do cargo de AGENTE DE
PORTARIA, lotado no 11° Centro Regional de Salude - Maraba, 60
(sessenta) dias de Licenga Prémio no periodo de 22 de Outubro
de 2018 a 20 de Dezembro de 2018, referente ao triénio 05 de
Outubro de 2010 a 04 de Julho de 2013.
PORTARIA N° 167 DE 04 DE AGOSTO DE 2018
CONCEDER a servidora LIGIA AMELIA PUGET CRUZ, Id.
Funcional n° 5896225/1, ocupante do cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, lotada no 8° Centro Regional de Saude - Breves,
30 (trinta) dias de Licenga Prémio no periodo de 02 de Agosto de
2018 a 31 de Agosto de 2018, referente ao triénio 02 de Janeiro
de 2015 a 01 de Janeiro de 2018.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
NA SAUDE/SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em
02.10.2018.
DAVID SOUZA FIGUEIREDO
Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude
Protocolo: 368460

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA COLETIVA N° 1099 DE 26 DE SETEMBRO DE 2018
O Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, no uso
das atribuicGes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 039/
03.04.1996, publicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996 ¢,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n°® 5.810, de 24
de janeiro de;

RESOLVE:

CONCEDER, Licenca para Tratamento de Salde, aos servidores
abaixo relacionados;

Matricula Nome Cargo Periodo Laudo

se7o027-3 | WESAETCROASIOA . engenveo 156935%188‘\ 1949504/30.08.2018
A A
s160830-1 | ZENLOA AR wavieDE | eTC0E | 08B a0 08018
sasantg-y | MAPRUEIOSEIRAOE | eyeepugrpg | OLIBIIBR | 606 092010

staogas-t | FABi0LA DASINAPIRES | economisTa | ST 4102705 09018
57174485-1 ISABELLifgS;FICACAO ooonrorogo | IR asgou 00018
s | | ooy | 475
satggsa-3 | 0o D COSTADE rOL0G1 | /1009018
CLINICA
57191072-1 MARIAi\?{ﬁ%L"A D] T | PROEAT arogjueno.ms
sotagp-1 | MARIADOFERRERADA |1 RGEEDE 310708 A T asons/oa g s
sigg07s-y | O VAETE SHEOROR | RETIEDE JDOIEAT aronsfuso.nms
54191221-1 | DANIEL MORE LvA Lopes | ExverueR | 5200 | a10ag05.09.2018

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 26.09.2018.
DAVID SOUZA FIGUEIREDO

Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.
PORTARIA COLETIVA N° 1109 DE 01 DE OUTUBRO DE 2018
O Diretor de Gestéo do Trabalho e da Educagdo na Saude, no uso
das atribuigbes que lhe foram conferidas pela Portaria n® 039/
03.04.1996, publicada no DOE n©°. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 81 da Lei n® 5.810, de 24
de janeiro de;

RESOLVE:

CONCEDER, Licencga para Tratamento de Salde, aos servidores
abaixo relacionados;

57191560-2 | MARCIA TEIXEIRA BRITO ETNEFCEN:;%@ oI a0
sz | Josumse | g || o
57206605-1 | REESE COSTA DASILVA ETNEFCE%EGDE; A o790
setgsg | SOOCRECE ) evpeveo |0 sz 09.0s

Matricula Nome Cargo Periodo Laudo
ANAMARIASOUZADE | TECNICODE | 04072018
5266041-2 ASSIS ENFERMAGEM |4 06.08.2018| "28/24.08.2018
ELVANILDOBRAGA |  TECNICODE | 01.09.2018
57207842-1 GONCALVES ENFERMAGEM | A 15.00.2018| 70105092018
EUDES LUIS SILVA DOS 31.07.2018
5001090-1 o wororisTa | ORI 367305.00.2018
GIVANILDO RODRIGUES |  AGENTEDE | 01.08.2018
54191896-1 PEREIRA PORTARIA | 15.082018| O00/2708.2018
TEC, £ GESTAO
DEDESENV. | 03.08.2018
900889-1 | VANETE COSTA DAROCHA | DP5ER | XIS - s05y17.08.2018
EINOV.
IVONETE DEJESUS | AGENTE ARTES | 27.08.2018
572079841 OLIVEIRA PRATICAS  |A3L0g201| 7°/0309.2018
AGENTE DE ARTES | 07.08.2018
st | osirreReema | ACETTE DEARTES) TR0 0019 02019
MARA CRISTIANY 07.08.2018
seorazat | M SO | eweenvemo | RS ssourinng g

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO

NA SAUDE

/SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 01.10.2018.

DAVID SOUZA FIGUEIREDO

Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.
Protocolo: 368570

CONTRATO

CONTRATO ASSISTENCIAL: 03/2018 - ERRATA
CONTRATANTE: Estado do Para/ Secretaria de Estado da Saude
Publica.

CONTRATADA: HOSPITAL MATERNIDADE SAO MIGUEL

CNPJ n©. 02.083.986/0001-36.

OBJETO: Prestagéo de Servigos de Salde.

Onde se lé:
QUADRO DA PROGRAMAGAO
ORCAMENTARIA
ORCAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANUAL R$
RECURSO FINANCEIRO- FEDERAL
MEDIA DE PRODUGAO
AMBULATORIAL 10.279,73 123.356,76
62.814,45 753.773,45
TOTAL 73.094,18 877.130,21
Valor global estimado: R$ 877.130,21
Leia- se:
QUADRO DA PROGRAMAGAO
ORCAMENTARIA
ORGAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANUAL R$
RECURSO FINANCEIRO- FEDERAL
MEDIA DE PRODUGAO
AMBULATORIAL 10.272,49 123.269,83
MEDIA DE PRODUGAO
HOSPITALAR 140.345,64 1.684.147,68
TOTAL GERAL 150.618,13 1.807.417,51

Valor global estimado: R$ 1.807.417,51
Protocolo: 368494
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Contrato N°094/2018 -Pregdao Eletronico n° 179/
SESPA/2017- Processo n° 2017/30801
Objeto: Constitui o objeto do presente instrumento a Aquisigao
de Equipamentos Médico Hospitalar/Material Permanente e de
Informatica, para a Unidade de Pronto Atendimento/UPA Porte II
do Municipio de Itaituba.
Data da Assinatura: 02/10/2018
Vigéncia: 02/10/2018 a 01/10/2019.
Valor : R$ 22.555,71
Orgamento: Atividade: 908289/908288; Fonte de Recurso:
0103/0349003282; Natureza de Despesa: 449052/339030.
Contratada: F. CARDOSO & CIA. LTDA
Enderego: Av. Almirante Barroso, n® 750, Bairro Marco, CEP:
66.093-020, Belém/PA
Ordenador: VITOR MANUEL JESUS MATEUS - Secretario de
Estado de Saude Publica.

Protocolo: 368504
CONTRATO ASSISTENCIAL: 02/2018 ERRATA DO EXTRATO
DO CONTRATO
CONTRATANTE: Estado do Para/ Secretaria de Estado da Saude
Publica.
CONTRATADA: HOSPITAL SAO LUCAS
CNPJ n°. 04.528.075/0001-09.
OBJETO: Prestagdo de Servigos de Salde.

Onde se lé:
QUADRO DA PRO@RAMACZ\O
ORCAMENTARIA
ORCAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANUAL R$
1.RECURSO FINANCEIRO-
FEDERAL
1.1 RECURSO FINANCEIROPE
FONTE FEDERAL - PRODUCAO
Média de Produgdo Ambulatorial 47.511,79 570.141,48
Média de Produgéo Hospitalar 65.373,95 784.487,38
Sub Total (A) 112.885,74 1.354.628,86
1.2 RECURSO FINANCEIRO DE
FONTE FEDERAL- INCENTIVO
Rede de Atengéio as Urgéncias- 6
novos leitos (RS CIB N°90 DE 46.537,50 558.450,00
29/06/2018)
Sub Total (A) 46.537,50 558.450,00
TOTAL GERAL (A + B) 159.423,24 1.913.078,86
Valor Global Estimado R$ 1.913.078,86
Leia-se:
QUADRO DA PROQRAMACT\O
ORGAMENTARIA
ORCAMENTO PRE-FIXADO MENSAL R$ ANUAL R$
RECURSO FINANCEIRO-
FEDERAL
Média de Producdo Ambulatorial 47.511,79 570.141,48
Média de Produggo Hospitalar 65.373,95 784.487,38
TOTAL GERAL 112.885,74 1.354.628,86

Valor global estimado: R$ 1.354.628,86
Protocolo: 368492

FERIAS

PORTARIA N.° 1102 DE 28 DE SETEMBRO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA
SAUDE/DGTES, usando de suas atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n®. 039/03.04. 96,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO as férias da servidora ANA NIZIA
DA SILVA PALHETA DE ARAGAO, Identidade Funcional n°
5861330-2, ocupante do cargo de FARMACEUTICO BIOQUIMICO,
lotada no Laboratério Central, no periodo de 01 de outubro de
2018 a 30 de outubro de 2018, referente ao periodo aquisitivo de
03 de margo de 2017 a 02 de margo de 2018, concedidas através
da Portaria Coletiva n°830/31.08.2018, publicada no DOE N°.
33.692/03.09.2018.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE—S~E E CUMPRA-SE. N
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em
28.09.2018.

DAVID SOUZA FIGUEIREDO

Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude.
PORTARIA N © 1108 DE 01 DE OUTUBRO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA
SAUDE/DGTES, usando de suas atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n°. 039/03.04. 96,

RESOLVE:

CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares da
servidora VALDICLEBIA CLESIA DE ALBUQUERQUE LOBO
DE OLIVEIRA, Identidade Funcional n® 55587446/1, ocupante
do cargo de ENFERMEIRO, lotada no Hospital Regional - Tucurui,
no periodo de 16 de Novembro de 2018 a 15 de Dezembro de
2018, referente ao periodo aquisitivo de 15 de Fevereiro de 2016
a 14 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em
01.10.2018.

DAVID SOUZA FIGUEIREDO

Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.
PORTARIA N ° 1107 DE 01 DE OUTUBRO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA
SAUDE/DGTES, usando de suas atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Portaria n°. 039/03.04. 96,

RESOLVE:

CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares da
servidora ROSA MARIA FERREIRA AFONSO, Identidade
Funcional n® 5096391/1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SAUDE, lotada no 1° Centro Regional de Saude Belém, no
periodo de 19 de Novembro de 2018 a 18 de Dezembro de 2018,
referente ao periodo aquisitivo de 05 de Julho de 2016 a 04 de
Julho de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em
01.10.2018.

DAVID SOUZA FIGUEIREDO

Diretor de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.

Protocolo: 368546

PORTARIA N° 937, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.
O Secretario de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o Processo n°® 2014/484212 no qual diz respeito
ao Processo Administrativo Disciplinar instaurado por meio da
Portaria n® 646, de 29/09/2017, prorrogado pela Portaria n°® 850
de 04 de dezembro de 2017, redesignado pela Portaria n® 091,
de 30 de janeiro de 2018, prorrogado pela Portaria n® 263, de
02 de abril de 2018, redesignado pela Portaria n® 435, de 06 de
junho de 2018 e prorrogado pela portaria n°® 748, de 31 de julho
de 2018, para apurar indicios de irregularidade administrativa
em desfavor do servidor Veldson de Souza Pinto;
CONSIDERANDO a necessidade de mais tempo para a Comisséo
proceder a conclusdo do processo.
RESOLVE:
I - Redesignar por mais 60 (sessenta) dias, a contar de
02/10/2018, a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
até a conclusdo dos trabalhos, constituida pelos servidores,
Benedito Ramires Brasil, matricula n® 2836, Flavio Henrique
Leonardi Franco, matricula n® 57191242/1, e Solange da
Costa Pedroza, matricula n® 57197565/1, juntamente com os
suplentes Ana Maria Cordeiro Xavier de Almeida, Assistente
Social, matricula n® 54195626/2 e José Henrique Cardoso de
Paula, Agente Administrativo, matricula n® 57190904/, com a
finalidade de atender diligéncias e prosseguir nos trabalhos de
apuracgao dos fatos descritos no processo n°® 2014/484212.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO EXM®°. SR. SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA, EM 28 DE SETEMBRO DE 2018.
Arthur de Paula Lobo
Secretario de Estado de Saude Publica, em exercicio.
Protocolo: 368610
PORTARIA N° 922, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018.
O Secretario de Estado de Saulde Publica, no uso de suas
atribuigdes legais; e,
CONSIDERANDO, o requerimento e motivo justificado do
Presidente da Comissdo Permanente de Sindicancia, através do
Oficio n©® 02/2018-CPS-NC-SESPA.
CONSIDERANDO, a Portaria de designagdo da Comissdo
Permanente de Sindicancia Administrativa do Nivel Central, n®
425, de 13 de abril de 2016.
RESOLVE:
I - Redesignar a Comissdo Permanente de Sindicancia do Nivel
Central, composta pelos servidores: DALTON EMMANUEL
LEAL RODRIGUES, Consultor Juridico, matricula n® 54189959-
1 e TOMAZ CAVALCANTE DUARTE FILHO, Farmacéutico -
matricula n® 54188889 para sob a presidéncia do primeiro,para

apurar, em tese, os indicios de irregularidades alusivas ao
pagamento de transporte intermunicipal de pacientes dialiticos
entre os municipios de Rondon do Para e Uriandpolis/PA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA,
EM 24 DE SETEMBRO DE 2018.
ARTHUR DE PAULA LOBO
Secretario de Estado de Saude Publica, em exercicio.
Protocolo: 368634
PORTARIA N° 925, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018.
O Secretario de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigGes legais; e,
CONSIDERANDO, o requerimento e motivo justificado do
Presidente da Comissdo Permanente de Sindicancia, através do
Oficio n® 05/2018-CPS-NC-SESPA.
CONSIDERANDO, a Portaria de designagdo da Comissdo
Permanente de Sindicancia Administrativa do Nivel Central, n°
425, de 13 de abril de 2017.
RESOLVE:
I - Redesignar a Comissdo Permanente de Sindicancia do Nivel
Central, composta pelos servidores: DALTON EMMANUEL
LEAL RODRIGUES, Consultor Juridico, matricula n® 54189959-
1 e TOMAZ CAVALCANTE DUARTE FILHO, Farmacéutico
- matricula n°® 54188889 para sob a presidéncia do primeiro,
apurar, em tese, indicios de irregularidades no afastamento da
servidora GILZA MOANE DE SOUZA SOARES por mais de 05 anos
de SESPA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA,
EM 24 DE SETEMBRO 2018.
ARTHUR DE PAULA LOBO
Secretario de Estado de Salde Plblica, em exercicio.
Protocolo: 368639
PORTARIA N° 944, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.
O Secretario de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigGes legais e,
CONSIDERANDO o Processo n® 2017/47470 no qual diz respeito
ao Processo Administrativo Disciplinar instaurado por meio da
Portaria n® 643, de 29/09/2017, prorrogado pela Portaria n® 840
de 04 de dezembro de 2017, redesignado pela Portaria n® 101,
de 30 de janeiro de 2018, prorrogado pela Portaria n°® 273, de
02 de abril de 2018, redesignado pela Portaria n® 446, de 06 de
junho de 2018 e prorrogado pela Portaria n°® 753, de 31 de julho
de 2018, para apurar indicios de irregularidade administrativa
em desfavor do servidor Raimundo Nonato Ribeiro Dias;
CONSIDERANDO a necessidade de mais tempo para a Comissao
proceder a conclusdo do processo.
RESOLVE:
I - Redesignar por mais 60 (sessenta) dias, a contar de
02/10/2018, a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar,
até a conclusdo dos trabalhos, constituida pelos servidores,
Benedito Ramires Brasil, matricula n® 2836, Flavio Henrique
Leonardi Franco, matricula n® 57191242/1, e Solange da
Costa Pedroza, matricula n® 57197565/1, juntamente com os
suplentes Ana Maria Cordeiro Xavier de Almeida, Assistente
Social, matricula n® 54195626/2 e José Henrique Cardoso de
Paula, Agente Administrativo, matricula n® 57190904/, com a
finalidade de atender diligéncias e prosseguir nos trabalhos de
apuracdo dos fatos descritos no processo n° 2017/47470.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO EXMP°. SR. SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA, EM 28 DE SETEMBRO DE 2018.
Arthur de Paula Lobo
Secretario de Estado de Salde Plblica, em exercicio.
Protocolo: 368626
PORTARIA N° 936, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.
O Secretario de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigbes legais e,
CONSIDERANDO o Processo n® 2014/332782 no qual diz respeito
ao Processo Administrativo Disciplinar instaurado por meio da
Portaria n® 645, de 29/09/2017, prorrogado pela Portaria n® 849
de 04 de dezembro de 2017, redesignado pela Portaria n® 092,
de 30 de janeiro de 2018, prorrogado pela Portaria n® 264, de 02
de abril de 2018, redesignado pela Portaria 438, de 06 de junho
de 2018 e prorrogado pela Portaria n® 747, de 31 de julho de
2018, para apurar indicios de irregularidade administrativa em
desfavor do servidor Sebastido Nascimento de Freitas;
CONSIDERANDO a necessidade de mais tempo para a Comissao
proceder a concluséo do processo.
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PROCESSO N° 2019/444700

1 TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ASSISTENCIAL N° 03/2018 CELEBRADO ENTRE
O ESTADO DO PARA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
E O HOSPITAL MATERNIDADE SAO MIGUEL,
VISANDO A EXECUCAO DAS AGOES E
SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente instrumento o ESTADO DO PARA, representado pela
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 05.054.929/0001-17, com sede nesta
cidade, a Av. Jodo Paulo Il, N° 602, bairro Marco, CEP: 66.095-492, neste ato
representada por sua titular Sra. Secretaria de Estado de Saude Publica, Em
Exercicio, IVETE GADELHA VAZ, brasileira, portadora do RG n° 2560566 e CPF n°
064.659.352-87, residente e domiciliado nesta cidade de Belém/Para doravante
denominada CONTRATANTE e o Hospital Sdo Miguel, entidade inscrita no CNPJ
sob o n° 02.083.986/0001-36, com sede na Tv. Manoel Avelino Alves, n° 285,
Centro, cidade de Augusto Corréa/Para, Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude - CNES n° 2678578, neste ato representada por sua representante legal
NARJANE RIBEIRO LIMA, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no CPF sob o n°
014.507.402-19 e RG n° 6319725 SSP/PA, doravante denominada Contratada,
tendo em vista o disposto na Constituicado Federal, em especial os seus artigos 196
a 200; a Lei n° 8.080/1990, regulamentada pelo Decreto n°® 7.508/2011 e 8142/1990,
as normas gerais da Lei n° 8.666/1993, republicada em 06/07/1994, e a Politica
Nacional de Atengdo Hospitalar do Sistema Unico de Saude - SUS, atraves das
Portarias n° 3.390/GM/MS, de 30/12/2013, Portaria GM/MS n° 2567 de 25/11/2016 e
Portaria de Consolidagao n° 02/2017-GM/MS resolvem de comum acordo, celebrar o

presente Termo Aditivo cujas clausulas seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A celebracdo deste Termo aditivo decorre da permissibilidade legal prevista no
art.65, §1° da Lei Federal n°. 8.666/1993 e Clausula Sexta do Contrato Assistencial

n°® 03/2018. M
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a atualizagao dos valores e acréscimo
aos servicos (ambulatorial e hospitalar) ofertados pelo referido estabelecimento de
Saude e pactuados através do Contrato Assistencial n° 03/2018, segundo
especificagbes e valores contidos no Documento Descritivo, parte integrante deste

termo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1-A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos fornecidos o preco
de cada procedimento estabelecido na Tabela do Sistema de Gerenciamento da
tabela de Procedimentos, medicamentos € OPM do SUS- SIGTAP. O valor anual
para execugao do presente CONTRATO esta estimado na ordem de R$2.810.437,56
(Dois milh&o, oitocentos € dez mil, quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta e

um centavos) /ano conforme quadro a seguir.

EUADRO DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTO PRE-FIXADO | Mensal (R$) Anual (R$)
Recursos Financeiro - Federal

Média de Producao Ambulatorial R$ 52.693,00 R$ 632.316,00
Média de Producao Hospitalar R$181.510,13 R$2.178.121,56
Total R$234.203,13 R$2.810.437,56

3.2-O componente pré-fixado importa em R$2.810.437,56 (Dois milhao, oitocentos €
dez mil, quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta e um centavos)/ano, a serem
transferidos ao Hospital em parcelas mensais de até R$ 234.203,13(duzentos €
trinta e quatro mil, duzentos € trés reais e treze centavos).a serem pagos de acordo

com o desempenho mensal das metas contratualizadas, assim distribuidos:

TPODENER . R | VALORMENSAL
QUANTITATVA | 60 | R$ 140.521,88
QUALITATIVA 40 R$ 93.681,25

TOTAL R$ 234.203,13 |
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CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato Assistencial n° 03/2018, nao

alteradas este Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO
A Contratante providenciara a publicagao deste Termo, em forma de extrato no

DOE, no prazo de 10 (dez) dias, contados da assinatura.

CLAUSULA OITAVA- DAS DISPOSIGOES FINAIS
E por estarem de comum acordo, em firmeza e validade do que foi ajustado, as
partes assinam 0 presente Termo em 02 (duas) vias, na presenca de 02 (duas)

testemunhas.

Belém-PA, de de 2019

IVE' v@

Secretaria de Estado de Saude Publica, Em Exercicio

0 m’&wgfm
Narjahe Ribeiro Lima

Representante Legal do Hospital Sao Miguel

TESTEMUNHAS

Assinatura:
CPF:

Assinatura:
CPF:
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PROGRAMA DE REESTRUTURACAO E CONTRATUALIZACAO DOS HOSPITAIS - SUS

DOCUMENTO DESCRITIVO - DD

1 - INTRODUCAO

O Documento Descritivo Assistencial — DD, presente foi elaborado em parceria entre

Gestor Estadual do SUS/ SESPA-PA e a Diretoria do HOSPITAL MATERNIDADE SAO

_MIGUEL em Augusto Corréa-pa. Tem por objetivo caracterizar a instituigdo hospitalar no

umbito no modelo assistencial estabelecidas para o SUS, assim como apresentar as areas de

atuacdo existentes; as metas quantitativas e qualitativas a serem atingidas e os indicadores de

monitoramento a fim de acompanhar e avaliar a efetividade de convénio celebrado entre as
partes interessadas.

Fundamentado pela da Portaria n°. 3.410, de 30 de dezembro de 2013 — que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS) em
consonincia com a Politica Nacional de Atengdo Hospitalar (PNHOSP). Para 1sso se faz
necessario a elaboragdo do presente DOCUMENTO DESCRITIVO - DD, no qual constara o
estabelecimento de metas e indicadores de avaliagio.

A Contratualizagdo tem por objetivo ampliar a integragdo dos servigos proprios do
Hospital ao SUS, garantido atendimento aos problemas de saude relevantes da populagdo
buscando equidade, qualidade e relagdo sustentavel custo X efetividade na prestagdo de servigo

a0 usuério do SUS. Para a implementagdo deste Documento Descritivo Assistencial - DDA e a
efetiva Contratualizagdo dos servigos deste Hospital Privado prestador do SUS por parte da
Secretaria Estadual-SESPA firma Convénio a ser ratificara o que fica estabelecido neste
DOCUMENTO DESCRITIVO - DD, ao mesmo tempo em que orientara acerca das
responsabilidades das partes, além de outros esclarecimentos julgados pertinentes.

2 - CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO

Constituido em 1997 como empresa privada, o Hospital e Maternidade Sdo Miguel
(HMSM), neste mesmo ano firmou seu primeiro contrato de prestagdo de servigos de satide
com a Secretaria Estadual de Satide Publica do Para (SESPA), e seu segundo contrato em 2018,
em vigéncia. Atualmente tem como proprietarios a Sr.* Narjane Ribeiro Lima € o St°. Tanno
Setubal da Cunha e Silva Carneiro, e como Diretora Clinica a médica Dra. Astrid Cunha. Todos
munidos de sonhos e metas na prestagio de servigos relacionados a assisténcia a satde de
média e alguns de alta complexidade hospitalar nos setores de urgéncia e emergéncia, diagnose
e de internamentos, resolveram aceitar o desafio de manter em funcionamento o hospital,
apesar das imensas dificuldades de sobrevivéncia financeira dos ultimos anos. Isso por
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acreditarem na possibilidade de, em se incrementando por meio de um Aditivo ao Contrato em
vigéncia com a SESPA, através de ampliagdes e adequagdes plausiveis do teto fisico-financeiro
atual, possamos equilibrar a desproporgdo existente entre demanda e oferta quantitativa de
servicos, alcangando assim, uma cobertura assistencial hospitalar mais correspondente a
realidade da populag@o de Augusto Corréa € a0s municipios das areas adjacentes.

O HOSPITAL esta localizado na cidade de Augusto Corréa, uma cidade tradicionalmente
conhecida de forma popular como “Urumajo”. Famosa por seu povo simples e hospitaleiro.
Atualmente a cidade se sobressai, principalmente no fornecimento de produtos agricolas e
pesqueiros, abastecendo muitas regides além do Para e do Maranhdo. O crescimento econdmico
experimentado pelo Municipio tem sido paralelo ao seu crescimento populacional (pop.
estimada 2017: 45.998 habitantes), demandando maior quantidade de servigos publicos em
todas as areas sociais.

—_ Com o crescimento acelerado e desordenado do municipio, o Hospital ¢ Maternidade Sdo
Miguel (HMSM), tornou-se de fundamental e vital importancia, prestando assim, significativos
e imprescindiveis servigos de saude a populagio de Augusto Corréa, assim como a vilas
limitrofes.

2.1 -IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

2 - IDENTIFICACAO
Razio Social: Hospital Maternidade Sdo Miguel CNPJ: 02.083.986\0001-36
CNES: 2678578

Enderego: Rua: Manoel Avelino Alves, n°285, Bairro: Santa Cruz

Cidade: Augusto Corréa | UF: PA | CEP: 68.610-000 DDD/Telefone: (91)

988075131
Responsavel Legal: Narjane Ribeiro | CPF:014.507.402-19 CEP: 68600000
Lima

-Enderego: Travessa: Anastacio de Brito n°116 Bairro: sdo Miguel
2.2 — FILOSOFIA INSTITUCIONAL
Missio Institucional
O Hospital Maternidade séo Miguel tem como Missdo “Oferecer servico humanizado em satide
24 horas”.
Visdo Estratégica
“Ger referéncia no Municipio e regides circunvizinhas prestando uma assisténcia de qualidade
aos usuarios do SUS”
Valores
Os Valores evocam e enfoca a humanizagdo do atendimento, 0 trabalho em equipe, as
parcerias, a ética, a cidadania, a responsabilidade social, a qualidade, a eficiéncia e a eficacia na
Atengdo a Saude.
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2.4 -INSERCAO DO HOSPITAL NO CONTROLE SOCIAL

Acreditando que a participagdo social € um processo em constante construgdio, o Hospital ¢

Maternidade Sdo Miguel, dedicou-se a criagdo ¢ manutengio de um mecanismo permanente de

didlogo com as liderangas comunitarias, permitindo a consolidagdo da relacdo hospital-

populagdo, baseada em transparéncia e confianga. Em reunides trimestrais realizadas no proprio "3

hospital, diretores do HMSM ¢ a coordenagdo de Servigo Social recebem lideres das '

comunidades locais e representantes de associagdes em defesa dos direitos em satde para

conhecer os seus pleitos e agir em busca de solugdes para a melhoria continua dos servigos

prestados aos usuarios.

O Hospital e Maternidade Séo Miguel, apoiar a comunidade nas agdes de saude, e contribui

para a articulagdo constante da sociedade na defesa dos principios constitucionais que

fundamentam o Sistema Unico de Saude (SUS), com vistas ao controle social. Ao
—proporcionar um espago de discussao ¢ facilitar a comunicagio entre a comunidade e 0rgaos

governamentais, o Hospital ressalta o seu interesse pelo fortalecimento € melhoria do SUS,

com a participagdo da sociedade na gestdo do sistema de satide como determina a Constituigdo

Brasileira de 1988.

Em casos especificos em que a populagdo solicita melhorias de outros servigos que impactam

de alguma forma a vida de usuarios do hospital, a exemplo do acesso por meio do transporte

publico, o HS encaminha as demandas aos 6rgdos responsaveis.

3 — TIPO DE ESTABELECIMENTO
Os servicos de Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar prestados aos usuarios do SUS

deverdo ser regulados pela Secretaria Estadual de Saude, através da Central Estadual de
Regulagao-CER, observando as especificidades para garantir continuidade de tratamento de

acordo com perfil do hospital conforme quadro abaixo:

‘Tipo de Estabelecimento (X) Geral ( ) Especializado ]
[Natureza () Pablico (") Filantrépico | ( x ) Privado Covéniado
ao SUS
Numero de Leitos (83) Geral |(71 ) SUS
Servigo de Urgéncia e (X) Sim . () Nao
Emergéncia
Demanda (X) Esponténea (X) Referenciada(x)Regulada
Servico de Maternidade (X) Sim | ( ) Né&o: Se sim, habilitado em GAR:
()Sim (X) Nao
Habilitacdo em Alta () Sim (X) Néo Qual ( )
Complexidade
Insercao nas Redes Tematicas () Sim ( x)Nao Qual :
de Saude

&“"%5
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4 — SAO EIXOS DESTE DOCUMENTO DESCRITIVO:
Eixo I-A descricdo da estrutura fisica, tecnolégica e recursos humanos necessarios ao
cumprimento do estabelecido no instrumento formal da contratualizagdo.

Eixo II- A definicdo de todas as agdes € servigos de saude, nas dreas de assisténcia e gestao,
que sero prestados pelo hospital; a4

Eixo ITl-Metas fisicas, com 0S S€us quantitativos na prestagao dos servigos € agdes
contratualizadas,

Eixo IV- A avaliagiio de indicadores para avaliacdo qualitativa;
Eixo V-A defini¢io de indicadores para avaliago de metas e desempenho;

—~RixoVI- A definicdo dos recursos financeiros, e respectivas fontes envolvidas na
contratualizagdo;

Eixo VII- A forma de monitoramento € avaliagdo das metas quantitativas € qualitativas, e de
repasse de recursos vinculados ao desempenho alcangado.

5. DETALHAMENTO DOS EIXOS

Eixo I-A descricdo da estrutura fisica, tecnologica e recursos humanos necessarios ao
cumprimento do estabelecido no instrumento formal da contratualizagdo. (Segundo SCNES
setembro/2019)

A capacidade instalada do Hospital Maternidade sao Miguel, esta representada nas planilhas a
seguir e detalham quantitativamente a estrutura fisica das unidades de urgéncia e emergéncia,
ambulatorial e internagdo, o servigo de apoio, diagnose € terapéutico e os recursos humanos que
compde 0s servigos do referido hospital de acordo com a Ficha de Cadastro do Estabelecimento
de Saude (FCES/CNES).

' [5.1. ESTRUTURA FISICA 1
I._JRGENCIA E EMERGENCIA
INSTALACAO QUANTITATIVO CONTRATADO
Leitos de observagéo 04
Sala de acolhimento com classificacéo de risco 01
Sala de estabilizagéo (vermelha) 01
h:onsu!térios médicos 01
Sala de atendimento pediatrico 01
Sala de higienizagao 01
Sala pequena cirurgia 01
AMBULATORIAL
QUANTIDADE DE
INSTALAGAO SALAS
EXISTENTES | SUS
Consultérios para Clinicas Basicas (Clinica Médica e Clinica 1 1
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Pediatrica)
Consultérios para Clinicas especializadas: 1 1
Pediatria, Urologia, Ginecologia e Obstetricia e
Traumatologia.
Outros consultérios: Fisioterapia, Servigo Social, Psicologia, 01 01
Fonoaudiologia e Nutrigéo.
Sala de cirurgia ambulatorial ¢/ ar Condicionado 1 1
Sala de curativo C/ AR Condicionado 1 1
Sala de enfermagem (classificagéo de risco) clar 1 1
Condicionado
Sala de gesso 1 1
Sala de nebulizagéo 1 1
Sala de observacéo - Amarela c/ ar Condicionado 1 1
Sala de observacédo - Verde c/ar Condicionado 1 1
Sala de observacéo — vermelha c/ ar Condicionado 1 1
Fonte: CNES). http://cnes.datasus. gov.br/
AREA CIRURGICA
QUANTIDADES DE SALAS LEITOS
Instalada SUS EXISTENTE SuUs
Sala de cirurgia 1 1 1
RPA 1 1 1
Expurgo 1 1 1
Recepgéo 1 1 1
Farmacia 1 1 1
Vestiario 1 1 1
_ Fonte: CNES). http:/cnes.datasus.gov.br/
B CENTRO OBSTETRICO
AREA ESPECIFICIDADE PROPRIO

Obstétrica Clinica s/ ar Condicionado

1

Obstétrica Cirargica c/ ar Condicionado

1

ENFERMARIA Pré -Parto-PP ¢/ ar Condicionado 2
Clinica Médica c/ ar Condicionado 03
Clinica Médica s/ ar Condicionado 04
Clinica cirtrgica c/ ar Condicionado 01
Clinica cirurgica pediatrica c/ ar 01
Condicionado
Clinica cirargica s/ ar Condicionado 01
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f LABORATORIO ]
. PROPRIO OU
AREA ESPECIFICIDADE TERCEIRIZADO
LABORATORIO Patologia e Analises Clinicas Terceirizado
Anatomopatolégico Terceirizado
Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/
ESTRUTURA TECNOLOGICA- DIAGNOSE E TERAPEUTICO ~ SADT
EQUIPAMENTOS EXISTENTE SUS
Raios-X 01
Ultrassom Convencional 01
Eletrocardiografo 01 J
- Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/
SERVICO DE APOIO
ESPECIFICIDADE EXISTENTE SUS
Copal/Cozinha 01
Lavanderia 01
Farméacia 01
|EME 01
5.2- HOSPITALAR
LEITOS DISPONIVEIS PARA CONVENIO
f CAPACIDADE
Instalada
CLINICA ESPECIALIDADE . ' Pam%g%m lNTERN:\COES
Enf. Leitos Leito
Existente | SUS
Medica Geral
09 55 43 6 215
) 02
Cirargica Geral 08 08 5 48
. 02
Pediatrica Geral 16 16 6 80
Obstetrica 01 02 10
, Clinica 02 2
Opstetrica Obstetrica 01 02 02 20
Cirtirgica
TOTAL 15 83 71 393 |

Fonte: http://cnes.datasus.gov.br/( Leitos) SI

GTAP/DATASUS(Valor médio de AIH)
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5.3- RECURSOS HUMANOS
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA | ESPECIALIDADE | VINCULO | QTDE BORA
SEMANAL
Assistente Social - Celetista 01 20
Psicologo - Celetista 01 10
Enfermeiro - Celetista 07 30
Farmacéutico Analista Clinico Celetista 01 30
. Nutricionista - Celetista 01 30
Médico Cirurgiao Geral RPA 01 10
Médico Traumato-ortopedista RPA 01 10
Médico Clinico Pediatra RPA 01 10
Médico Gineco-obstetra RPA 01 30
Médico Clinico Geral RPA 05 10
Médico Urologista RPA 01 10
TOTAL - 21 -
PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA VINCULO QTDE sty
Técnico de Enfermagem Celetista 18 36
Técnico em Patologia Clinica Celetista 02 30
_ Técnico em Radiologia e Imagenologia Celetista 01 20
Auxiliar de laboratério de analises Celetista 01 30
clinicas
TOTAL - 22 -
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO APOIO PERACIONAL
CATEGORIA VINCULO QTDE SERRANAL
Recepcionista Celetista 06 30
Servico Operacional Celetista 04 30
Manutengao Celetista 02 40
Reguladores Celetista 02 36
Administrativo Celetista 06 40
TOTAL - 20 -
Fonte: Gestio de pessoas do Hospital Maternidade Sdo Miguel agosto/2019 -

¥
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Eixo II- A definigdo de todas as agdes € servigos de satde, nas dreas de assisténcia e gestéo,
que serdo prestados pelo hospital;

1-Agdes e servigos gerais da area de saude:
a) Servigo Ambulatoriais;

b) Internagdes nas clinicas Medica, Clinica o

e cirrgica, Clinica obstétrica, Clinica urologica e cirargica Geral:

6-Servico Especializado de assisténcia a saude com Classifica¢io.

rtopédica, clinica pediatrica, Ginecoldgica Clinica

| Cédigo | Servigo de saude Classificacio Terceirizado
121-001 | Servigo de diagnostico por imagem Radiologia Proprio
121-002 | Servigo de diagnostico por imagem Ultrassonografia Proprio
125-006 | Servigo de farmacia Farmécia hospitalar Proprio
Servigo de eletrocardiograma Eletrocardiograma Terceirizado
445-006 | Servigo de diagnostico lab. clinica | Exames hormonais Terceirizado
145-009 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exame microbiolégico Terceirizado
145-005 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exame Uroanalise Terceirizado
145-004 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exame coprolégico Terceirizado
145-003 | Servigo de diagnéstico lab. clinica Exame sorologico e | Terceirizado
imunologico
145-001 | Servico de diagndstico lab. clinica Exame bioquimico Terceirizado
145-010 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exames em outros liquidos | Terceirizado
biologicos
145-011 | Servigo de diagnostico lab. Clinica | Exame Genético Terceirizado
U45-O 13 | Servigo de diagnostico lab. Clinica Exame Imunohematolégicos | Terceirizado

7-Acdes e servicos da drea de gestdo que teriio que ser implantados;
a) Ouvidoria.

b) Nucleo de Educagdo Permanente;

) Funcionamento Regular das comissdes;

Comissdo de controle de Infecgdo Hospitalar;

Comissio de Revisdo e analise de obito;

Comissdo de Revisdo e analise de prontudrio;

d) Acolhimento com classificagdo de risco

e) Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas

f) Equipe de referencia multiprofissional

g) Visita aberta

h) Implantagio das boas praticas do parto € nascimento

I) Gestdio dos leitos hospitalares

j) Nticleo de seguranga do paciente

_ cuidado horizontal nas unidades de internagao.

¢
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8- Encargos do contrato no eixo de assisténcia, gestio e avaliacio;
I-Assistencial:

a) Cumprir 0S COMPromissos contratualizados zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia;

b) Utilizar diretrizes terapéutica e protocolos clinicos, validados pelo gestor estadual;
c) Realizar a gestdo dos leitos hospitalares com vista na otimizagao da utilizagdo;

d) Assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na politica nacional de
atengéo hospitalar;

¢) Implantar as agdes previstas na portaria n°529/GM/MS de 1 de abril de 2013, que estabelece

~ programa nacional de seguranca do paciente, contemplando principalmente as seguintes
agoes: Implantar o nucleo de seguran¢a do paciente; Elaborar o plano de seguranca do paciente,
implantagdo dos protocolos de seguranca do paciente.

f) Manter o atendimento humanizado, de acordo com a politica Nacional de humanizagéo-PNH

g) Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na prestagdo de servigos sem descriminagdo de qualquer natureza.

h) Garantir a igualdade de acesso € qualidade do atendimento aos usuarios nas agdes e servigos
contratualizados em caso de oferta simultanea com financiamento privado;

i) Garantir a presenga de acompanhante para crianca, adolescente, gestante, indigenas € idosos,
de acordo com a legislagio especifica;

j) Disponibilizar informagdes em linguagem clara e acessivel aos usuarios sobre seu
diagnéstico, plano terapéutico, prognostico, direitos e informagoes pertinentes a0s SErvigos
Jferecidos, solicitando consentimento para realizagdo de procedimentos terapéuticos €
diagnostico de acordo coma legislagdo especificar.

k) Notificar suspeita de violéncia e negligencia de acordo com a legislagdo especifica;

1) Disponibilizar o acesso dos prontuarios a autoridades sanitarias, bem como aos usudrios €
pais, ou responsaveis de menores € idosos, de acordo com o c6digo de ética médica;

m) Manter sempre atualizado o prontudrio (nico multiprofissional dos usuarios € 0 arquivo
médico pelo prazo estabelecido em legislagdo especifica;

n) Assegurar a0s USuarios o direito de assisténcia e orientagdo religiosa e espiritual, respeitando
a crenga dos mesmos;

0) Garantir que todo corpo clinico realize a prestagdo de agoes € servigos para o SUS nas
respectivas especialidades, previstas no documento descritivo;
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p) Garantir que a utilizagdo de hemocomponentes € hemoderivados seja feita em consonancia
com a portaria n® 1.737, MS/GM de 19 de agosto de 2004;

[I-Encargos de Gestao
a) Prestar as agdes € servicos de salide pactuada neste contrato colocando 4 disposi¢do do
gestor estadual a totalidade da capacidade instalada contratualizadas;

b) Cumprir todas as metas € condigdes especificas no contrato, € seu documento descritivo.

¢) Informar aos trabalhadores do hospital, os compromissos € metas da contratualizagdo,
implementando dispositivo para seu fiel cumprimento;

d) Garantir o cumprimento das metas contratualizadas frente ao corpo clinico;

) Disponibilizar a totalidade das agdes e servigos de satde contratualizados para regulagao
estadual;

f) Alimentar no SIS-REG 111, as escalas de atendimento Ambulatorial das unidades executantes
(prestadores), sob gestdo do centro regulador regional, até¢ no maximo o 10° (decimo) dia til
do més anterior as consultas € exames ¢ Serem realizados, conforme estabelece o regulamento
do referido complexo regulador;

g) Dispor de recursos humanos adequado e suficiente para execugdo dos servigos
contratualizados para regulagdo estadual;

h) Garantir que 0s Servigos de assisténcia a saude sejam prestados por profissionais contratados
e remunerados pelo hospital, sem onus ou obrigagdes de qualquer espécie para O gestor
estadual, sendo considerado, para efeitos deste convenio, como profissionais do proprio
estabelecimento hospitalar: os membros do seu corpo clinico; os profissionais que tenham
vinculo de emprego com 0 proprio hospital; o profissional autdnomo que , eventualmente ou
permanentemente, preste formalmente servigo para o hospital, ou por este autorizado e

‘ormalmente  cadastrado, como terceiro no cadastro nacional de estabelecimento de
saude/CNES;

i) Garantir a gratuidade dos servigos e agdes de saude contratualizados, aos usuarios do SUS;

j) Afixar aviso aos usudrios, em local visivel nas entradas de publico externo ou sala de espera
de atendimento aos pacientes do SUS, da condicdo do Hospital como entidade integrante do
SUS e da gratuidade dos servigos prestados;

k) Garantir, em permanente funcionamento, as comissdes assessoras, conforme as legislagdes
vigentes: comissdo de controle de infec¢do hospitalar;, comisséo de revisdo e analise de 0Obito;

comissdo de revisdo e analise de prontuario;

1) Afixar lista com identificagio das equipes assistenciais responsaveis pelo atendimento diario,
e equipe dirigente do hospital, em local visivel aos seus usuarios;

m) Assegurar 0 desenvolvimento da educagio permanente para S€us trabalhadores;

10
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n) Alimentar o sistema Nacional de Agravos de Notificagdo-SINAN, incluindo a notificagdo de

eventos adversos, relacionados a assisténcia em saide, com registro e envio dentro da
periodicidade definida pelo gestor local;

0) Registrar e apresentar de forma regular e sistematica os dados de produgdo das agdes ¢

servicos de satide contratualizados no sistema de informagdes ambulatorias (SAI) e o Sistema Fin
de informagio hospitalar (SIH) ou outro sistema de informacdo de produgdo de servigo ou de
monitoramento hospitalar que venham a ser implementados no dmbito do SUS, de acordo com

as normas estabelecidas pelo gestor estadual;

p) Participar da comissdo de acompanhamento da contratualizagao decorrente deste convenio;

q) Manter o contratante informado e atualizado sobre o censo hospitalar € submeter-se as
normas da regulagiio municipal, estadual e federal;

r) Disponibilizar periodicamente s dados para a gestdo municipal alimentar € atualizar o
sistema de cadastro nacional de estabelecimento de satide —SCNES, inclusive o cadastro dos
profissionais;

s) Comunicar, Imediatamente, a gestor estadual e 4 comissio de acompanhamento de
contratualizagdo, com as respectivas proposta de solugdo, visando a ndo interrup¢do da
assisténcia, a existéncia de equipamentos com defeitos e/ou que necessitem de interrupcao
temporaria de profissionais ou redugdo de insumos;

t) Apresentar periodicamente relatérios técnicos e administrativos das agdes e servigos de saude
a0 conselho municipal de saude;,

u) Fornecer a comissdo de acompanhamento € contratualizagdo todos os documentos €
informagdes necessarias a0 cumprimento de suas finalidades;

I11-Encargos ¢ Avaliagdo.
a) Acompanhar os resultados internos, visando 4 seguranga, efetividade e eficiéncia na
qualidade dos servigos.

b) Avaliar o cumprimento das metas ¢ a resolutividade das agdes e servigos, por meio de
indicadores quali-quantitativos estabelecidos neste contrato.

c) Avaliar a satisfagdo dos usudrios e dos acompanhantes;

d) Submeter-se aos processos de avaliagio, dos servigos de salde contratualizados,
estabelecidos pelos gestores do SUS.

e) Submeter-se ao controle Nacional de auditoria-SNA, no ambito do SUS, apresentando toda
documentacao necessaria, desde que solicitado.

f) O Hospital se obriga a encaminhar a SESPA os seguintes documentos da execugdo das agdes
e servigos de saude.

*Dados atualizados do sistema nacional do estabelecimento de saide-CNES

#Alimentar o sistema ambulatorial (SAI) e sistema de informagdo hospitalar (SIH) ou outro
sistema de informagdo que venha a ser implantado no ambito do sistema tnico de satide-SUS.
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Fixo IIl-Metas fisicas, com os seus quantitativos na prestagio dos servigos e agdes
contratualizadas: Eixo V-A defini¢do de indicadores para avaliagdo de metas e desempenho;

9-META QUANTITATIVA E VALORES DO COMPONENTE PRE-FIXADO- _: 12
RECURSOS FEDERAIS. -
MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL
Indicador | Sub grupo de procedimento Meta quantitativa contratualizadas e valor financeiro para 100%
de de execugao.
Avaliacio Meta mensal Valor Meta Valor Anual
Mensal Anual
0205-Diagnostico em Ultrassonografia 80 1.936,00 | 960 23.232,00
0211-Eletrocardiograma 30 154,50 360 1.854,00
" 0301-Consultas/atendimentos/ 2.448 29.508,21 | 29.376 354.098,52
Procedime
sikis Acompanhamentos
ofertados | 0401-Pequenas Cirurgias e cirargico de | 516 10.556,74 | 6.192 126.680,88
pele, tecido subcuténeos e mucosa
0404-cirurgia das vias aéreas superiores 60 945,20 720 11.342,40
0406-Cirurgia do Aparelho Circulatorio 80 2.000,60 | 960 24.007,20
0407-Drenagem de Abcesso anuretal 10 227,20 120 2.726,40
0408-Cirurgia do Sistema Osteoarticular | 10 352.00 120 4.224,00
0409-Exerese, drenagem e extragao 160 2.856,30 | 1.920 34.275,60
0413-Curativo de Pequenos Queimados | 25 468,75 300 5.625,00
0415-Outras Cirurgias 80 3.687,50 | 960 44.250,00
TOTAL 3.499 52.693,00 | 41.988 632.316,00

Fonte: (SIGTAP) Sistema de informagoes Ambulatorial-SIA e Sistema interno Hospitalar -SAH (Realizado
apés avaliagiio da série historica)

MEDIA COMPLEXIDADE HOSPITALAR: MAC

a) Leitos Gerais

Metas quantitativas contratualizadas e valor
L . financeiro para 100% de execu¢ao
Indicacdo de avaliac@o
Internacoes Meta mensal Meta anual
Quantidade Valor Quantidade Valor
; 03-Clinica Médica 215 86.337,55 2.580 1.036.050,60
Procedimentos ofertados
00-Obstetricia clinica 30 18.527,10 360 222.325,20
Obstetricia Cirirgica 20 12.351,40 240 148.216,80
04-Clinica Cirurgica 48 25.450,08 576 305.400,96
00-Clinica Pediatrica 80 38.844,00 960 466.128,00
SUBTOTAL LEITOS GERAIS 393 181.510,13 4.716 2.178.121,ﬂ

I
Fonte: SIGTAP/DATA-SUS-(Valor médio de permanéncia)

/o
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9.1-Avaliacio de desempenho das metas fisicas para repasse de recursos

Para fins de remuneragdo, mediante avaliagdo de desempenho das metas quantitativas sera
considerado o quantitativo total das metas ambulatérias € o quantitativo total das metas
hospitalares, admitindo-se que um grupo de procedimentos ambulatoriais ofertados a maior
compense um grupo de procedimento ofertado a menor, respeitando o limite financeiro para o
componente ambulatorial, e considerando o valor do procedimento ofertado a maior. Podendo
haver também semelhantes compensagdo entre as metas hospitalares. Entretanto, a
compensagdo s¢ sera realizada se a oferta de cada procedimento ou tipo de internagdo for
superior a 70% da quantidade fisica contratada.

Conforme previsto no contrato a apuragdo da meta é mensal e a avaliagdo sera efetuada
mensalmente pela comissdo de acompanhamento da contratualizacdo (CAC). A avaliagéo de
desempenho das metas quantitativas considerara os dados de produgdo, oriundos do sistema de
informagdo ambulatorial (SIA) e do sistema de informagdo hospitalar (SIH), devendo
considerar que os agendamentos ambulatérios e atendimentos hospitalares serdo definidos pela

~sentral de regulagdo. Por demanda espontanea dos usudrios do SUS ao Hospital e pelos
pacientes que tiverem consultas, exames ou internagdes auto-geradas pelo hospital, para
devidamente demostrada e supervisionadas pelo representante da regional da saude da SESPA,
sejam langado no sistema de controle regulatério como SISREG e SER.

O objetivo ¢ de realizar sempre 100% dos servicos contratualizados com a devida e
necessaria resolutividade garantindo o melhor custo beneficio no uso dos recursos alocados
para os referidos servigos € também atender a grande e reprimida demanda da populagédo da
regido junto ao SUS.

Eixo IV- A definicdo de indicadores para avaliacdo qualitativa;

Para avaliagdo de desempenho das metas qualitativas serdo considerados os indicadores
de atengdio 4 saude, abaixo descritos, com atribuigdo de critérios de pontuagdo, que estdo
relacionados a qualidade da atengao hospitalar nas dimensdes da assisténcia e de gestdo.

[9.2-INDICADORES DE ATENCAO A SAUDE

INDICADORES DE ASS ISTENCIA .
N° | TIPO INDICADORES META TENDENCIA | FONTE PONTUACAO
1 | Geral Taxa de mortalidade 3% e Comissdo | < 310
) institucional obito | >3a3=5
>5=0
2 | Geral Taxa de infeccdo 2% < CCHH < §=13(') -
. =LA 3,07 3
Hospitalar = 3.5
3 | Geral Taxa de Ocupagdo de 80% = SIH Ezgﬂg{) .
; ; 2 70=
leito gerais i
< 60=4
4 | Geral Tempo médio de 6 dias = SIH < 6=10
permanéncia por z g ; ?;_EG
leitos clinicos S 1
5 | Geral Tempo médio de 5 dias < SIH <5=10
permanéncia por leito zg # ?Tﬁﬁ
cirtrgico L 12‘1 s
Total de pontos 50
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9.3-INDICADORES DE GESTAO E AVALIACAO

N° | TIPO INDICADORES META TENDENCIA | FONTE PONTUACAO
1 | Satisfagdo | Realizacdo de | 20% dos > Diregio do | >20=10
pesquisa de satisfagao | pacientes Hospital | <202 10=5
Ay wnnbicin ' Avaliados <10=3
2 | Geral Percentual de | 100% > Nucleo de | 100=10
consultas reguladas Regulagdo | <100a 70=5
<75 a 50=3
3 | Geral % De comissdes | 100% > Relatorio 100=10
assessoras em das | <100a75=5
T — comissdes | <75a50=3
4 | Geral Informagdes do | mensal . CNES Sim=5
CNES, atualizadas. Nao=0
|5 | Educagdo | Capacitagdes I mensal > Diregdo do | Sim=5
| permanente | realizadas a0s Hospital | Nao=0
funcionarios
6 | Gestdo Proporgdes de| 100% > Nicleo | 100=10
internagﬁes Regulagdo | <10 a75=5
hospitalares reguladas Soamd
Total de Ponto 50

Eixo VI- A definicio dos recursos financeiros, e respectivas fontes envolvidas na
contratualizagdo,
10-PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
Estd contratualizacio serd financiada na sua totalidade com recursos da (fonte:0149),
transferidos pelo ministério da saude ao fundo estadual de satde, assim distribuido:

Quadro da programagfio orgamentaria
Orcamento Pré-fixado | Mensal(R$) | Anual(R$)

Recursos Financeiro-Federal

| Media de producdo | R$52.693,00 R$632.316,00
ambulatorial
Media de produgio | R$181.510,13 R$2.178.121,56
Hospitalar
Total R$234.203,13 R$2.810.437,56

O componente pré-fixado importa em, R$2.810.437,56 (Dois milhdes, oitocentos ¢ dez
mil, quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos). Anual a ser transferido ao
hospital em parcelas mensais, de até R$234.203,13(duzentos e trinta e quatro mil, duzentos e
trés reais e treze centavos). A serem pago de acordo com o desempenho mensal das metas
contratadas, com recursos federais (limite MAC), assim distribuidos:

TIPO DE META Yo VALOR MENSAL
QUANTITATIVA 60 R$140.521,88
QUALITATIVA 40 R$93.681,25
TOTAL R$234.203,13

14"
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a) Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado mensal, que remontam o valor de
R$93.681,25 (Noventa e trés mil, seiscentos € oitenta € um reais e vinte e cinco centavos),
serdo repassados mensalmente do fundo estadual de saude ao Hospital Maternidade Sé&o
Miguel, vinculados a0 percentual das metas de qualidade discriminados neste documento
descritivo.

b) Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado mensal que remontam a R$140.521,88 (Cento
e quarenta mil, quinhentos € vinte e um reais € oitenta e 0ito centavos), serdo repassados
mensalmente do fundo estadual de satde ao Hospital Maternidade Sao Miguel, de acordo com
o percentual de cumprimento das metas quantitativas pactuadas neste documento descritivo.

Eixo VII- A forma de monitoramento € avaliagdo das metas quantitativas € qualitativas, € de
repasse de recursos vinculados ao desempenho alcangado.

1-VALORACAO DAS METAS QULITATIVAS E QUANTITATIVAS PARA REPASSE DE
~RECURSO;

a) METAS QUANTITATIVAS

Do total de recursos financeiro do valor a R$140.521,88 (Cento e quarenta mil, quinhentos
e vinte e um reais € oitenta e 0ito centavos), Referente a 60% do valor pré-fixado para as
metas quantitativas, sera repassado ao Hospital € Maternidade Sdo Miguel o valor
correspondente ao percentual alcangado na produgao ambulatorial e alcangado na produgao
hospitalar, conforme calculos descritos nas tabelas abaixo:

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUACAO DOS PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS

[ ggg‘;‘uggggSEMPENﬁo DE % Do total de Recurso Valor a receber RS T
destinado ao desempenho
85% ou mais pontos 100% R$31.615,80
84 a 70% 95% R$30.035,01
69 a 55% 85% R$26.873,43
54 a 34% 75% R$23.711,85
\ fAbaixo de 33% Pagamento por producdo Valor da producao

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUAC;\O DOS PROCEDIMENTOS
HOSPITALARES

/[PONTUACAO destinado ao desempenho | R$

FAIXA DE DESEMPENHO % Do total de Recurso Valor a receber ]

85% ou mais pontos 100% R$108.906,07

84 a 70% 95% R$103.460,77

69 a 55% 85% R$92.570,15

54 a 34% 75% R$81.679,55
Abaixo de 33% Pagamento por producio Valor da producao

b) METAS QUALITATIVAS
Quarenta por cento (40%) do total de recursos financeiros pré-fixados, no valor de
R$93.681,25 (Noventa e trés mil, seiscentos e oitenta € um reais e vinte € €inco
centavos), terdo seu repasse, mensalmente, condicionados ao cumprimento das metas de

s
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qualidade discriminadas neste Documento Descrito, conforme pontuagao € faixa de
desempenho a seguir:

UACAO:
ﬂ_

TOTAL

100

FAIXA DE DESEMPENHO
Do total de recursos financeiros referentes a 40% das metas qualitativas alcangadas sera
repassada ao Hospital, conforme calculos descritos na tabela abaixo:

FAIXA DE B PERCENTUAL DO VALOR EM R}
DESEMPENHO/PONTU ACAO | TOTAL DE RECURSOS
DESTINADOS AO

DESEMPENHO

100% RS 93.681,25
70 a 89 90% RS 84.313,12

!
|

60279 RS 74.945,00
50 a 69 RS 65.576,87

!
||

Abaixo de 50 RS 46.840,62
11-MONITORAMENTO E AVALIACAO
O monitoramento ¢ avaliagao da execugdo do documento Descrito serdo realizados
pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagao (CAC). Observada a
metodologia de analise de desempenho das metas qualitativas € quantitativas, dispostas
nesse instrumento. O cumprimento das metas qualitativas € quantitativas, estabelecidas
nesse Documento Descritivo devera ser avaliado/atestado mensalmente pela comissdo de
Acompanhamento da contratualizagao para efeito de pagamento mensal dos servigos
ofertados, de acordo com 0 percentual alcangado do cumprimento de metas.
O monitoramento e avaliagao realizados pela comissdo de Acompanhamento da
contratualizagdo, nao exclui a realizagdo dessas atividades pelo orgéo ¢ setores
competentes da gestdo do SUS e dos orgaos de controle externo, conforme descrito no

contrato.

Belém—PA de de 2019.

Secretario de Estado de Saude Publico, Em Exercicio

ke Kb Wi

Representante Legal Do Hospital Maternidade S0 Miguel

F16,
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Vigéncia: A partir da data da assinatura deste termo

valor Total: R$ 2.089.899,00

Dotagao Orgamentaria: 6705, Fonte de Recurso: 0103/0303/0149/0349;

Elemento de Despesa: 335043;

Contratado: Associacdo Beneficente de Assisténcia Social e Hospitalar-

PRO-SAUDE

Ordenador: Alberto Beltrame — Secretario de Estado de Salde Publica.
Protocolo: 523783

PORTARIA N.° 081, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020.
O Secretario de Estado de Salde Pliblica, no uso de suas atribuicdes legais

g
CONSIDERANDO o Relatorio apresentado pela Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, designada através da PORTARIA N° 556, de 13
de julho de 2017, nos autos do Processo Administrativo n® 20 14/358463;
CONSIDERANDO os termos do parecer juridico constante no Processo
acima mencionado;
CONSIDERANDO os termos do art. 224 da Lei Estadual no® 5.810/1994 -
Regime Juridico Unico Estadual.
RESOLVE:
I - ARQUIVAR o Processo Administrative disciplinar - Processo ne
2014/358463, com base no Relatério apresentado pela Comissao
Processante, indicada pela PORTARIA NO 556/2017 e art. 224 do Regime
Juridico Unico Estadual.
11 - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO BELTRAME ) )
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

Protocolo: 523807

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO ASSISTECIAL N 03/2018

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo atualizagdo dos valores
e acréscimo aos servigos (ambulatorial e hospitalar) ofertados pelo referido
Estabelecimento de Saude e pactuados através do Contrato Assistencial
n°03/2018, segundo especificagdes e valores contidos no Documento Des-
critivo, parte integrante deste termo.
Data de Assinatura: 07/02/2020
Valor: R$ 2.408.680,00
Orcamento: Atividade: 908878; Natureza de Despesa: 339039; Fonte:
0149001609.
Contratado: Hospital Sdo Miguel.
Endereco: Travessa Manoel Avelino Alves, n°285, Bairro: Centro - Augusto
Correa/PA.
Ordenador: Ivete Gadelha Vaz - Secretaria de Estado de Satde Publica,
em Exercicio.

Protocolo: 523774

PORTARIA N.° 082, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020.

0O Secretario de Estado de Salde Publica, no uso de suas atribuicBes legais

&
CONSIDERANDO o Relatorio apresentado pela Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, designada através da PORTARIA N© 647, de 29 de
setembro de 2017, nos autos do Processo Administrativo n® 2015/555656;
CONSIDERANDO os termos do parecer juridico constante no Processo
acima mencionado;
COMNSIDERANDO os termos do art. 224 da Lei Estadual n® 5.810/1994 -
Regime Juridico Unico Estadual.
RESOLVE:
1 - ARQUIVAR o Processo Administrativo disciplinar - Processo ne
2015/555656, com base no Relatério apresentado pela Comissao
Processante, indicada pela PORTARIA NO 647/2017 e art. 224 do Regime
Juridico Unico Estadual.
I1 - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO BELTRAME '
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

Protocolo: 523812

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 1> REGIONAL

DIARIA

PORTARIA DE CONCESSAO N° i —- 14/02/2020
O Diretor do 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE/SESPA, no uso de suas
atribuicBes Ihe conferida pela PORTARIA 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista
as instrugbes contidas em Fundamento Legal: no Art. 145 da Lel 5.810 de
24/01/1994, DECRETO N° 2.819 de 06 de Setembro de 1994, disciplina a
concessio de DIARIAS em missdo Oficial do Estado.
Resolve:
Conceder: 05 meias diaria aos Servidor(es):
57195532/1 / ITAIARA DOS SANTOS PINHIEIRO, (chefe de unidade) / 05
meias diarias (deslocamento) / de 17 a 21/102/2020
050211/2 / JOSE LUIZ DO AMARAL PADILHA, (Ag. Administrativo) / 05
melas diarias (deslocamento) de 17 2 21/02/2020

55590270/1 / VANESSA SAMPAIO MARQUES, (Motorista) / 05 meias dia-
rias (deslocamento) /de 17 a 21/02/2020
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s): ANANINDEUA, MARITUBA, BENEVIDES e SANTA BARBARA -
PA.
Objetivo: Realizar supervisdo e monitoramento do 1° ciclo do LIRAa, con-
forme programacao do QDQQ 2020,
Nos referidos municipios citados acima.
Registre-se, publique-se & cumpra-se.
Ordenador: Marco Antonio Rodrigues Normando
Protocolo: 523839

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 3* REGIONAL

LICENGA PREMIO

RESUMOQ DE LICENCA PREMIO
PORTARIAS N® 07/2020 _07.02.2020 - CONCEDER
Nome: CRYSTIANE LOPES CASTRO
Matricula: 54182963-2
Cargo: Enfermeiro
Lotacdo: 3° CRS/Castanhal GEP: Estatutario Efetivo
Aquisitivo: 17.03.14 a 16.03.17
Perfodo: 06.03.2020 a 04.04.2020 (30) trinta dias
Portarias n® 08/2020 -07.02.2020 - CONCEDER
Nome: MARIA MADAIL DE OLIVEIRA REBOLCAS
Matricula: 57192588-1
Cargo: Enfermeiro
Lotacdo: 30 CRS/Castanhal GEP: Estatutdrio Efetivo
Aquisitivo: 12.11.2016 a 11.11.2019
Perfodo: 02.03.2020 a 31.03.2020 (30) trinta dias
Protocolo: 523943

DIARIA

PORTARIAS N¢ 37 E38 DE DIARIAS DE 13/02/2020
Fundamento Legal: n® 5.810/94 art.145 RIU
Objetivo: Realizar reunido, para esclarecimentos sobre o Novo Financia-
mento da APS.
Servidores: Andreia Ferreira dos Santos Botelho
57197210
Waldocelys Pereira Manos Moraes
Origem: Castanhal/Sao Jodo da Ponta
Ordenador: Marineide Rocha dos Santos

fonoaudidloga  mat:
motorista mat: 57206406-1
periodo: 17/02/2020

Protocolo: 523513
PORTARIAS N? 39 E 40 DE DIARIAS DE 13/02/2020
Lei Fundamental: N° 5.810/94 art.145 RIU.
Objetivo: Realizar atividades entomolégicas ( Captura triagem € identifi-
cacdo triatomineo). Localidade da Catita no municipio de S&o Domingos
do Capim.
Servidores: Fabio Rodrigues Ferreira ag. de portaria mat: 721182-1
Raimundo Nonato Lima da Silva ag. de portaria mat: 5160952-010
Jodo Ricardo da Rocha Rodrigues ~ motorista mat; 57205648-1
Origem: Castanhal/ Sdo Domingos do Capim  Periodo: 17 & 20/02/2020
3,5 diarias
Ordenador: Marineide Rocha dos Santos
Protocolo: 523520
PORTARIAS N®? 40,41 E 42 DE DIARIAS DE13/02/2020
Fundamento Legal: n° 5.810/94 art.145 RIU
Objetivo: Realizar Capacitagdo Técnica do GMSESPA,
Servidores: Ana Paula Nogueira de Souza enfermeira  mat: 5234018-2
Rejani do Socorre Moreira da Silva psicéloga  mat: 3218406-2
Origem: Castanhal/Santa Izabel do Para periodo: 18 e 19/02/2020

Edmilson Alves Cavalcante Filho ~ motorista ~ mat: 0503399 periodo:
18/02/2020
Waldocelys Pereira Manos Moraes motorista mat: 57206406-1 periodo:
19/02/2020

Ordenador: Marineide Rocha dos Santos

Protocolo: 523572

PORTARIAS N° 46 E 47 DE DIARIAS DE 13/02/2020

Lei Fundamental: N° 5.810/94 art.145 RIU
Objetivo: Realizar atividades de educacdo em salde e prevengao referen-
tes a Operagdo Carnaval, no municipio de Marapanim, praia de Maruda.
Servidores: Henrigue Ferreira da Silva Junior enfermeiro  mat: 5903315
Maria Oneide Rocha dos Santos téc. patologia clinica mat: 51483080
Maria Nilcirene Pereira  ag. portaria mat: 5231060
Fabio Rodrigues Ferreira  ag. portaria mat: 721182-1
Benedito José de Lima da Silva motorista mat: 5705304-1
Origem: Castanhal/Marapanim  Periodo: 22 3 26 /02/2020
Ordenador: Marineide Rocha dos Santos

Protocolo: 523587
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2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ASSISTENCIAL N° 03/2018
PROCESSO N° 2020/1043444

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ASSISTENCIAL N° 03/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE PUBLICA E O
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO
MIGUEL.

O QOVERNO DO ESTADO DO PARA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE PUBLICA, com sede 3 Tv. Lomas Valentinas, n° 2.190, CEP: 66.093-677, Bairro:
Marco, Belém/PA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.054.929/0001-17, neste ato representado pelo
Secretdario de Estado de Saide Publica em exercicio, ARIEL DOURADO SAMPAIO
MARTINS DE BARROS, brasileiro, inscrito no CPF n° 513.501.902-25 ¢ RG n° 27039
Policia Militar, residente e domiciliado nesta cidade, e 0o HOSPITAL E MATERNIDADE
SAO MIGUEL, inscrita no CNPJ sob o n° 02.083.986/0001-36, com sede na Tv. Manoel
Avelino Alves, n° 285, Centro, Cidade: Augusto Corréa, Estado: Pard, Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satide — CNES n° 2678578, neste ato representado por sua representante
legal, Sra. NARJANE RIBEIRO LIMA, brasileira, solteira, empresdria, inscrita no CPF sob o
n° 014.507.402-19 e RG n° 6319725 SSP/PA, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo,
mediante as cldusulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A fundamentag@o legal estd de acordo com a Chamada Piblica n° 007/SESPA/2016, Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011, Lei n° 8.666/93 e alteragdes; Portaria n° 1.034, de 5 de maio de 2010 do Ministério da
Satide, Portaria n° 3.410, de 30 de dezembro de 2013 do Ministério da Saiide, Portaria n° 3.390,
de 30 de dezembro de 2013 do Ministério da Satde, Portaria de Consolidacdo n° 02 de 28 de
setembro de 2017, Anexo Il do Anexo XXIV do Ministério da Saiide, ¢ Cldusula Sétima do
Contrato Assistencial n° 03/2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO
O objeto do termo aditivo é a renovagdo do documento descritivo (Anexo I) do Contrato

Assistencial n° 03/2018, no qual que é parte indissocidvel do mesmo, portanto passa a vigorar o
documento descritivo constante em anexo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia do documento descritivo serd de 02 (dois) anos, contados da data de sua assinatura,
podendo ser alterado a qualquer tempo quando acordado entre as partes.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA - SESPA
Tv. Lomas Valentinas, n® 2.189, CEP: 66.083-390 - Belém/Para
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CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Termo Aditivo estio programadas em dotagdo orgamentiria
propria, prevista no orgamento do Fundo Estadual de Saide, na classificaco abaixo:

908878
Natureza da Despesa: 339039:;
Fonte de Recurso: 0149001609;
Acido: 260215

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cldusulas que nio foram objeto do
presente aditivo e, sendo assim, ficam aqui ratificadas.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

A Secretaria de Estado de Satde Publica providenciar a publicac@o do presente instrumento,
na forma de extrato, no Didrio Oficial do Estado do Pard, no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da data da assinatura, nos termos do art. 28 § 5° da Constituicdo do Estado do Par4.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

E, por estarem justos e acertados, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os fins de direito, sem rasuras ou emendas, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Belém-PA, O5 de ZSQ”W de 2021.

J——

J——— P ..),\;.(_'4% —
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS

SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA em exercicio
Decreto — DOE N° 34.440 de 18/12/2020

S
»nﬁwlﬂﬁum t(/l/w*/’)fﬂ
N ANE RIBEIRO'LIMA

HOSPITAL E MATERNIDADE SAO MIGUEL
TESTEMUNHAS:
1,_*

ernemeln Lobpes oo Mp M

liled. b .
(“ii’/ $93.992 94253 M CPRQI5. Q1022 - 18

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA - SESPA
Tv. Lomas Valentinas, n® 2.189, CEP: 66.083-390 - Belém/Para
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CONTRATO ASSISTENCIAL N2 03/2020

CELEBRADO ENTRE SESPAE O
HOSPITAL MATERNIDADE SAO MIGUEL

ANEXO
DOCUMENTO DESCRITIVO

PERIODO DE VIGENCIA:
JANEIRO DE 2021 A DEZEMBRO DE 2022

AUGUSTO CORREA-PARA
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PROGRAMA DE REESTRUTURACAO E CONTRATUALIZACAO DOS HOSPITAIS
-SUS

1 -IDENTIFICACAO

i |

Razdo Social: Hospital Maternidade Sao Miguel CNPJ: 02.083.986\0001-36
CNES: 2678578

Endereco: Rua: Manoel Avelino Alves, n°285, Bairro: Santa Cruz

Cidade: Augusto Corréa | UF: PA | CEP: 68.610-000 DDD/Telefone: (91)

988075131
Responsével Legal: Narjane Ribeiro | CPF: 014.507.402-19 CEP: 68600000
Lima

Enderego: Travessa: Anastécio de Brito n°116 Bairro: sdo Miguel

2-CONSIDERACOES GERAIS

Este documento descritivo € parte integrante e indissocidvel do CONTRATO ASSISTENCIAL
N° 03/2018 celebrado entre a SESPA ¢ o Hospital Maternidade sdo Miguel, contendo as acoes
e servigos de satde nas aréas da assisténcia, gestdo e avaliagdo, a serem prestados pela referida
unidade aos usudrios do SUS, de forma regular e continua, segundo as metas quali-quantitativa
e os indicadores de ateng@o a satide, contratualizados nos termos deste instrumento, visando a
saude integral dos usudrios do municipio de augusto Corréa e demais municipios das regides
dos caetés que lhe forem encaminhados pelo gestor estadual do sus.

Para prestacdo de servicos contratualizados, este documento descritivo apresenta metas
quantitativas e qualitativas, a descrigfio da estrutura fisica, tecnoldgica e de recursos humanos,
os indicadores para avaliacdo das metas e dos recursos financeiros, mensal e anual, com os
entes envolvidos na contratualizagdo.

Foi elaborado com base nas seguintes legislacdes:

> Lei n° 8.080 de 19/09/1990, que dispde sobre as condi¢des para promogdo, protecio e
recuperagdo da satide, a organizagio e o funcionamento dos servigos correspondente e
dar outras providencias;

> Lei 8142 de 28/12/1990 que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestio do
sistema tnico de satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na 4rea da satide e da outras providencias.

» Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a lei n° 8.080, para dispor sobre a organizagio
do sus, o planejamento da satde, a assisténcia 4 saiude, a assisténcia 4 sadde e a
articulacdo Inter federativa, e da outras providencias;

< 4N
ﬁM
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> Lei n° 8.666/1993, republica em 06/07/1994 que regulamenta o art.37, inciso XXI, da
constitui¢do federal, institui normas para licitacdes e contratos da administragdo publica
e da outras providéncias;

Portaria de consolidagdo n°002/2017;

Portaria n° 3.390/GM/MS de 30/12/2013;

Portaria n° 3.410/GM/MS de 30/12/2013 ¢;

Portaria n® 2.567/GM/MS de 28/11/2016;

SECRETARIA DE
SAUDE PUBLICA

YV V.V YV

3 -TIPO DE ESTABELECIMENTO
Os servigos de assisténcia ambulatorial prestados aos usudrios do SUS, deverdo ser

regulados através da central de regulagdo complexo regulador da secretaria Estadual de
Saude/SESPA ou pelo municipios com complexo Regulador formalmente constituido,
observando as especificidades para garantir continuidade de tratamento de acordo com perfil da

unidade conforme quadro abaixo.

Tipo de Estabelecimento (X) Geral () Especializado
Natureza () Pdblico () Filantrépico | ( x) Privado Covéniado
ao SUS

Numero de Leitos (83) Geral [ (71)SUS

Servigo de Urgéncia e (X) Sim () Néao

Emergéncia

Demanda (X) Espontanea ( X') Referenciada (x)Regulada

Servigo de Maternidade (X) Sim () Nao: Se sim, habilitado em GAR:
() Sim (X) Nao

Habilitagdo em Alta () Sim (X') Nao Qual ( ):

Complexidade

Insercdo nas Redes Tematicas | () Sim (x) Nao Qual :

de Saude

4 - SAO EIX0S DESTE DOCUMENTO DESCRITIVO:
Eixo I-A descrigdo da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos necessérios ao
cumprimento do estabelecido no instrumento formal da contratualizago.

Eixo II- A defini¢do de todas as agdes e servigos de satide, nas 4reas de assisténcia e gestdo,
que serdo prestados pelo hospital,

Eixo III-Metas fisicas, com os seus quantitativos na prestagéo dos servigos e acdes
contratualizadas;

Eixo IV- A defini¢do de indicadores para avalia¢do qualitativa;

Eixo V-A defini¢do de indicadores para avaliagdo de metas e desempenho;
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EixoVI- A definicdo dos recursos financeiros, e respectivas fontes envolvidas na
contratualizagio;

Eixo VII- A forma de monitoramento e avaliagio das metas quantitativas e qualitativas, e de
repasse de recursos vinculados ao desempenho alcancado.

5- DETALHAMENTO DOS EIXO0S
Eixo I-A descricdo da estrutura fisica, tecnoldgica e recursos humanos necessarios ao

cumprimento do estabelecido no instrumento formal da contratualizacio.
(Segundo SCNES Agosto/2020)

5.1. ESTRUTURA FISICA

a)SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA.

INSTALACAO QUANTITATIVO CONTRATADO
Leitos de observagédo 04
Sala de acolhimento com classificagéo de risco 01
Sala de estabilizagdo (vermelha) 01
Consultérios médicos 02
Sala de atendimento pediatrico 01
Sala de higienizagao 01
Sala pequena cirurgia 01
b)SERVICO AMBULATORIAL:
_ QUANTIDADE DE
INSTALACAO SALAS
EXISTENTES | SUS
Consultérios para Clinicas Basicas (Clinica Médica e Clinica 1 1
Pediatrica)
Consultérios para Clinicas especializadas: 1 1

Pediatria, Urologia, Ginecologia e Obstetricia e
Traumatologia.

Outros consultérios: Fisioterapia, Servigo Social, Psicologia, 01 01
Fonoaudiologia e Nutrigéo.

Sala de cirurgia ambulatorial ¢/ ar Condicionado 1 1
Sala de curativo C/ AR Condicionado 1 1
Sala de enfermagem (classificagdo de risco) ¢/ ar 1 1
Condicionado

Sala de gesso

Sala de nebulizagéo

Sala de observagao - Amarela ¢/ ar Condicionado
Sala de observagao - Verde ¢/ ar Condicionado
Sala de observagéo — Vermelha ¢/ ar Condicionado
Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/

el B e I - Y =N
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c) AREA CIRURGICA
QUANTIDADES DE SALAS LEITOS
Instalada SuUs EXISTENTE SuUs
Sala de cirurgia 1 1 1
RPA 1 1 1
Expurgo 1 1 1
Recepcao 1 1 1
Farmacia 1 1 1
Vestiario 1 1 1
Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/
d) CENTRO OBSTETRICO
AREA ESPECIFICIDADE PROPRIO
Obstétrica Clinica s/ ar Condicionado 1
ENEERMARIE Obstétrica Cirargica ¢/ ar Condicionado 1
Pré -Parto-PP ¢/ ar Condicionado 2
Clinica Médica ¢/ ar Condicionado 03
Clinica Médica s/ ar Condicionado 04
Clinica cirargica ¢/ ar Condicionado 01
Clinica cirGrgica pediatrica ¢/ ar 01
Condicionado
Clinica cirargica s/ ar Condicionado 01
e)LABORATORIO
< PROPRIO OU
AREA' ESPECIFICIDADE TERCEIRIZADO
LABORATORIO Patologia e Anélises Clinicas Terceirizado
Anatomopatolégico Terceirizado

Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/

f)ESTRUTURA TECNOLOGICA- DIAGNOSE E TERAPEUTICO — SADT

EQUIPAMENTOS EXISTENTE SUS
Raios-X 01
Ultrassom Convencional 01
Eletrocardiégrafo 01
Fonte: CNES). http://cnes.datasus.gov.br/
dg)SERVICO DE APOIO

ESPECIFICIDADE EXISTENTE SUS
Copa/Cozinha 01

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELO USUARIO: Anna Larissa da Silva Serra (Lei 11.419

9440E24 .7E5857C51CEDF314

/2006)

:06 (Hora Local) - Aut. Assinatura: B8149C7933D5EE4E . 07346802D68C3F4C.E1052E0E6

EM 14/12/2020 11
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Lavanderia 01
Farmacia 01
5.2- HOSPITALAR
CLINICA CAPACIDADE INSTALADA
ESPECIALIDADE
Instalada | Operacional | total | Leitos SUS| % SUS
Medica Geral
55 55 55 43 78%
Cirdrgica Geral 08 08 08 08 100%
Pediatrica Geral 16 16 16 16 100%
: 02 02 02 02
gl?st.etnca 100%
Obstetrica =
Obstetrica 02 02 02 02 100%
Cirtrgica
TOTAL 83 83 83 71 85%
5.3- RECURSOS HUMANOS
a)PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA | ESPECIALIDADE | VINCULO | QTDE HORA
SEMANAL
Assistente Social - Celetista 01 20
Psicélogo - Celetista 01 10
Enfermeiro - Celetista 07 30
Farmacéutico Analista Clinico Celetista 01 30
Nutricionista - Celetista 01 30
Médico Cirurgiao Geral RPA 01 10
Médico Clinico Pediatra RPA 01 10
Médico Gineco-obstetra RPA 02 30
Médico Clinico Geral RPA 05 10
Médico Urologista RPA 01 10
TOTAL - 21 - )
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b) PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO DA AREA DA SAUDE
7 HORA
CATEGORIA VINCULO QTDE SEMANAL
Técnico de Enfermagem Celetista 20 36
Técnico em Patologia Clinica Celetista 02 30
Técnico em Radiologia e Imagenologia Celetista 01 20
Auxiliar de laboratério de andlises Celetista 01 30
clinicas
TOTAL - 24 -
c) PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO APOIO PERACIONAL
‘ HORA
CATEGORIA VINCULO QTDE SEMANAL
Recepcionista Celetista 06 30
Servigo Operacional Celetista 06 30
Manutengao Celetista 01 40
Reguladores Celetista 02 36
Administrativo Celetista 06 40
TOTAL - 21 -

Fonte: Gestdo de pessoas do Hospital Maternidade Sdo Miguel Janeiro/2021 -:

http://cnes.datasus.gov.br/

Eixo II- A defini¢go de todas as agdes e servicos de satide, nas 4reas de assisténcia e gestao,

que serdo prestados pelo hospital;

1-Acgdes e servicos gerais da drea de saide:

a) Servico Ambulatoriais;

b) Internagdes nas clinicas Medica, Clinica ortopédica, clinica pediatrica, Ginecol6gica Clinica
e cirtrgica, Clinica obstétrica, Clinica uroldgica e cirdrgica Geral:

6-Servigo Especializado de assisténcia 4 saiide com Classificacfio.

Cédigo | Servico de saiide Classificacio Terceirizado
121-001 | Servigo de diagnostico por imagem | Radiologia Préprio
121-002 | Servigo de diagnostico por imagem | Ultrassonografia Préprio
125-006 | Servigo de farmdcia Farmécia hospitalar Préprio
Servigo de eletrocardiograma Eletrocardiograma Terceirizado
145-006 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exames hormonais Terceirizado
145-009 | Servico de diagnostico lab. clinica Exame microbiolégico Terceirizado
145-005 | Servigo de diagnostico lab. clinica Exame Uroandlise Terceirizado
145-004 | Servico de diagndstico lab. clinica Exame coprolégico Terceirizado
145-003 | Servico de diagndstico lab. clinica Exame sorolégico e | Terceirizado
imunolégico
145-001 | Servigo de diagnéstico lab. clinica Exame bioquimico Terceirizado
145-010 | Servigo de diagnéstico lab. clinica Exames em outros liquidos Terceirizado
biolégicos
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145-011 | Servigo de diagndstico lab. Clinica | Exame Genético Terceirizado

145-013 | Servigo de diagnéstico lab. Clinica | Exame Imunohematolégicos | Terceirizado

7-Acoes e servicos da drea de gestdo que terdo que ser implantados;
a) Ouvidoria.

b) Nicleo de Educagdo Permanente;
¢) Funcionamento Regular das comissdes:
Comisséo de controle de Infecgdo Hospitalar;
Comissdo de Reviséo e andlise de 6bito;
Comissdo de Reviséo e analise de prontudrio;
d) Acolhimento com classifica¢o de risco;
e) Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas;
f) Equipe de referencia multiprofissional — cuidado horizontal nas unidades de internagdo.
g) Visita aberta na Maternidade;
h) Implantagéo das boas priticas do parto e nascimento
I) Gestdo dos leitos hospitalares

j) Niicleo de segurancga do paciente

8- Encargos do contrato no eixo de assisténcia, gesto e avaliacfio;
I- Assistencial:

a) Cumprir os compromissos contratualizados zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia; ‘

b) Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos, validados pelo gestor estadual,
¢) Realizar a gestdo dos leitos hospitalares com vista na otimizagdo da utilizaggo;

d) Assegurar a alta hospitalar responsavel, conforme estabelecido na politica nacional de
atenc@o hospitalar;

e) Implantar as agSes previstas na portaria n°529/GM/MS de 1 de abril de 2013, que estabelece
0 programa nacional de seguranca do paciente, contemplando principalmente as seguintes
agdes: Implantar o niicleo de seguranga do paciente; Elaborar o plano de seguranga do paciente,
implantagdo dos protocolos de seguranga do paciente.

f) Manter o atendimento humanizado, de acordo com a politica Nacional de humanizagio-PNH

g) Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitdrio, mantendo
sempre a qualidade na prestacdo de servigos sem descriminagdo de qualquer natureza. v

‘\,&9}
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h) Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuérios nas acdes e servigos
contratualizados em caso de oferta simultinea com financiamento privado;

i) Garantir a presenga de acompanhante para crianca, adolescente, gestante, indigenas e idosos,
de acordo com a legislag@o especifica;

j) Disponibilizar informa¢Ges em linguagem clara e acessivel aos usudrios sobre seu
diagndstico, plano terapéutico, prognostico, direitos e informagdes pertinentes aos servicos
oferecidos, solicitando consentimento para realizagio de procedimentos terapéuticos e
diagnostico de acordo coma legislagdo especificar.

k) Notificar suspeita de violéncia e negligencia de acordo com a legislac@o especifica;

1) Disponibilizar o acesso dos prontudrios a autoridades sanitdrias, bem como aos usudrios e
pais, ou responsdveis de menores e idosos, de acordo com o c6digo de ética médica;

m) Manter sempre atualizado o prontuério tnico multiprofissional dos usuérios e o arquivo
médico pelo prazo estabelecido em legislagdo especifica;

n) Assegurar aos usudrios o direito de assisténcia e orientagio religiosa e espiritual, respeitando
a crenga dos mesmos;

0) Garantir que todo corpo clinico realize a prestacdo de acdes e servicos para o SUS nas
respectivas especialidades, previstas no documento descritivo;

p) Garantir que a utilizagdo de hemocomponentes e hemoderivados seja feita em consonancia
com a portaria n° 1.737, MS/GM de 19 de agosto de 2004;

II- Encargos de Gestdo
a) Prestar as agOes e servicos de satide pactuada neste contrato colocando 4 disposi¢do do
gestor estadual a totalidade da capacidade instalada contratualizadas;

b) Cumprir todas as metas e condigdes especifica no contrato, e seu documento descritivo.

¢) Informar aos trabalhadores do hospital, os compromissos e metas da contratualizagio,
implementando dispositivo para seu fiel cumprimento;

d) Garantir o cumprimento das metas contratualizadas frente ao corpo clinico;

e) Disponibilizar a totalidade das agdes e servigos de satide contratualizados para regulagio
estadual;

f) Alimentar no SIS-REG III, as escalas de atendimento Ambulatorial das unidades executantes
(prestadores), sob gestdo do centro regulador regional, até no maximo o 10° (decimo) dia qtil
do més anterior as consultas e exames e serem realizados, conforme estabelece o regulamento
do referido complexo regulador;

@




SECRETARIA DE

‘ GOVERNO DO
* \
SAUDE PUBLICA “ PARA

g Dispor de recursos humanos adequado e suficiente para execucdo dos servigos
contratualizados para regulacdo estadual;

h) Garantir que os servigos de assisténcia a satde sejam prestados por profissionais contratados
e remunerados pelo hospital, sem Onus ou obrigagdes de qualquer espécie para o gestor
estadual, sendo considerado, para efeitos deste convenio, como profissionais do préprio
estabelecimento hospitalar: os membros do seu corpo clinico; os profissionais que tenham
vinculo de emprego com o préprio hospital; o profissional auténomo que , eventualmente ou
permanentemente, preste formalmente servico para o hospital, ou por este autorizado e

formalmente cadastrado, como terceiro no cadastro nacional de estabelecimento de
saude/CNES;

i) Garantir a gratuidade dos servigos e a¢des de satide contratualizados, aos usudrios do SUS;

j) Afixar aviso aos usudrios, em local visivel nas entradas de publico externo ou sala de espera
de atendimento aos pacientes do SUS, da condig¢do do Hospital como entidade integrante do
SUS e da gratuidade dos servigos prestados;

k) Garantir, em permanente funcionamento, as comissdes assessoras, conforme as legislagdes
vigentes: comissdo de controle de infecgdo hospitalar; comisséo de revisdo e analise de ébito;
comissdo de revisdo e analise de prontudrio;

) Afixar lista com identificacio das equipes assistenciais responséveis pelo atendimento didrio,
e equipe dirigente do hospital, em local visivel aos seus usu4rios;

m) Assegurar o desenvolvimento da educag@o permanente para seus trabalhadores;

n) Alimentar o sistema Nacional de Agravos de Notificagio-SINAN, incluindo a notificacdo de
eventos adversos, relacionados a assisténcia em satide, com registro e envio dentro da
periodicidade definida pelo gestor local;

0) Registrar e apresentar de forma regular e sistemética os dados de producdo das agdes e
servigos de saude contratualizados no sistema de informagdes ambulatérias (SAI) e o Sistema
de informag@o hospitalar (SIH) ou outro sistema de informagio de produgio de servico ou de
monitoramento hospitalar que venham a ser implementados no 4mbito do SUS, de acordo com
as normas estabelecidas pelo gestor estadual;

p) Participar da comissdo de acompanhamento da contratualizacio decorrente deste convenio;

@) Manter o contratante informado e atualizado sobre o censo hospitalar e submeter-se as
normas da regulacdo municipal, estadual e federal;

1) Disponibilizar periodicamente s dados para a gestdo municipal alimentar e atualizar o
sistema de cadastro nacional de estabelecimento de satide —SCNES, inclusive o cadastro dos
profissionais;

s) Comunicar, Imediatamente, a gestor estadual e 4 comissio de acompanhamento de
contratualizagéo, com as respectivas proposta de solug@o, visando a no interrup¢io da

:ﬁi—é\‘:-
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assisténcia, a existéncia de equipamentos com defeitos e/ou que necessitem de interrupgio
tempordria de profissionais ou reducéo de insumos;

t) Apresentar periodicamente relatérios técnicos e administrativos das agoes e servicos de satide
ao conselho municipal de saide;

u) Fornecer a comissdo de acompanhamento e contratualizacio todos os documentos e
informagdes necessarias a0 cumprimento de suas finalidades:

III- Encargos e Avaliacio.

a) Acompanhar os resultados internos, visando 4 seguranca, efetividade e eficiéncia na
qualidade dos servicos.

b) Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agoes e servigos, por meio de
indicadores quali-quantitativos estabelecidos neste contrato.

¢) Avaliar a satisfagdo dos usudrios e dos acompanhantes;
d) Submeter-se aos processos de avaliagdo, dos servigos de sadde contratualizados,
estabelecidos pelos gestores do SUS.

) Submeter-se ao controle Nacional de auditoria-SNA, no 4mbito do SUS, apresentando toda
documentag@o necessdria, desde que solicitado.

f) O Hospital se obriga a encaminhar a SESPA os seguintes documentos da execugdo das agdes
e servicos de satide.

*Dados atualizados do sistema nacional do estabelecimento de salide-CNES;

*Alimentar o sistema ambulatorial (SAI) e sistema de informagéo hospitalar (SIH) ou outro
sistema de informac@o que venha a ser implantado no 4mbito do sistema tinico de saide-SUS;
Eixo III-Metas fisicas, com os seus quantitativos na prestacdo dos servicos e acoes

contratualizadas e; Eixo V-A defini¢do de indicadores para avaliagio de metas e desempenho;

9-META QUANTITATIVA E VALORES DO COMPONENTE PRE-FIXADO-
RECURSOS FEDERALIS.

MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL- MAC

Indicador | Sub grupo de procedimento Meta quantitativa contratualizadas e valor financeiro
de para 100% de execugio.
Avaliacao Meta mensal Valor Meta Valor Anual
Mensal Anual
0205-Diagnostico em Ultrassonografia 80 1.936,00 | 960 23.232,00
0211-Eletrocardiograma 30 154,50 360 1.854,00
. 0301-Consultas/atendimentos/ 2.448 29.508,21 | 29.376 354.098,52
Procedime
ntos Acompanhamentos
ofertados | 0401-Pequenas Cirurgias e ciriirgico de | 516 10.556,74 | 6.192 126.680,88
pele, tecido subcutineos e mucosa
0404-cirurgia das vias aéreas superiores | 60 945,20 720 11.342,40
0406-Cirurgia do Aparelho Circulatério | 80 2.000,60 | 960 24.007,20
_,,-'/f: Y ,-(({'\
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0407-Drenagem de Abcesso anuretal 10 227,20 120 2.726,40
0408-Cirurgia do Sistema Osteoarticular | 10 352,00 120 4.224,00
0409-Exerese, drenagem e extra¢do 160 2.856,30 | 1.920 34.275,60
0413-Curativo de Pequenos Queimados | 25 468,75 300 5.625,00
0415-Outras Cirurgias 80 3.687,50 | 960 44.250,00
TOTAL 3.499 52.693,00 | 41.988 632.316,00 »13.

Fonte: (SIGTAP) Sistema de informacdes Ambulatorial-SIA e Sistema interno Hospitalar -SAH (Realizado
apds avaliagio da série histérica)

MEDIA COMPLEXIDADE HOSPITALAR: MAC

a)Leitos Gerais

Metas quantitativas contratualizadas e valor
L .. financeiro para 100% de execucio
Indicacao de avaliacio
Internacoes Meta mensal Meta anual
Quantidade Valor Quantidade Valor
. 03-Clinica Médica 215 86.337,55 2.580 1.036.050,60
Procedimentos ofertados
00-Obstetricia clinica 30 18.527,10 360 222.325,20
Obstetricia Cirtrgica 20 12.351,40 240 148.216,80
04-Clinica Cirtdrgica 48 25.450,08 576 305.400,96
00-Clinica Pediatrica 80 38.844,00 960 466.128,00
SUBTOTAL LEITOS GERAIS 393 181.510,13 4.716 2.178.121,56

Fonte: SIGTAP/DATA-SUS-(Valor médio de permanéncia)
9.1-Avaliacio de desempenho das metas fisicas para repasse de recursos;

Para fins de remuneragio, mediante avaliagdo de desempenho das metas quantitativas
sera considerado o quantitativo total das metas ambulatérias e o quantitativo total das metas
hospitalares, admitindo-se que um grupo de procedimentos ambulatoriais ofertados a maior
compense um grupo de procedimento ofertado a menor, respeitando o limite financeiro para o
componente ambulatorial, e considerando o valor do procedimento ofertado a maior. Podendo
haver também semelhantes compensagdo entre as metas hospitalares. Entretanto, a
compensacdo s serd realizada se a oferta de cada procedimento ou tipo de internagdo for

superior a 70% da quantidade fisica contratada.

Conforme previsto no contrato a apuragdo da meta é mensal e a avaliacdo seré efetuada
mensalmente pela comissdo de acompanhamento da contratualizagdo (CAC). A avaliacdo de
desempenho das metas quantitativas considerara os dados de produc@o, oriundos do sistema de

informagdo ambulatorial (SIA) e do sistema de informag@o hospitalar (SIH), devendo

L
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considerar que os agendamentos ambulatérios e atendimentos hospitalares serfio definidos pela

central de regulagdo. Por demanda espontinea dos usudrios do SUS ao Hospital e pelos

pacientes que tiverem consultas, exames ou internacdes auto-geradas pelo hospital, para

devidamente demostrada e supervisionadas pelo representante da regional da saide da SESPA,

sejam langado no sistema de controle regulatério como SISREG e SER.

O objetivo € de realizar sempre 100% dos servicos contratualizados com a devida e

necessaria resolutividade garantindo o melhor custo beneficio no uso dos recursos alocados

para os referidos servicos e também atender a grande e reprimida demanda da populagdo da

regido junto ao SUS.

Eixo IV- A defini¢do de indicadores para avaliacio qualitativa;
Para avaliagdo de desempenho das metas qualitativas serfio considerados os indicadores
de atengdo 4 saide, abaixo descritos, com atribuicio de critérios de pontuacio, que estdo
relacionados a qualidade da atengfo hospitalar nas dimensdes da assisténcia e de gestao.

9.2-INDICADORES DE ATENCAO A SAUDE

INDICADORES DE ASSISTENCIA

N° | TIPO INDICADORES META TENDENCIA | FONTE PONTUACAO
1 | Geral Taxa de mortalidade 3% < Comissdo | <3=10
institucional 6bito >3a5=5
>5=0
2 | Geral Taxa de infecgdo 2% < CCIH < §= 1 ;)5 :
; >2a3,5=
Hospitalar 2350
3 | Geral Taxa de Ocupagdo de 80% > SIH > §8= 1 ;)0 :
7 . < a /U=
leito gerais e
< 60=4
4 | Geral Tempo médio de 6 dias < SIH <6=10
permanéncia por : g : ?;i
leitos clinicos S5g
5 | Geral Tempo médio de 5 dias < SIH =5'=10
permanéncia por leito z g a 513786
o 4 . a =i
cirdrgico > 12=4
Total de pontos 50
9.3-INDICADORES DE GESTAO E AVALIACAO
N° | TIPO INDICADORES META TENDENCIA | FONTE PONTUACAO
1 | Satisfagdo | Realizacdo de | 20% dos > Diregéo C}O 22200=1010 ;
: tisfacdo | pacientes Hospita <20al0=
pesquls,a'de Sy Avaliados <10=3
do usudrio
2 | Geral Percentual de | 100% > Nicleo de | 100=10
Regulacdo | <100a70=35
consultas reguladas Spt e
3 Geral % De  comissoes 100% > Relatério 100=10
assessoras em das <100a75=5
e
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funcionamento comissdes | <75 a 50=3
4 | Geral Informacdes do | mensal - CNES Sim=5
CNES, atualizadas. Nao=0
5 | Educagdo | Capacitagdes 1 mensal > Diregéo do | Sim=5
permanente | realizadas aos Hospital | Néo=0
funciondérios
6 | Gestdo Proporc¢des de | 100% > Niicleo 100=10
intemagﬁes Regulagio <10 a75=5
bosni <75 a50=3
ospitalares reguladas
Total de Ponto 50

Eixo VI- A definicio dos recursos financeiros, e respectivas fontes envolvidas na
contratualizacio;

10- PROGRAMACAO ORCAMENTARIA;
Esté contratualizac@o ser4 financiada na sua totalidade com recursos da (Fonte:0149),
transferidos pelo ministério da satde ao fundo estadual de saide, assim distribuido:

Quadro da programagédo or¢amentaria

Orcamento Pré-fixado | Mensal(R$) | Anual(R$)
Recursos Financeiro-Federal
Media de producdo | R$52.693,00 R$632.316,00
ambulatorial
Media de producdo | R$181.510,13 R$2.178.121,56
Hospitalar
Total R$234.203,13 R$2.810.437,56

O componente pré-fixado importa em, R$2.810.437,56 (Dois milhdes, oitocentos e dez mil,
quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos). Anual a ser transferido ao
hospital em parcelas mensais, de até R$234.203,13(duzentos e trinta e quatro mil, duzentos e
trés reais e treze centavos). A serem pago de acordo com o desempenho mensal das metas
contratadas, com recursos federais (limite MAC), assim distribuidos:

TIPO DE META % VALOR MENSAL
QUANTITATIVA 60 R$140.521,88
QUALITATIVA 40 R$93.681,25
TOTAL R$234.203,13

a) Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado mensal, que remontam o valor de
R$93.681,25 (Noventa e trés mil, seiscentos e oitenta e um reais e vinte e cinco centavos),
serdo repassados mensalmente do fundo estadual de saide ao Hospital Maternidade Sdo
Miguel, vinculados ao percentual das metas de qualidade discriminados neste documento
descritivo.

b) Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado mensal que remontam a R$140.521,88 (Cento
e quarenta mil, quinhentos e vinte e um reais e oitenta e oito centavos), serdo repassados

‘»‘i4 \}



SECRETARIA DE

SAUDE PUBLICA ‘*‘ sﬂﬁ

mensalmente do fundo estadual de satide ao Hospital Maternidade Sdo Mi guel, de acordo com
0 percentual de cumprimento das metas quantitativas pactuadas neste documento descritivo.

Eixo VII- A forma de monitoramento e avaliagiio das metas quantitativas e qualitativas, e de
repasse de recursos vinculados ao desempenho alcangado.
1-VALORACAO DAS METAS QULITATIVAS E QUANTITATIVAS PARA REPASSE
DE RECURSO;
a) METAS QUANTITATIVAS
Do total de recursos financeiro do valor a R$140.521,88 (Cento e quarenta mil, quinhentos
e vinte e um reais e oitenta e oito centavos), Referente a 60% do valor pré-fixado para as
metas quantitativas, serd repassado ao Hospital e Maternidade Sio Miguel o valor
correspondente ao percentual alcangado na producio ambulatorial e alcangado na produgéo
hospitalar, conforme célculos descritos nas tabelas abaixo:

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUACAO DOS PROCEDIMENTOS
AMBULATORIAIS

FAIXA DE DESEMPENHO DE % Do total de Recurso Valor a receber R$
PONTUAGAG destinado ao desempenho

85% ou mais pontos 100 % R$31.615,80
84a70% 95 % R$30.035,01

69 a 55% 85% R$26.873,43
S54a34% 75 % R$23.711,85
Abaixo de 33% Pagamento por producio Valor da producao

FAIXA DE DESEMPENHO/PONTUACAO DOS PROCEDIMENTOS
HOSPITALARES

FAIXA DE DESEMPENHO % Do total de Recurso Valor a receber
FONIEACAG destinado ao desempenho | R$

85% ou mais pontos 100 % R$108.906,07

84 a 70 % 95 % R$103.460,77

69 a 55% 85% R$92.570,15

54 a 34% 75 % R$81.679,55
Abaixo de 33% Pagamento por producio Valor da producéo

b) METAS QUALITATIVAS
Quarenta por cento (40%) do total de recursos financeiros pré-fixados, no valor de
R$93.681,25 (Noventa e trés mil, seiscentos e oitenta e um reais e vinte e cinco
centavos), terdo seu repasse, mensalmente, condicionados ao cumprimento das metas de
qualidade discriminadas neste Documento Descrito, conforme pontuagio e faixa de
desempenho a seguir:
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PONTUACAO:
TIPO DE INDICADOR PONTUACAO COMPACTUADA
Indicadores Ateng@o a Satde Geral 50
Indicadores de Gestdo e Satisfacio 50 F16)
TOTAL 100
FAIXA DE DESEMPENHO

Do total de recursos financeiros referentes a 40% das metas qualitativas alcangadas serd
repassada ao Hospital, conforme célculos descritos na tabela abaixo:

FAIXA DE PERCENTUAL DO VALOR EM R$
DESEMPENHO/PONTUACAO | TOTAL DE RECURSOS
DESTINADOS AO
DESEMPENHO
90 ou Mais 100% R$ 93.681,25
70 a 89 90% R$ 84.313,12
60 a 79 80% R$ 74.945,00
50a 69 70% RS$ 65.576,87
Abaixo de 50 50% R$ 46.840,62

11-MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avalia¢@o da execu¢do do documento Descrito serfo realizados
pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizacgio (CAC). Observada a
metodologia de andlise de desempenho das metas qualitativas e quantitativas, dispostas
nesse instrumento. O cumprimento das metas qualitativas e quantitativas, estabelecidas
nesse Documento Descritivo dever4 ser avaliado/atestado mensalmente pela comissdo de
Acompanhamento da contratualizagio para efeito de pagamento mensal dos Servicos
ofertados, de acordo com o percentual alcangado do cumprimento de metas.

O monitoramento e avaliagdo realizados pela comissio de Acompanhamento da
contratualizagdo, nfio exclui a realizagdo dessas atividades pelo 6rgio e setores
competentes da gestdo do SUS e dos érgios de controle externo, conforme descrito no
contrato. 5

Belém-PA, O 5 de WW de 2021.

e

g ’;’7 P
ARIEL POURADO SAﬁPKIO MARTINS DE BARROS
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA em exercicio
Decreto — DOE N° 34.440 de 18/12/2020
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NKRTANE RIBEIRG LIMA
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO MIGUEL
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Quinta-feira, 07 DE JANEIRO DE 2021

de Tempo Integral, no percentual de 60% (Sessenta por Cento) do venci-
mento base.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE—SE E CUMPRA-SE, 5
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, EM
05.01.2021.
ARIEL DQURADO SAMPAIO MART}NS DE BARROS
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA/SESPA
Protocolo: 616537
PORTARIA N° 0005 DE 06 DE JANEIRO DE 2021
O Secretario de Estado de Salde Publica, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas, pelo art.138, paragrafo Unico, inciso V da Constituigdo
Estadual,
E CONSIDERANDO o teor do PAE no 2021/11460.
RIE SiQIL I'E:
DESIGNAR, sem énus para a Administragdo Publica, a contar de
06/01/2021, o servidor ALBERTO SIMOES JORGE JUNIOR, matricula no
57193885/1, para responder pela Direcdo do Laboratério Central — LACEN,
até ulterior deliberagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, . ,
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, EM
06.01.2021.
ROMULQ RODOVALHO GOMES , )
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em exercicio.
Protocolo: 616459
PORTARIA N° 0101 DE 05 DE JANEIRO DE 2021
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando das
atribuigbes que Ihe sdo delegadas pela PORTARIA N© 50 de 17.01.2006,
publicada no DOE no, 30605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE no 2020/1096372.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 22/12/2020, o servidor KLEYFFSON ALVES DE MI-
RANDA, cargo FARMACEUTICO BIOQUIMICO, matricula n® 54189903/1, do
LABORATORIO CENTRAL para a UNIDADE DE REFERENCIA ESPECIALIZA-
DA AIDS.
PORTARIA N° 0102 DE 05 DE JANEIRO DE 2021
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando das
atribuigdes que lhe sdo delegadas pela PORTARIA NO© 50 de 17.01.2006,
publicada no DOE no. 30605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE no 2020/1072086.
RESOLVE: :
REMOVER, a contar de 03/02/2021, o servidor ANTONIO JORGE ATAIDE
SOUZA, cargo FARMACEUTICQ, matricula n°® 57190506/1, do DEPARTA-
MENTO DE AUDITORIA EM SAUDE para a DIVISAO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL TECNICO.
PORTARIA N° 0103 DE 05 DE JANEIRO DE 2021
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde, usando das
atribuicdes que lhe sdo delegadas pela PORTARIA NO 50 de 17.01.2006,
publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE no 2020/1069415.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 14/12/2020, a servidora PAULA CRISTINA FARIAS
DE ALMEIDA, cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, matricula n® 57195584/1,
do GABINETE DO SECRETARIO para a DIVISAO DE CONTROLE DE DOEN-
GAS TRANSMISSIVEIS, com atuagdo na Coordenagdo Estadual IST/AIDS.
PORTARIA N° 0104 DE 05 DE JANEIRO DE 2021
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando das
atribuigdes que lhe sdo delegadas pela PORTARIA N© 50 de 17.01.2006,
publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE no 2020/1047295.
RESOLVE:
REMOVER, a contar de 04/01/2021, o servidor JOSE MANOEL DE SOUZA
MARQUES, cargo MEDICO, matricula n® 5745357/8, da UNIDADE DE RE-
FERENCIA ESPECIALIZADA - MATERNO INFANTIL para o DEPARTAMENTO
DE CONTROLE DE ENDEMIAS.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE, EM
05.01.2021.
KELLY DE CASSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA
DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE - SES-
PA

Protocolo: 616542
ADMISSAO DE SERVIDOR

Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

Modalidade de Admiss&o: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
Nome do Servidor: MATHEUS MONTEIRO DOS SANTOS

Cargo do Servidor: AGENTE ADMINISTRATIVO

Vigéncia: 22.12.2020/19.06.2021.

Ato: CONTRATAGCAO EM CARATER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMENTO
DO COVID 19, CONFORME CONVOCAGAO PUBLICA EDITADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO - DOE N° 34.190 DE 20.04.2020, DE ACORDO COM
A LEI COMPLEMENTAR N° 131 DE 16.04.2020.

Ordenador: ROMULO RODOVALHO GOMES

Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

Modalidade de Admiss&o: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
Nome do Servidor: JULIANA MOURAO SANTA BRIGIDA

Cargo do Servidor: AGENTE ADMINISTRATIVO

Vigéncia: 04.01.2021/02.07.2021.

Ato: CONTRATAGAO EM CARATER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMENTO
DO COVID 19, CONFORME CONVOCACAO PUBLICA EDITADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO - DOE N© 34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM
A LEI COMPLEMENTAR N° 131 DE 16.04.2020.
Ordenador: ROMULO RODOVALHO GOMES .
Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
Modalidade de Admissdo: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
Nome do Servidor: NILBERTO DA SILVA LOBO JUNIOR
Cargo do Servidor: AGENTE ADMINISTRATIVO
Vigéncia: 04.01.2021/02.07.2021.
Ato: CONTRATA(;AO EM CARATER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMﬁNTO
DO COVID 19, CONFORME CONVOCAC,T\O PUBLICA EDITADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO - DOE N° 34,448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM
A LEI COMPLEMENTAR N° 131 DE 16.04.2020.
Ordenador: ROMULO RODOVALHO GOMES g
érgéo: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA )
Modalidade de Admisséo: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
Nome do Servidor: CURSINO DA SILVA LOBATO FILHO
Cargo do Servidor: ENGENHEIRO CIVIL
Vigéncia: 06.01.2021/04.07.2021.
Ato: CONTRATAC/N\O EM CARATER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMENTO
DO COVID 19, CONFORME CONVOCACI\O PUBLICA EDITADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO - DOE N© 34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM
A LEI COMPLEMENTAR N© 131 DE 16.04.2020.
Ordenador: ROMULO RODOVALHO GOMES
Orgédo: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
Modalidade de Admissdo: CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO
Nome do Servidor: GABRIEL PRUSCH FERNANDES
Cargo do Servidor: MEDICO
Vigéncia: 06.01.2021/04.07.2021.
Ato: CONTRATAGCAO EM CARATER EMERGENCIAL PARA ENFRENTAMENTO
DO COVID 19, CONFORME CONVOCACAO PUBLICA EDITADA NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO - DOE NO 34.448 DE 30.12.2020, DE ACORDO COM
A LEI COMPLEMENTAR N© 131 DE 16.04.2020.
Ordenador: ROMULO RODOVALHO GOMES

Protocolo: 616386

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N° 01 DEO4 DE JANEIRO DE 2021.
CONSIDERANDO a obrigagdo da Administragdo de fiscalizar a execugao de
seus contratos administrativos, nos termos dos art. 58, inciso III, e 67 da
Lei Federal n° 8.666/93;

CONSIDERANDO os termos do Decreto Estadual n© 870, de 04 de outubro
de 2013 e os termos da Clausula décima, processo 2016/355020 e anexos.
RESOLVE:I - Revogar a designacdo do servidor fiscal: Luiz Otdvio
Romeiro de Araljo Costa, mat. 3220216/1 - Processo no. 2016/355020 e
anexos. II - Designar em substituicdo a servidora Alciana Barreto de Arau-
jo, mat: 6120237/1, para acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo do
objeto do contrato 24/2017 e seus respectivos termos aditivos.
Ordenador: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS- Secretario
Adjunto de Gestdo Administrativa- Portaria 335 de
03 de julho de 2020- Ordenador de despesa.

Protocolo: 616583

TERMO ADITIVO A CONTRATO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ASSISTENCIAL N© 03/2018
Processo n® 2020/1043444

Objeto: O objeto do termo aditivo é a renovacao do documento descri-
tivo (Anexo I) do Contrato Assistencial no 03/2018, no qual que é parte
indissocidvel do mesmo, portanto passa a vigorar o documento descritivo
constante em anexo.

Data da assinatura: 05/01/2021

Vigéncia: 05/01/2021 & 04/01/2023

Dotagdo Orcamentéria: 908878, Natureza da Despesa: 339039, Fonte de
Recurso:0149001609, Agdo: 260215,
Convenente: HOSPITAL E MATERNIDADE SAO MIGUEL

Concedente: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
Ordenador: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS

Protocolo: 616457

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ASSISTENCIAL N° 04/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO ORIGINAL NO 2019/163733
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO DO TERMO ADITIVO No
2020/960707
Objeto: O presente instrumento tem por objeto incluir recursos financei-
ros para custeio da assisténcia aos pacientes acometidos pela infeccdo
humana do novo coronavirus, em leitos exclusivos covid-19, leitos utis
adulto, no Estado do Pard, com pagamento, no montante mensal d e até
R$ 576.000,00. O valor acrescido ao Contrato Assistencial n® 004/2019
serd pelo periodo excepcional de 90 dias, observando o disposto na Lei n®
13.979, de 06 de fevereiro de 2020, Portaria GM/MS no 1.245, de 18 de
maio de 2020, Portaria GM/MS no 1.666, de 01 de julho de 2020, Decreto
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3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ASSISTENCIAL N° 03/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2020/307696

B

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ASSISTENCIAL N° 03/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE PUBLICA E ~O
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO
MIGUEL.
O GOVERNO DO ESTADO DO PARA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PfJBLICA, com sede a Tv. Lomas Valentinas, n° 2.190, CEP: 66.093-677, Bairro: Marco,
Belém/PA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.054.929/0001-17, neste ato representado pelo Secretério de
Estado de Satde Publica, ROMULO RODOVALHO GOMES, brasileiro, inscrito no CPF n°
825.101.051-91 e RG n° 1621605 — SSP/DF, residente e domiciliado na cidade de Belém, Estado do
Pard, ¢ o0 HOSPITAL E MATERNIDADE SAO MIGUEL, inscrita no CNPJ sob o n°
02.083.986/0001-36, com sede na Tv. Manoel Avelino Alves, n° 285, Centro, Cidade: Augusto
Corréa, Estado: Pard, Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide — CNES n° 2678578, neste ato
representado por sua representante legal, Sra. NARJANE RIBEIRO LIMA, brasileira, solteira,
empreséria, inscrita no CPF sob o n° 014.507.402-19 e RG n° 6319725 SSP/PA, resolvem celebrar o

presente Termo Aditivo, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente instrumento foi originado no Processo Administrativo Eletrénico n° 2021/307696, e tem
por fundamento legal a Lei Federal n° 8.666/1993; Lei n° 8.080/1990, regulamentada pelo Decreto n°
7.508/2011; Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagio da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saide e d4 outras providéncias; Portaria n°
1.034, de 05 de maio de 2010 que dispde sobre a participagdo complementar das instituicdes
privadas com ou sem fins lucrativos de assisténcia a satide no ambito do Sistema Unico de Sadde;
Portaria n® 1.600, de 07 de julho de 2011 que reformula a Politica Nacional de Atencdo as
Urgeéncias e institui a Rede de Atengdoas Urgéncias no Sistema Unico de Satide (SUS); Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 02 de 28 de setembro de 2017, Anexo II, do Anexo XXIV da Politica
Nacional de Atenc¢do Hospitalar; Diretrizes para Contratualiza¢do de hospitais no 4mbito do SUS;
Portaria MS/GM n° 188, de 03 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Satide Publica de
importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus (2019-

nCoV); Lei n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que Dispde sobre as medidas para enfrentamento

"'_,_4..”-"'-'-—*\
B ) NARJANE RIBEIRO i
i /-L/ LIMA:01450740219 pi®
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da emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel
pelo surto de 2019; Decreto n° 768, de 20 de maio de 2020 que altera o Decreto Estadual n°® 619, de
23 de margo de 2020; Portaria Conjunta n® 170/2020, de 08 de abril de 2020, que Estabelece os

[

procedimentos a serem adotados pelos 6rgéos e entidades da administragio piiblica estadual direta e
indireta, nas contratagdes ou aquisi¢des realizadas com fulcro na Lei Federal n°® 13.979, de 2020 c/c
Decreto Estadual n® 609, de 2020; Decreto Estadual n® 687, de 15 de abril de 2020, que declara
estado de Calamidade Publica em todo o territério do Estado do Par4 em virtude da pandemia do
COVID-19; Decreto n° 955, de 12 de agosto de 2020, que Estabelece medidas de austeridade para o
reequilibrio fiscal e financeiro do Poder Executivo Estadual e revoga o Decreto n° 367, de 23 de
outubro de 2019, e o Decreto n° 670, de 7 de abril de 2020; Resolugdo CIB-SUS/PA n° 17, de 17 de
marco de 2021, que aprovou os leitos clinicos, leitos de Terapia Intensiva e de Suporte Ventilatério
Pulmonar para atendimento exclusivo dos pacientes da COVID-19 nos Servicos de Assisténcia
Hospitalar no Estado do Pard, para o Enfrentamento da Infecgio Humana pelo novo Coronavirus,

sob gestdo municipal e estadual, descritos no Anexo L.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo dispde sobre a necessidade de transformagdo de leitos clinicos gerais do
Hospital e Maternidade Sdo Miguel em leitos exclusivos para pacientes acometidos pela COVID-19

pelo periodo de 60 dias, considerando o aumento dos casos em todo o Estado do Para.

PARAGRAFO UNICO: O Hospital fica isento da cobranga de metas do Contrato Assistencial n°
03/2018 e sem qualquer impacto financeiro pelo referido periodo. Contudo, nfo desobriga o Hospital
de apresentar produc@o de servigos e nem desobriga a Comissio de Avaliagio e Acompanhamento de

produzir o Relatério de Avaliagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO DO OBJETO
Para o cumprimento do objeto, o Hospital passara a dispor de 23 (vinte e trés) leitos clinicos COVID-

19, pelo periodo de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

A vigéncia do termo aditivo terd efeito por um periodo de 60 (sessenta) dias a contar da data de
disponibilizagdo de leitos no Sistema de Estadual de Regulacdo (SER), conforme relatério emitido

pelo Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH), com dados especificos para COVID-19.

NARJANE RIBEIRO iz maeso * ™
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CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais cldusulas do Contrato Assistencial original, bem como dos Termos

Aditivos, ndo alteradas por este instrumento permanecem inalteradas.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO E CONTROLE
A Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Contrato Assistencial n° 03/2018 foi designada
por meio da Portaria n® 252/2021 — GABINETE (DOE n° 34.504 de 02/03/2021) sendo a

responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagio objeto do presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO
A SESPA providenciard a publica¢do deste Termo, em forma de Extrato no DOE, no prazo de 10

(dez) dias, contados da assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS
E por estarem de comum acordo, em firmeza e validade do que foi ajustado, as partes assinam o
presente Termo em 02 (duas) vias, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo, para que, apds a

publicagdo no DOE, produza seus efeitos legais.
Belém, 12 de maio de 2021.
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SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

Assinado de forma digital por

NARJANE RIBEIRO  NARJANE RIBEIRO

LIMA:01450740219 badas. 2010512 144327
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NARJANE RIBEIRO LIMA
HOSPITAL E MATERNIDADE SAO MIGUEL
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Sexta-feira, 14 DE MAIO DE 2021

Representantes da Secretaria Estadual de Salide/4° Centro Regional de Satde:
- Redson Rogério Moura Gongalves — Enfermeiro — Matricula n® 5073804/1 - Titular;
- Kamila Liliane Nunes — Agente Administrativo - Matricula n® 57190896/1 - Titular;
- Vera Licia Almeida Damous - Odontéloga - Matricula n® 119032/1 - Suplente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas
as disposigdes contrarias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, 13
DE MAIO DE 2021.
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 655824
PORTARIA N° 97 DE 13 DE MAIO DE 2021.
O Secretério Adjunto de Gestdo Administrativa, no uso de suas atribuictes
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 03 de julho de
2020 no DO 34.272, e PORTARIA N° 335 de 03 de julho de 2020 publicado
em 07 de julho de 2020 no DOE de n° 34.272 e,
Considerando o que dispde a Portaria de Consolidacdo n® 02/2017 no Ca-
pitulo V - Da Contratualizagdo, em seu art. 23, item 5;
Considerando a PORTARIA N° 1.054 de 05 de novembro de 2018 publicada
no Didrio Oficial do Estado n® 33.735 de 07 de novembro de 2018, scb o
protocolo n® 380259, que constituiu a Comissio de Acompanhamento da
Contratualizagdo do Convénio Assistencial n® 03/2019;
Considerando a PORTARIA N°© 56 de agosto de 2020 publicada no Dirio
Oficial do Estado n°© 34.326 de 27 de agosto de 2020, sob protocolo n©
574404, que substituiu os membros (titulares e suplente) da comisséo
representantes da SESPA/4° Centro-Regional de Salde;
Considerando os autos do Processo Administrativo Eletrbnico no
2021/388269, por meio do Memerando n° 410/2021 - 40 CRS/DOCA de
15 de margo de 2021 que solicita a substituicdo de membros da comis-
sdo representantes da SESPA/4C Centro Regional de Salde e Oficio no
012/2021 - HGB que solicita a SLjB‘stituigéo de membro titular da comiss&o
representante do Hospital Geral de Bragancga.
Resolve: i
Art. 19 Substituir Leila Licia de Médeiros Castanho por Liana Maria de Me-
deiros Soares como membro tituldr da comissdo representante do Hospital
Geral de Braganca, e substituir-gglanda de Fatima Mendes da Silva por
Redson Rogério Moura Goncalves; e substituir Doralice Viana da Costa por
Kamila Liliane Nunes, como membros titulares da comissdo representante
da SESPA/4° Centro Regional de,Sadde.
Pardgrafo Unico: A comissdo dgg Acompanhamento da Contratualizacio
referente ao Convénio Assistencj‘al n° 03/2019 celebrado com o Hospital
Geral de Braganca ficard compostlz:; pelos membros abaixo:
Representantes do Hospital Geral,de Braganga:
- Wilma de Fatima Ferreira Torres, CPF n° 135.836.465-68 - Titular;
- Liana Maria de Medeiros Soares, CPF n® 268.393.772-53 - Titular;
- Maria Augusta da Silva, CPF n°,071.657.876-07 ~ Suplente.
Representantes da Secretaria Estadial de Salde/4° Centro Regional de Satide:
- Redson Rogério Moura Gongalves - Ehférmeiro - Matricula n° 5073804/1 - Titular;
- Kamila Liliane Nunes - Agente Admjni rativo - Matricula n® 57190896/1 - Titular;
- Vera Llcia Almeida Damous — Odo‘j’ité}bga - Matricula n® 119032/1 - Suplente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas
as disposigBes contrérias. Frn
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. L
GABINETE DO SECRETARIO ADjD.NTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, 13

DE MAIO DE 2021. Sl
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS

SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

e Protocolo: 655831
PORTARIA N° 98 DE 13 DE MAIO DE 2021.
O Secretério Adjunto de Gestdo Admiinistrativa, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas por intermédio, Jo.Decreto publicado em 03 de julho de
2020 no DO 34.272, e PORTARIA N° 335 de 03 de julho de 2020 publicado
em 07 de julho de 2020 no DOE de h° 34.272 e,

Considerando o que dispde a Portaria de Consolidagdo n® 02/2017 no Ca-
pitulo V - Da Contratualizagéo,‘emi.seu art. 23, item 5;

Considerando a PORTARIA N°o 856,;de 03 de setembro de 2018 publicada
no Diario Oficial do Estado n° 33.693 de 04 de setembro de 2018, sob o
protocolo n® 357534, que constituiu,a Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacdo do Contrato Assistencial n® 03/2018;

Considerando a PORTARIA N° 1.059 de novembro de 2018, publicada
no Didrio Oficial do Estado no 33:735 de 07 de novembro de 2018,
sob o protocolo n® 380269, queralterou os membros da comissdo de
acompanhamento da Contratualiza¢do do Contrato Assistencial n® 03/2018;
Considerando a PORTARIA N° 706.de:10 de setembro de 2020 publicada no
Didrio Oficial do Estado n© 34.341 de 11 de setembro de 2020, sob o protocolo
n% 578909, que alterou os membros'da comissdo de acompanhamento da
Contratualizagéo do Contrato Assistencial n© 03/2018;

Considerando a PORTARIA N© 252/2021 - GABINETE de 1° de margo de
2021 publicada no Diario Oficial do Estado n° 34.504 de 02 de marco de
2021, sob protocolo n° 632044, qué alterou membro titular da comissio
representante do Hospital;

Considerando os autos do Processo Administrativo Eletrdnico no
2021/388269, por meio do Meméffa"pdo n® 410/2021 - 49 CRS/DOCA de
15 de marco de 2021 que solicita'a substituicdo de membros da comisséo
representantes da SESPA/40 Centro Regional de Salde.

Resolve: o

Art. 10 Substituir Iolanda de Fatima Mendes da Silva por Redson Rogério
Moura Gongalves e substituir Doralice Viana da Costa por Kamila Liliane
Nunes, como membros titulares d‘_a comissdo representante da SESPA/4°0
Centro Regional de Salde. Cie

Parégrafo Unico: A comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo re-
ferente ao Contrato Assistencial n°.03/2018 celebrado com o Hospital e
Maternidade S&o Miguel ficard composta pelos membros abaixo:

Representantes do Hospital e Maternidade Sao Miguel:
- Narjane Ribeiro Lima, CPF n® 014.507.402-19 - Titular;
- Eliana Cristina Guimardas Monteiro, CPF n® 624.574.972-72 - Titular;
- Maria Francisnete Sousa Braga, CPF n® 604.028.572-91 — Suplente,
Representantes da Secretaria Estadual de Satide/4° Centro Regional de Salide:
- Redson Rogério Moura Gongalves — Enfarmeiro — Matricula ne 5073804/1 - Titular;
- Kamila Liliane Nunes - Agente Administrativo - Matricula n® 57190896/1 - Titular;
- Vera Licia Almeida Damous - Odontéloga ~ Matricula n® 119032/1 - Suplente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas
as disposi¢Bes contrarias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
GABINETE DO SECRETARIO ADIJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, 13
DE MAIO DE 2021.
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 655834
PORTARIA N° €6 DE 13 DE MAIO DE 2021.
O Secretério Adjunto de Gestdo Administrativa, no uso de suas atribuigbes
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 03 de julho de
2020 no DO 34.272, e PORTARIA N° 335 de 03 de julho de 2020 publicado
em 07 de julho de 2020 no DOE de n° 34.272 e,
Considerando o que dispde a Portaria de Consolidagdo n°® 02/2017 no Ca-
pitulo V - Da Contratualizacdo, em seu art, 23, item 5; :
Considerando a PORTARIA NO 793, de 23 de agosto de 2018 publicada
no Didrio Oficial do Estado n© 33.687 de 27 de agostc de 2018, sob o
protocolo n® 353800, que constituiu a Comisso de Acompanhamento da
Contratualizacdo do Convénio Assistencial n® 01/2018;
Considerando a PORTARIA N° 1.060 de 05 de novembro de 2018
publicada no Didrio Oficial do Estado n° 33.736 de 08 de novembro de
2018, sob protocolo n® 380398, que substituiu 0os membros da comissdo
representantes da SESPA/4° Centro Regional de Salde; .
Considerando a PORTARIA N° 55 de agosto de 2020 publicada no Diério
Oficial do Estado n© 34.326 de 27 de agosto de 2020, sob protocolo no
574399, que substituiu os membros da comissdo representantes da
SESPA/4° Centro Regional de Salde;
Considerando os autos do Processo Administrativo Eletrénico no
2021/388269, por meio do Memorando n° 410/2021 - 4° CRS/DOCA de
15 de margo de 2021 que solicita a substituicio de membros da comissdo
representantes da SESPA/4° Centro Regional de Satde.
Resolve:
Art. 19 Substituir Iolanda de Fétima Mendes da Silva por Redson Rogério
Moura Gongalves e substituir Doralice Viana da Costa por Kamila Liliane
Nunes, como membros titulares da comiss3o reprasentante da SESPA/40
Centro Regional de Salde.
Pardgrafo Unico: A comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo re-
ferente ao Convénio Assistencial n® 01/2018 celebrado com o Hospital das
Clinicas de Braganca ficard composta pelos membros abaixo:
Representantes do Hospital das Clinicas de Bragancga:
- Fatima Glafira Ferreira Braun, CPF n® 371.806.222-49 — Titular;
- Conceigdo do Socorro S. M. da Costa, CPF n© 123.933.122-34 - Titular;
- Helga Samara Ferreira Braun, CPF n° 371.807.112-68 — Suplente.
Representantes da Secretaria Estadual de Satide/4¢ Centro Regional de Sallide:
- Redson Rogério Moura Gongalves — Enfermeiro - Matricula n® 5073804/1 - Titular;
- Kamila Liliane Nunes - Agente Administrativo - Matricula n® 57190896/1 - Titular;
- Vera Licia Almeida Damous - Odontdloga - Matricula n® 119032/1 - Suplente.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas
as disposigées contrarias. ;
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. e
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, 13
DE MAIO DE 2021.
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 655854

TERMO ADITIVO A CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato Assistencial n® 03/2018

Processo n° 2021/307696

Objeto: O presente Termo Aditivo dispde sobre a necessidade de transfor-
magéao de leitos clinicos gerais do Hospital e Maternidade S3o Miguel em
leitos exclusivos para pacientes acometidos pela COVID-19 pelo periodo
de 60 dias, considerando o aumento dos casos em todo o Estado do Para.
Data da assinatura: 12/05/2021 i
Vigéncia: A vigéncia do termo aditivo teré efeito por um periodo de 60
(sessenta) dias a contar da data de disponibilizacéo de leitos no Sistema
de Estadual de Regulagdo (SER), conforme relatério emitido pelo Sistema
de Informacdo Hospitalar (SIH), com dados especificos para COVID-19,
Contratada: Hospital e Maternidade S&o Miguel
Contratante: Secretaria de Estado de Salde Pliblica
Ordenador: Romulo Rodovalho Gomes ‘
Protocolo: 655316

TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO

NO 075 /SESPA/ 2020

Considerando a conformidade da licitagdo aos principios aplicados & ma-
téria, bem como o parecer do Controle Interno/SESPA, que opinou pelo
prosseguimento, HOMOLOGO o Preg&o Eletrdnico n® 075/SESPA/2020, no
valor total de R$ 23.586.002,30 (vinte e trés milhdes, quinhentos e oitenta
e seis mil, dois reais e trinta centavos).



