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Em 23/12/2021 recebemos do MS as informações sobre a análise da pro-
gramação dos medicamentos do Grupo 1A referente ao 1º trimestre de 
2022, e a partir desta data iniciou-se por parte desta SES uma exaustiva 
empreitada de tratativas para que o MS reavaliasse a pauta, pois vários 
itens da Programação Automatizada estavam abaixo do que realmente a 
SESPA necessitava.
Ainda neste mês de fevereiro a SES esteve em tratativas quando finalmen-
te a pauta foi reajustada, no entanto, tem havido atraso na entrega destes 
medicamentos, que deveriam ter sido entregues até o dia 20 de dezembro 
de 2021, porém até a presente data não recebemos na totalidade os itens 
referidos no anexo I desta Nota Técnica. Ressaltamos que dos 132 itens 
programados até a presente data a SESPA está com pendência de 56% do 
total de itens e destes que estão pendentes 57% não foram enviados pelo 
MS nenhum quantitativo (vide itens zerados na coluna TOTAL RECEBIDOS).
O recebimento destes medicamentos no Pará deveria anteceder com pe-
ríodo razoável o início do 1º trimestre de 2022, uma vez que ainda pode 
haver questionamentos e divergências em relação ao programado pela 
SESPA. O atraso nestas entregas ocasiona transtornos aos pacientes, pois 
este componente atende a diversas patologias de manejo extremamente 
críticos e graves como os pacientes renais crônicos, transplantados, com 
hepatite C, esclerose múltipla, com síndromes raras e outras, como a sín-
drome de Guillain Barré.
Além disso, o aumento de casos de judicialização contra o ente estadual, 
que não é responsável por esse grupo, conforme pactuação pré-estabele-
cida em Comissões Tripartites, promove um desequilíbrio econômico-finan-
ceiro aos cofres do estado.
É válido salientar que, conforme já relatado em manifestações anteriores, 
o Ministério da Saúde não considera estoque estratégico de reserva técnica 
para as programações do Grupo 1A. Considerando a logística diferenciada e 
complexa de distribuição no estado do Pará, que engloba o abastecimento de 
cidades longínquas como Marabá, Santarém, Itaituba, Conceição do Araguaia, 
Tucuruí e Altamira, não há como abastecer de forma imediata estes locais, o 
que vem a ocasionar períodos ainda maiores de desabastecimento.
Tatiana Forte Chaves Gurjão
Diretora Departamento Estadual de Assistência Farmacêutica – DEAF/SESPA

ANEXO I
 

 
Medicamento

Necessidade 
para atendimen-
to do 1º Trimes-

tre/2022

 
Quantitativo 

Aprovado

 
Total 

Recebido

 
Pendência

Adalimumabe 40 mg (Frasco Ampola) 3.908 3.908 3852 56
Alfaepoetina 10.000 UI (Frasco Ampola) 12 12 0 12
Alfaepoetina 4.000 UI (Frasco Ampola) 65.448 65.448 12 65436

Betainterferona 1b 300 mcg (Frasco Ampola) 135 135 0 135
Certolizumabe 200 mg (Seringa Preenchida) 560 560 422 138

Cinacalcete 60 mg (Comprimido) 900 900 0 900
Clozapina 100 mg (Comprimido) 80.820 61.980 36480 25500
Clozapina 25 mg (Comprimido) 2.250 2.250 420 1830

Deferasirox 125 mg (Comprimido) 450 450 28 422
Deferasirox 250 mg (Comprimido) 1.620 1.620 168 1452
Deferasirox 500 mg (Comprimido) 4.476 4.476 0 4476

Desmopressina 0,1 mg/mL (nasal) (Frasco) 720 720 0 720
Entacapona 200 mg (Comprimido) 14.670 14.670 0 14670
Everolimo 0,5 mg (Comprimido) 1.620 1.620 0 1620
Everolimo 0,75 mg (Comprimido) 540 540 0 540

Everolimo 1 mg (Comprimido) 2.760 2.760 0 2760
Filgrastim 300 mcg (Diversos) 303 303 180 123
Fingolimode 0,5 mg (Cápsula) 960 960 896 64

Fumarato de Dimetila 120 mg (Cápsula) 210 210 42 168
Fumarato de Dimetila 240 mg (Cápsula) 224 224 0 224

Galantamina 16 mg (Cápsula de Liberação
Prolongada) 1.170 1.170  

0
 

1170
Galantamina 8 mg (Cápsula de Liberação Prolongada) 270 270 56 214

Galsulfase 5mg/5mL (Frasco Ampola) 481 481 0 481
Imiglucerase 400 UI (Frasco Ampola) 312 312 139 173
Imunoglobulina Humana 5 g (Frasco) 1.889 1.900 416 1484

Infliximabe 10 mg/mL (Frasco Ampola) 735 664 13 651
Lanreotida 120 mg (Seringa Preenchida) 99 99 0 99
Lanreotida 60 mg (Seringa Preenchida) 33 33 0 33
Lanreotida 90 mg (Seringa Preenchida) 24 24 0 24

 
 

 Medicamento

Necessidade 
para atendimen-

to do 1º
Trimestre/2022

 
Quantitativo 

Aprovado

 
Total Re-

cebido

 
Pendência

Levetiracetam 100 mg/mL (Frasco) 420 263 37 226

Levetiracetam 250 mg (Comprimido) 11.520 7.320 0 7320

Levetiracetam 750 mg (Comprimido) 2.442 2.460 0 2460

Memantina 10 mg () 7.920 6.120 2700 3420
Mesilato de Imatinibe 100 mg 5.130 4.500 3900 600
Mesilato de Imatinibe 400 mg 25.110 24.750 18780 5970

Micofenolato de mofetila 500 mg (Comprimido) 8.370 8.370 3050 5320
Micofenolato de sódio 180 mg (Comprimido) 56.430 54.390 2040 52350
Micofenolato de sódio 360 mg (Comprimido) 81.375 79.875 34300 45575

Natalizumabe 300 mg (Frasco Ampola) 90 90 0 90
Octreotida Lar 30 mg/mL (Frasco Ampola) 3 3 1 2

Olanzapina 10 mg (Comprimido) 12.420 12.420 4920 7500
Pramipexol 0,25 mg (Comprimido) 23.310 23.310 0 23310

Pramipexol 1 mg (Comprimido) 47.430 47.430 31500 15930
Quetiapina 100 mg (Comprimido) 29.880 29.880 14160 15720
Quetiapina 200 mg (Comprimido) 28.125 28.125 24510 3615
Quetiapina 300 mg (Comprimido) 1.440 1.440 1200 240

Rasagilina 1 mg (Comprimido) 2.070 2.070 0 2070
Riluzol 50 mg (Comprimido) 11.970 11.970 7616 4354

Sevelâmer 800 mg (Comprimido) 407.628 407.628 107640 299988
Teriflunomida 14 mg (Comprimido) 1.080 1.080 0 1080

Tocilizumabe 20 mg/mL (Frasco Ampola) 3.003 3.003 2112 891
Toxina Botulínica 100 UI (Frasco Ampola) 597 597 44 553
Toxina Botulínica 500 UI (Frasco Ampola) 63 63 0 63

Ustequinumabe 45 mg/0,5mL (Seringa Preenchida) 58 58 45 13
Ziprasidona 40 mg (Cápsula) 4.396 4.396 0 4396
Ziprasidona 80 mg (Cápsula) 5.040 5.040 0 5040
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SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
ESCOLA TÉCNICA DO SUS DO PARÁ “DR. MANUEL AYRES”
EDITAL DE ABERTURA Nº 009/2022 DE 25 DE FEVEREIRO 
DE 2022 INSCRIÇÕES PARA O CURSO DE QUALIFICAÇÃO 

HUMANIZAREDEABSUS-PA
A Diretora, Elizeth do Socorro da Silva Braga, da Escola Técnica do Sis-
tema Único de Saúde do Pará “Dr. Manuel Ayres” - ETSUS/PA, Diretoria 
vinculada à Secretaria de Estado de Saúde Pública - SESPA, no uso de suas 
atribuições legais, torna público as inscrições para o Curso de Qualificação 
HumanizaREDEABSUS-PA.
1- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
O presente Edital tem por objeto a realização do Curso de Qualificação 
HumanizaREDEABSUS, para trabalhadores da Atenção Básica do Sistema 
Único de Saúde - SUS, o qual será destinado, prioritariamente para a Re-
gião Metropolitana III do Estado do Pará município de Igarapé-Açu.
2- DO CURSO
2.1 O Curso de Qualificação HumanizaREDEABSUS-PA, tem carga horária 
de 40 horas, sendo 8 horas diárias de teoria, com duração de 01 semana;
2.2 O curso terá 1 (uma) turma com 40 (quarenta) discentes;
2.3 As aulas acontecerão no município de Igarapé-Açu, em horário integral de 
08h às 12h e de 14h às 18h, conforme articulado com os gestores do município;
2.4 O curso será realizado no período de 28/03 a 01/04/2022;
2.5 O curso será preferencialmente na modalidade de ensino Presencial, 
porém conforme cenário epidemiológico durante a execução do curso, po-
derá ser realizado através da modalidade de ensino Híbrido e/ou EaD;
2.6 As aulas presenciais acontecerão na sede do Cursinho Municipal, si-
tuado na Rua João Cleber s/n° Centro – Igarapé – Açu CEP: 68725000 
conforme (Anexo I).
2.7 Da modalidade de ensino Híbrido (presencial e online) e/ou Educa-
ção a Distância – EaD, será disponibilizado na ferramenta de comunicação 
AVACEFOR (Ambiente Virtual de Aprendizagem do Centro de Formação de 
Profissionais de Educação Básica do Estado do Pará/SEDUC), juntamente 
com a Coordenação de Tecnologia e Informática em Saúde - CITIS/SESPA;
3- DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO CURSO
3.1 Os participantes devem atender aos seguintes critérios para efetivação 
de sua inscrição no curso:
3.1.1 Ter idade mínima de 18 anos;
3.1.2 Ter o Ensino Fundamental completo;
3.1.3 Ser trabalhador municipal e estar exercendo suas funções na Rede de 
Atenção Básica do Sistema Único de Saúde-SUS do município de Igarapé-Açu.
4- DAS INSCRIÇÕES
4.1 As inscrições são gratuitas;
4.2 O Edital estará disponível no portal da SESPA: www.saude.pa.gov.br
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4.3 O período das inscrições ocorrerá a partir de 14:00h do dia 02 de mar-
ço até às 17:00h do dia 18 de março de 2022;
4.4 As inscrições deverão ser enviadas por meio de Ofício para a Secretaria 
Escolar da ETSUS/PA, situada à Travessa Estrella, nº 2342 - Bairro: Marco, 
CEP: 66080-471 ou para o e-mail: inscricoesetsuspa@gmail.com;
4.5 O envio das inscrições para a ETSUS/PA, será de responsabilidade da 
Secretaria Municipal de Saúde de Igarapé-Açu;
4.6 No ato da inscrição o candidato deverá apresentar os seguintes documentos:
4.6.1 Ficha de inscrição (Anexo II);
4.6.2 Declaração de liberação para participar do curso (Anexo III);
4.6.3 Cópia do RG;
4.6.4 Cópia do CPF;
4.6.5 Cópia do certificado de conclusão da escolaridade exigida, emitido 
por instituição formadora devidamente reconhecida pelo MEC;
4.6.6 Termo de Compromisso do Gestor (Anexo IV), sendo necessário ape-
nas 01(um) documento dos municípios da Região de Saúde Metropolitana 
III do Estado do Pará.
5- DAS VAGAS
5.1 Serão ofertadas 40 (quarenta) vagas;
5.2 A distribuição de vagas encontra-se no (Anexo I) deste Edital;
5.3 A oferta das vagas será destinada exclusivamente para o município de 
Igarapé-Açu, da Região Metropolitana III
5.4 Em caso de não preenchimento de vagas a ETSUS/PA poderá absorver 
demanda      espontânea social;
5.5 Realização do Curso:

Mês Período
Março e Abril

Horário
08h às 12h e 14h às 18h

28/03 a 01/04/2022

6- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
6.1 A inscrição do candidato implicará na aceitação das normas contidas 
neste edital;
6.2 Será eliminado, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o 
candidato que, comprovadamente, para realizar este curso tiver usado do-
cumentos e/ou informações falsas;
6.3 A ETSUS/PA não receberá inscrições fora do prazo estabelecido neste edital;
6.4 De acordo com o Regimento Interno da ETSUS/PA, são critérios para 
a certificação a frequência mínima de 75% no curso das aulas teórico-prá-
tica, conforme Regimento Interno da Escola em com base no artigo 24 da 
LDB de 1996.
6.5 Os casos omissos serão resolvidos pela Direção da ETSUS/PA.
Belém, 25 de fevereiro de 2022.
Elizeth do Socorro da Silva Braga 
Diretora da ETSUS/PA

ANEXO I
DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS

Turma Local de Realização Oferta de vagas Nº de vagas

Curso de Qualificação HumanizaREDE-
ABSUS-PA

Período do Curso:
28/03 a 01/04/2022

Horário:
08 às 12h e 14 às 18h

Local do Curso:
Cursinho Municipal, situado na Rua 
João Cleber s/n° Centro – Igarapé 

– Açú
CEP: 68725000

Metropolitana III
Município de Igara-

pé-Açu
40

* Em caso de não preenchimento de vagas a ETSUS, poderá absorver de-
manda espontânea.

ANEXO II
FICHA DE INSCRIÇÃO

1. NOME: 2. SEXO: M (  ) F (  )

3. C. IDENTIDADE: 4. ÓRGÃO EXPED.: 5. NASCIMENTO: 6. CPF:

7. ENDEREÇO:

8. BAIRRO: 9. CEP.: 10. MUNICÍPIO DE NASCIMENTO:

11. FONE: 12. E-MAIL:

13. ESCOLARIDADE:
( ) ENSINO FUND ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
( ) ENSINO MÉDIO ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
( ) ENSINO SUP. ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO

( ) GRADUAÇÃO: ___________________

14. PÓS-GRADUAÇÃO:

15. NECESSITA DE ATENDIMENTO
ESPECIAL: (  ) SIM (  ) NÃO

QUAL: __________________

16. CARGO/FUNÇÃO: 17. MAT. FUNCIONAL: 18. LOCAL DE LOTAÇÃO:

19. DATA DE ADMISSÃO:

20. MUNICÍPIO ONDE TRABALHA:

21. SITUAÇÃO FUNCIONAL: (  ) EFETIVO (  ) TEMPORÁRIO (  ) CARGO COMISSIONADO

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL
Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito ao servidor de 
participar do CURSO DE QUALIFICAÇÃO HUMANIZAREDEABSUS-PA ofere-
cido pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres” – ETSUS/PA. O Parti-
cipante deverá cumprir o mínimo de 75% de frequência no curso/capaci-
tação/oficina citado acima, mediante comprovação em lista de frequência, 
resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta, 
do contrário fica impedido de receber certificado.
Município, ____ de ________________ de 2022.

     ________________________                     ________________
Assinatura e carimbo da Chefia Imediata              Assinatura do Participante

ANEXO III
DECLARAÇÃO DE LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAR DO CURSO

Declaro que o (a) servidor (a) _________________________________ 
lotado na Atenção Básica do Sistema único de Saúde - SUS no município 
_____________________ da Região de Saúde ________________, tem 
disponibilidade para participar do Curso de Qualificação HumanizaREDEAB-
SUS-PA com liberação para cumprir a carga horária de 40 horas semanais, 
sendo 08 horas diárias, com duração de 01 semana.
Município, ____ de ________________ de 2022.
_______________________________________________
Carimbo e assinatura da chefia imediata
Obs. Fazer a declaração com a logomarca do município de origem.

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR

A Escola Técnica do SUS do Pará “Dr. Manuel Ayres” e o (a) Secretário (a) 
de Saúde do Município de ________________ celebram entre si o presen-
te TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condições que regerão a 
participação dos profissionais da área da Saúde para a realização do Curso 
de Qualificação HumanizaREDEABSUS-PA.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito 
profissionais da saúde, área de Educação Permanente, Atenção Primária, 
profissional da Educação ou do Conselho/Usuário (Controle Social), ofer-
tado pela ETSUS/PA.
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde responsável 
em prover todas as facilidades e estímulos para os candidatos participarem 
e concluírem o curso, sala de aula com computadores, acesso à internet, 
inclusive o almoço e o deslocamento para os candidatos da zona rural;
CLÁUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde ciente de 
que uma vez inscrito      e iniciado o Curso, o candidato deverá cumprir o 
mínimo de 75% de frequência, mediante comprovação em lista de frequ-
ência, resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar 
falta, do contrário fica impedido de receber o certificado no final do curso.
CLÁUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagógica necessária para a realização do curso.
Município,  _____  de __________________  de 2022.
__________________________________________________
NOME DO SECRETÁRIO (A) MUNICIPAL DE SAÚDE

Protocolo: 766095


