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Trabalho forcado: submissdo ao trabalho
por meio de violéncia fisica e psicoldgica.

Condicdes degradantes: trabalhar em
condi¢cdes precdrias de higiene, saude,
moradia, alimentag¢dao, saneamento basico,
agua potavel e seguranca.

Jornada de trabalho exaustiva: sem
descanso adequado, que prejudicam a
saude fisica e mental.

Retencdo no local de trabalho pelo
cerceamento do uso de meio de
transporte, vigilancia ostensiva e retencao
de documentos e objetos pessoais.

Falta de direitos trabalhistas: auséncia de
pagamento de saldrios e outros direitos.

Restricao de locomogdo em razdo de dividas
contraidas com o empregador no ato de
contragdao ou no curso do contrato de
trabalho.

Conhecer o perfil produtivo do
territorio.

Avaliar as condicdes fisicas do/a
trabalhador/a, como desnutricdo e
exaustao.

Observar sinais e  sintomas
psicolégicos e comportamentais:
desorientagdo. silenciamento, medo
excessivo, ansiedade, desanimo,
vergonha entre outros.

Verificar omissdo de informacdes:
nome, endereco e documentos.

Realizar as seguintes perguntas:
e Qual a ocupagao?
e Vinculo de trabalho?
e Tempo no trabalho?
e Forma de pagamento?

Promocao, prevengao e protegao a
saude, como campanhas educativas
sobre o trabalho analogo a escravidao;

Notificar SINAN

Notificar os casos no SINAN,
através da ficha de Violéncia
Interpessoal/Autoprovocada e
outras que se fizerem
necessarias como: Transtorno
Mental Reiacionado ao
Trabalho, Acidente de Trabalho,
Ler/Dort, dentre outras;
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